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Apresentacao

Por mais um ano, o 252 de sua existéncia, a Escola do Legislativo
desempenhousuasfuncdesdeassegurarcapacitacdodealtonivelaocorpo
técnico e gerencial da ALMG e de manter-se como referéncia nacional
na realizacdo de projetos e programas de educacdo para a cidadania. O
que lhe confere o respeito conquistado interna e externamente é, com
certeza, a atuacao comprometida de sua equipe, sempre respaldada pelo
apoio e pela colaboragdo das equipes dos diversos setores da Assembleia,
fazendo-a ser compreendida, cada vez mais explicitamente, como a nossa
Escola. Este relatério de atividades ndo tem a pretensdo de registrar o
quanto vimos crescendo com a colaboragcdo também crescente de toda a
instituicdo, mas visa, principalmente, a garantir o registro e a divulgacao
do que foi feito em 2017 nos programas de capacitacao interna, nas
acOes de apoio aos municipios mineiros, nos projetos voltados para os
estudantes e nas atividades ofertadas para o publico em geral.

Comovimosfazendo em edi¢Ges anteriores, apresentamos dois pequenos
ensaios, um sobre o projeto AdoleSer, que vem se consolidando como
principal acdo da Escola para os adolescentes trabalhadores da ALMG,
realizada em parceria com o Nucleo Vida, e um outro sobre a expansao
do Parlamento Jovem de Minas, cujas diretrizes e formas de atuar foram
amplamente discutidas com os parceiros internos e externos para que
pudéssemos chegar a um modelo de crescimento sustentdvel, dentro
das premissas basicas de seu desenho original. Os textos, escritos pelas
servidoras Veruska Célia Gontijo Pereira e Fernanda Machado Freitas, que
atuaram efetivamente nesses projetos, € um exercicio de teorizacdo de
nossas praticas, de identificagcdo das raizes de nossa missao como Escola
de um Parlamento, de andlise cuidadosa de procedimentos e métodos
para que possam ser aperfeicoados.

Este relatdrio busca também quantificar o trabalho realizado em 2017,
sem perder a oportunidade de aprofundar na reflexdo sobre projetos
gue nos sdo muito caros. Por isso, antes de apresentar os nimeros,
destacaremos algumas ac¢les que, para além do desempenho
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cuidadoso das atividades consolidadas e rotineiras, trouxeram novos
desafios a Escola.

No que diz respeito a capacitacdo do corpo técnico e gerencial da
ALMG, finalizamos a realizacdo do PDG — Programa de Desenvolvimento
Gerencial, desenvolvido com a Diretoria de Recursos Humanos e com a
Fundacdo Dom Cabral. Além disso, com a Geréncia-Geral de Gestdo de
Pessoas realizamos a construcdo das primeiras matrizes de capacitacao
baseadas no modelo de gestdao por competéncia em fase de implantagao
na Assembleia. Para isso, contamos com o apoio imprescindivel dos
servidores da Escola do Legislativo e da Geréncia de Consultoria
Tematica, setores da Assembleia escolhidos para a realizacdo do piloto
da etapa de construcdo de matrizes setoriais de capacitacdo que sera
estendida aos demais setores da ALMG em 2018.

Implantamos o programa de recepcao de estagiarios, nos moldes do que
ja é feito para os novos servidores. Cabe ressaltar que tal acdo foi sugerida
pela Comité Gestor de Educacdo para a Cidadania, num exemplo concreto
de como nossos programas se entrelacam e se retroalimentam de forma
a garantir a consecucdo de nossos objetivos. A partir de 2017, duas vezes
ao ano, a Escola ofertard aos estagiarios uma formacao introdutéria para
gue esses estudantes conhecam melhor a instituicdo na qual atuarao
por até dois anos. Nessa atividade, contamos com o apoio do CEAC que
assumiu a realizagdo das visitas desses estagidrios para conhecer os
espacos da Assembleia, incluidas dentro do Programa Casa Aberta.

Ofertamos mais uma turma do curso de Especializacdo em Poder
Legislativo e Politicas Publicas, concentrando esforcos, em 2017, na
regularizacdo das defesas dos TCCs de turmas anteriores. A seriedade e
o alto nivel do trabalho desenvolvido pela Escola nesse curso continua
tendo o reconhecimento do publico interno e externo a que o curso
se destina, o que pode ser mais uma vez comprovado pelo nimero de
inscricdes para a turma de 2018.

A Escola esteve a frente de duas a¢des na perspectiva da educacgao para
a cidadania que tiveram inicio no ano passado como parte das diretrizes
do planejamento estratégico para o biénio 2017-2019. A primeira, a
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expansao do Parlamento Jovem de Minas, que tem como gestoras as
servidoras da Escola Fernanda Machado Freitas e Leandra Martins de
Oliveira, cujo objetivo é promover a reestruturacdo do Parlamento
Jovem de Minas para ampliar a participagdo de municipios das diversas
regides do Estado. A segunda agdo, a criagdo de um programa de
formacdo e interacdo com os professores da educacdo bdsica sob a
gestdo da servidora Marialice Nogueira Emboava, também da Escola,
com vistas a fomentar e apoiar a abordagem de temas ligados ao Poder
Legislativo e a cidadania no ambito educacional. Esse programa e o
objetivo por tras dele — desenvolver um relacionamento mais intenso
com os professores do ensino basico — exigiu de antemdo todo um
esforco dos colegas da Geréncia de Midias Digitais que, em sintonia
com a Escola, redesenharam a pagina de Educacado para a Cidadania do
portal da ALMG, criando nela um novo espaco, o Espaco do Professor. O
resultado de todo esse trabalho sera dado a ver nos primeiros meses de
2018, com o langamento do novo portal de Educacdo para a Cidadania.
O novo projeto, destinado a promover uma maior compreensao do
Poder Legislativo pelos professores, terd inicio em meados de 2018, mas
arelacdo com a educacdo formal que a Escola deseja aprofundar, ja tera
um canal de interlocucgao, gracgas ao intenso trabalho realizado em 2017
pelas equipes das geréncias envolvidas na reformulagdo do portal.

Mais um ano, mais planos, mais ac¢des e, principalmente, mais forte o
nosso compromisso com a educacao legislativa e com a construcdo de
conhecimento em todos os campos que possam estar relacionados ao
trabalho de um Parlamento. Se hd 25 anos abrimos caminho no Pais
para a criacdo de escolas ligadas ao Poder Legislativo, hoje reafirmamos
nosso papel como espaco de reflexdao e pesquisa que oferece a todos a
oportunidade de melhor se identificarem com a missdo da Assembleia
de Minas e de se comprometerem com o fortalecimento das instituicoes
democraticas.

Ruth Schmitz de Castro
Gerente-Geral da Escola do Legislativo/ALMG
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Projeto AdoleSer

“Criar o que ndo existe ainda deve ser
a pretensdo de todo sujeito que estd vivo.”

(FREIRE, Paulo, 1997, p.)

Veruska Célia Gontijo Pereira

(Técnico de apoio legislativo e coordenadora do Projeto AdoleSer e do Projeto
Visitas Orientadas — da Educagdo Basica)

A Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais (ALMG) mantém
uma relagdo contratual com a Associagdao Profissionalizante do Menor
(ASSPROM), propiciando a atuacdo profissional de adolescentes
trabalhadores em seus diferentes setores.

Trata-se de uma iniciativa de cardter social que, desde 1971, busca criar
oportunidades para que os adolescentes possam ter uma perspectiva de
ascensdo social e de insercao no mercado de trabalho. Atualmente, sao
267 adolescentes trabalhadores vinculados a ALMG, com idade entre 16 e
18 anos, oriundos de familias de baixa renda.

Na relacdo com o mundo, na sua prepara¢do para a vida adulta, os
adolescentes precisam aprender a lidar com a pressao social, as
dificuldades de seu cotidiano familiar, as transformacées do corpo, a
descoberta da sexualidade, os esteredtipos criados, as novas relagbes
afetivas. Essa realidade precisa ser considerada no ambiente de trabalho,
a fim de que a instituicdo que os acolhe possa contribuir ndo apenas para
a sua qualificacdo profissional, mas também para sua formacdao como
cidadaos. Na ALMG, o acompanhamento dos adolescentes trabalhadores
é de responsabilidade do Nucleo Vida, setor vinculado a GSL — Geréncia
de Suporte Logistico.

O Projeto AdoleSer, realizado pela Escola do Legislativo em conjunto com o
Nucleo Vida, foi concebido em 2015 e desde entdo se vem fazendo sustentavel
por meio de a¢des que desenvolvem habilidades nos processos de trabalho
dos adolescentes vinculados a ALMG, ampliam a integracdo entre os jovens
e propiciam oportunidades de formacao pessoal, social e cidada.

13
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Para melhor compreender como foi idealizado o projeto AdoleSer, é
fundamental contextualizar o programa Visitas Orientadas, realizado
pela Escola do Legislativo. Esse programa, que tem como publico-
alvo estudantes da educagdo bdsica das instituicGes de ensino
publicas e privadas de Minas Gerais, objetiva propiciar um espago de
reflexdo sobre conceitos relativos ao Estado (organizacdo do Estado,
democracia, representacdo, participacdo, valores democraticos),
através de varios instrumentos (construcdes dialogadas, videos,
dindmicas grupais, praticas legislativas), com visitacdo técnica aos
espacos da ALMG (Plendrio e ComissGes), focalizando o processo
legislativo.

A partir de reuniGes entre a Escola do Legislativo e o Nucleo Vida,
identificou-se a relevancia de incluir os adolescentes trabalhadores com
vinculo na ALMG no programa Visitas Orientadas, visando propiciar a esse
publico um maior conhecimento sobre o Poder Legislativo. A inclusdo
ocorreu em 2014, tendo sido realizadas, até 2017, 24 visitas com 246
adolescentes trabalhadores.

Essaacdo permitiu varias reflexdes com perspectivas de desenvolvimento
de novas abordagens com esse publico especifico. Foram levantados
varios pontos de atenc¢do relacionados aos conceitos de cidadania,
tais como os comportamentos de inclusdo e exclusdo identificados
nos grupos, a participacdo ou nao participacdao nas atividades, as
dificuldades em lidar com a diversidade, entre outros. Essa analise
mobilizou importantes e bem sucedidas iniciativas, como a de integrar
os adolescentes aos processos e atividades da ALMG.

Em 2015, osresultados obtidosnoambitodo programa Visitas Orientadas,
somados aos dados resultantes de trabalhos do Comité de Cidadania,
grupo multidisciplinar deintegragdo dasiniciativas de cidadaniana ALMG,
levaram a Escola do Legislativo e o Nucleo Vida a conceber o Projeto
AdoleSer. Esse projeto ampliou e verticalizou aspectos relacionados a
formacdo para a cidadania, buscando desenvolver e expressar, com os
adolescentes, habilidades e comportamentos como criatividade, pro-
atividade, tolerancia diante do diferente, aprendizado da cooperacdo,
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planejamento, organizacdo, reflexdo sobre o bem comum, o exercicio
da liberdade. Além disso, passou a estimular de forma mais consistente
a automotivacdo, a iniciativa na execucao das tarefas, a autonomia e a
responsabilidade dos jovens como trabalhadores e cidadaos.

O AdoleSer tem o formato de encontros quinzenais, com duracao de
2 horas, para turmas de 30 participantes. A metodologia do projeto
baseia-se no didlogo com os alunos, em que o conteldo tedrico deve
valorizar a construgdo do conhecimento individual, de forma plural
e compartilhada. O adolescente assume o papel de ator principal. O
ministrante é o mediador da construcdo de conhecimentos. A ideia
é estimular a autonomia dos participantes por meio de atividades
planejadas pela coordenacdo e/ou sugeridas pelos adolescentes,
a fim de promover o uso de diversas habilidades. Os encontros sdo
vivenciais, incluindo recursos como videos educativos didaticos,
dinamicas em grupo sobre o conteudo, trabalhos de campo e vivéncias
artisticas aplicadas ao projeto. Trata-se do método de aprendizagem
denominado learning by doing (aprender fazendo). Essa é a razdo pela
qgual cada turma de adolescentes discute e vota um tema que norteard
o aprendizado e as construgdes realizadas ao longo dos encontros.

O projeto é inspirado no modelo das Metodologias Ativas, conceituadas
por Bastos (2006, p. 10) como “processos interativos de conhecimento,
analise, estudos, pesquisas e decisGes individuais ou coletivas, com a
finalidade de encontrar solugdes para um problema”. Segundo Gadotti
(2001, p. 253), “educador e educando aprendem juntos, numa relagdo
dindmica na qual a pratica, orientada pela teoria, reorienta essa teoria,
num processo de constante aperfeicoamento”.

A partir desses principios, desenvolvem-se as etapas do projeto, cada
gual com um objetivo especifico, em conformidade com o tema escolhido
pelos adolescentes.

e 12etapa

Objetivo: Reconhecer o individuo e enfatizar a formagao do vinculo
grupal, através da interacdo do grupo.

15
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Nesse primeiro encontro hd a apresentacdo dos participantes, com
a valorizacdo da histdria individual por meio de dinamicas em pares
e de plenaria. Inicia-se a formacado do vinculo do grupo e realiza-se a
votacao do tema de trabalho.

29 etapa:

Objetivo: Selar a identidade do grupo e iniciar a constru¢dao do
conceito de cidadania e participacdo, sob a luz do tema escolhido
pelos adolescentes na primeira etapa.

Nesse encontro desenvolve-se o processo de constru¢do do nome
do grupo e de sua identidade. S3o feitas reflexdes sobre o tema e
introduzidos conceitos relacionados a cidadania e a participacao.

32 etapa

Objetivo: Desenvolver e aprofundar conceitos ligados ao tema
escolhido, estimulando o exercicio da tolerancia, da inclusdo, do
respeito, da participacao, entre outros.

4° etapa

Objetivo: Ampliar a percepcdo da realidade através do observado e
instigar os adolescentes a discussdo do tema por meio de trabalho de
campo.

592 etapa

Objetivo: Desenvolver e vivenciar os conceitos relacionados ao tema
escolhido, a partir dos relatos dos trabalhos de campo realizados,
de processos de discussao e de elaboracgao coletiva de produtos que
resultem em entendimentos e reflexées do grupo.

62 etapa

Objetivo: Possibilitar o protagonismo dos adolescentes, por meio
do planejamento e execugdo de atividades que sintetizem todos os
aspectos significativos apreendidos nos encontros anteriores. E um
encontro de celebracdo e compartilhamento dos trabalhos realizados
pelos adolescentes.
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Até 2017, foram desenvolvidas quatro edicdes do projeto, com os seguintes
temas: Reducdao da Maioridade Penal, Regulamentacdo do Aborto,
Violéncia contra as Minorias e O Jovem e as Redes Sociais: construindo
espacos solidarios.

Gradativamente, o projeto evoluiu-se para alguns formatos pedagdgicos
gue trabalham com o simbdlico para se chegar a materialidade e ao
objetivo do projeto. Exemplos disso sdo as dindmicas com cartazes, sons,
atividades gestuais e de movimento, grafitagens, brincadeiras, entre
outros. Essa flexibilizacdo metodoldgica, acrescida da constante revisao
e adaptacdo dos planos de aula, é imprescindivel para o atendimento de
grupos que trazem composicdes bem especificas e demandam outros
recursos de aprendizagem e envolvimento.

O sucesso do projeto so é possivel pelas qualificacdes que o grupo de
adolescentes vai adquirindo ao longo dos encontros: empenho, unido,
alegria, aproximacdo, ndo julgamento, cooperagdo com o préximo,
acolhimento, sintonia, disponibilidade para o rearranjo e outras mais.
O critério da livre escolha do tema e o incentivo a iniciativa, além da
participacdo dos adolescentes desde o primeiro encontro, configuram-se
também como fundamentais fatores de sucesso.

Os adolescentes vao conquistando espacos de conducgdo, a partir das
propostas feitas por eles, e ampliam o encorajamento necessario para a
sua expressao no momento final. Tomam a frente dessa construcdo de
forma cuidadosa e se lancam a concretizacdo das atividades de forma
muito especial. O grupo fortalece os vinculos em um crescente de
envolvimento, motivacao, autopercepc¢ao de limites e potencialidades,
reconhecimento e respeito ao outro, curiosidade, abertura ao novo sem
ansiedade. Constata-se que o encontro que se caracteriza pelo trabalho
de campo tem sido sempre um divisor de dguas, tendo como ponto
alto a percepcdo e a sensibilidade que se ampliam em relacdo ao tema,
principalmente com a participacao dos adolescentes que se mostraram
mais desafiantes ou distantes. Outros adolescentes se revelaram mais
proativos e ampliaram sua participa¢do, criando novos espacos de
expressao.

17
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Outro aspecto recorrente é que os adolescentes, ao longo das etapas,
apresentam mudancas de comportamento de modo positivo. A cada
encontro percebe-se uma dose maior de maturidade, ponderagdo e
respeito perante o outro e perante as situagoes.

Os resultados do Projeto AdoleSer tém superado as expectativas. A
conquista de um pensar coletivo para o preparo e a integracao dos
produtos desenvolvidos pelos adolescentes e o seu protagonismo tém
sempre surpreendido positivamente. Por isso o Projeto AdoleSer tem sido
reconhecido como extremamente significativo para os adolescentes, em
especial como instrumento interno de inclusdo social, o que contribui
para a sua evolugdao como cidadaos.

E importante lembrar que a oportunidade para absor¢do dos valores de
formacdo ndo é igual para todos, pois cada pessoa tem a sua forma de lidar
com as informacdes e a liberdade de optar por assumir aquilo para a vida ou
nao. De qualquer forma, as atividades desenvolvidas acabam tendo algum
reflexo no comportamento didrio do adolescente, seja dentro ou fora da
ALMG. Mais do que isso, muitos passam a multiplicar os valores apreendidos
para as pessoas de seu convivio, criando e qualificando uma importante
rede de convivéncia, de comunicacdo e de esperanca na sociedade.

Concluindo, pode-se afirmar que a experiéncia vem demonstrando
o potencial que existe em um projeto como o AdoleSer. O projeto tem
como um dos critérios principais de inscricdo o interesse do adolescente.
Em sua primeira edicdo foi necessaria a convocacao de adolescentes por
nao estarem despertos para a nova proposta de formagdo e imersos que
estavam dentro de uma cultura “sé fago se for mandado”. Em contrapartida,
nas ultimas edi¢Ges, vimos presenciando ndo somente a manifestacdo do
interesse por parte destes adolescentes como filas de espera para compor
as turmas. Diante disso, verifica-se que o projeto merece maior aporte
de recursos humanos para que, em perspectiva futura, possa ter uma
ampliacdo que permita acolher um nimero ainda maior de adolescentes
trabalhadores.

Neste ano de 2018, a Escola do Legislativo foi convidada a trabalhar com
adolescentes externos a ALMG, também da ASSPROM, no Centro de
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Referéncia da Juventude, com a oficina Jovem Cidaddo. Como se vé, o
Projeto AdoleSer tem aspira¢des de expansdo, uma vez que, a partir do
reconhecimento por parte de outras instituicdes, tem-se consubstanciado
como uma inovadora metodologia de trabalho com adolescentes.
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Entre a autonomia e a interdependéncia: desafios
do PJ Minas em seu plano de expansao

Fernanda Machado Freitas

(Analista do Legislativo da ALMG — Especialista em Projetos Educacionais.
Coordenadora Estadual do Parlamento Jovem de Minas — ELE/ALMG)

O ensaio aqui apresentado pretende dar continuidade a discussao
sobre o PJ Minas, constante no Relatdrio Anual de Atividades da Escola
do Legislativo de 2015, que demonstrou haver alguns desafios para
equilibrar as caracteristicas de adaptabilidade e resiliéncia, inerentes
ao programa, na adoc¢dao do modelo de regionalizacdo. Agora, busca-
se pontuar aspectos da autonomia e interdependéncia, premissas
pedagdgicas do PJ Minas diante do processo de rdpida expansdao dos

ultimos anos.
Autonomia e interdependéncia

A autonomia e a interdependéncia sdao conceitos complementares. A
autonomia é a condicdo de criar, escolher e seguir as proprias leis, as
préprias escolhas. Um programa que tem como premissa pedagdgica a
autonomia tera também em seu bojo a interdependéncia, considerando
que a autonomia ndo se realiza enquanto concepg¢ao, mas aparece
na concretude da pratica. Prdtica essa que, por sua vez, ndo se faz
por si s6, mas no interagir dos processos e atores, na relacdo e na

interdependéncia.

Quanto mais autonomia, mais o que é livre torna-se balizado pelas
necessidades e realidades de outros. Assim, espera-se que o PJ Minas
aconteca formando ndo sé o estudante, mas também cada participante,
para o exercicio da cidadania consciente, autbnomo e interdependente
que se faz na dialogicidade que o trabalho e o viver colaborativo

possibilitam.
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Um programa que prima pela autonomia jamais sera aquele que estimula
a autossuficiéncia dos seus diversos participantes ou a fragmentacao
de seus processos. A autonomia é desenvolvida pela experiéncia vivida
e esta se faz também com os outros, afinal, a pratica social prové o
conhecimento, sem que seja retirada desse sujeito a sua centralidade

em todo processo do aprender.

O PJ Minas é um programa ousado em seus objetivos, e seus processos
de vivéncia coletiva precisam ser preservados, seja com vinte municipios
participantes, duzentos ou oitocentos, sempre considerando as

competéncias esperadas:

“O projeto visa a desenvolver nos participantes
competéncias para debater; decidir, apesar das
incertezas e das multiplas alternativas; identificar
os valores que estdo em jogo e lidar com conflitos
sem perder de vista principios e compromissos

acordados”?.

Como programa em rede, o PJ Minas apresenta-se como uma rede
complexa, cujos tempos, processos, resultados e elementos causais
se intercambiam e se impactam mutuamente. Um dos grandes
aprendizados organizacionais alcangados nesse programa é a capacidade
de adaptacao diante do crescimento demandado continuamente, no

decorrer dos anos.

Inicialmente, o P)Minasfoidesenvolvidocomoum projetocomestudantes
de Belo Horizonte. Em 2006, houve a participacdao de estudantes de
Arcos e Pains e, de 2007 a 2009, as edicdes ficaram novamente restritas a
estudantes da capital mineira. Em 2010, foi interiorizado com a parceria
de doze camaras municipais. Essa interiorizacdo preservava o modelo de
organizagdo centralizada, pois a demanda existente ndo havia passado

de vinte cdmaras, até 2012.

1 CASTRO, R. S. FREITAS, F. M. Educagdo em rede: o exemplo do Parlamento Jovem de Minas.
Belo Horizonte: Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais, 2017. pag.19.
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Comaidentificacdo de todasas potencialidades do programa e oaumento
da demanda, o PJ Minas foi incluido na carteira do Direcionamento
Estratégico da ALMG, para o biénio 2013-2014, tendo em vista a énfase
dada pela Mesa da Assembleia para a Educa¢do para a Cidadania no
Parlamento. Naqueles anos, o modelo do PJ Minas foi organizado em
polos regionais. Neste biénio, 2017-2019, o PJ Minas volta a integrar a
carteira do Direcionamento Estratégico da ALMG, agora com vistas a sua
expansao.

A interface do programa com os diversos setores da Casa, assim
como a relevancia dos resultados que as a¢bes do PJ Minas
vém trazendo para o Legislativo Estadual e para os Legislativos
Municipais, contribuiram para que o PJ Minas tenha sido escolhido
como acado estratégica da ALMG. O objetivo é ampliar a participacao
dos municipios, garantindo uma representacdo mais igualitaria das
regides do Estado, preservando-se, entretanto, a qualidade formativa
do programa.

Um aspecto diferencial a se considerar em 2017 foi o grande nimero
de camaras municipais cadastradas como interessadas em conhecer o
projeto, com vistas a sua implantacdo em 2018. Com efeito, o nimero
de interessados extrapolou significativamente o que é historicamente
registrado. Ao final do processo de adesao, foi obtido um crescimento
expressivo, estando prevista a participacdo de 88 camaras para a
edicdo 2018.

O comeg¢o da mudancga

As coordena¢bes municipais e regionais, pouco a pouco, pontuam e
propdem alternativas para a nova situacdo que lhes é apresentada,
guanto a possivel participacdo de novos municipios no programa PJ
Minas em cada edicdo. Observe no grafico abaixo, a expansdo alcancada
nos ultimos anos:
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Com efeito, pensar e propor a expansdao do PJ Minas ndo é um
movimento centralizado na coordenacado estadual. O movimento surge
no ambito dos préprios municipios. Assim sendo, a responsabilidade de
promover a mudancga e a adequacgdo necessarias, frente as demandas
apresentadas, ndo é de exclusiva responsabilidade da coordenacgao
estadual, que, mais adequadamente, deve agir como catalisadora das
percepc¢des gerais e assumir o papel de desencadear a sistematizagao
das possibilidades existentes em propostas vidveis.

Nesse continuo didlogo, em que a multiplicidade de papéis e a¢Oes é
considerada, seja entre responsaveis pelas coordena¢bes ou entre
setores apoiadores para realizacdo do programa, cada qual se descobre
reconhecendo e incorporando a existéncia e relevancia do outro.
Mostra-se entdo possivel a construgdo de novas perspectivas, em prol

de uma agdo comum mais ampla e emancipatéria, diante do contexto
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apresentado. A coordenacao estadual, ao mesmo tempo que se mantém
como guardia da metodologia do PJ Minas, exerce papel articulador e
organizador das discussdes sobre o programa, especialmente quanto
a sua progressiva e rapida expansdo. Assim, no segundo semestre de
2017, promoveu reunides intersetoriais na ALMG, diante da necessidade
de tomada de decisdo em relagdo a adequacgao processual da gestdo do
programa, face ao acelerado aumento da participagao municipal no PJ
Minas.

As escolhas processuais a serem encontradas — para posterior
encaminhamento aos parceiros, para validagdo e implantacdo
na proxima edicdo do programa — precisavam considerar muitas
varidveis: maior participacdo dos municipios mineiros; maior
representatividade regional; manutenc¢do das premissas pedagdgicas
garantidoras da qualidade formativa dos estudantes; limitacOes
quanto a possibilidade de ampliacdo da equipe de coordenacao

estadual; restricdo financeira.

O enfrentamento dos desafios apresentados em 2017

As escolhas processuais, a serem implementadas em 2018, resultaram,
portanto, do trabalho de uma equipe multissetorial, formada pelos
coordenadores estaduais do PJ Minas da ELE/ALMG, da PUC Minas,
gerentes da ELE e de mais cinco setores da ALMG que atuam junto ao
projeto durante sua edicao.

A primeira reunido de trabalho aconteceu no dia 4 de julho de 2017 e
a ultima no dia 4 de dezembro de 2017, que precedeu a pactuacdo do
Regulamento Geral do PJ Minas 2018.

Ao final dos trabalhos, péde ser constatado que as premissas pedagdgicas
de autonomia e interdependéncia potencializam o programa e o mantém
em continuo processo de auto-organizacdao colaborativa. Preserva-
las se faz necessario e, nesse sentido, duas estratégias surgiram como
imprescindiveis: a construcdo de critérios que permitam chegar a nimeros
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qgue indiquem a sustentabilidade do programa e o empoderamento dos
polos regionais, no que se refere ao acompanhamento das atividades
formativas municipais.

Numeros para sustentabilidade do projeto

Construir critérios para se chegar a numeros que indicassem a
sustentabilidade do projeto quanto a participacdo dos municipios mineiros
foi um grande desafio.

Para a definicdo do numero de polos regionais, de estudantes
representantes e outros, mostrou-se fundamental considerar o maior
empoderamento dos polos regionais e as relagdes advindas de mais
autonomia, que estreitam os limites entre os “nés” da rede e aumentam
a interdependéncia entre os diversos parceiros e atores do programa.

O primeiro quantitativo proposto foi o de estudantes representantes dos
municipios mineiros a participarem da Plendria Estadual em cada edigao.
O numero acordado foi de cento e vinte estudantes (120) — ndimero
possivel para acomodacdao no Plendrio da ALMG. Esse numero total
inviabiliza a representacdo por municipios, considerando que a expansao
para além de 120 cidades ja traria uma limitacdao. Optou-se, entao, pela
representacao regional a partir de 2018.

A definicdo do nuimero de estudantes representantes para a Plendria
Estadual, com representacdo regional, encetou discussGes sobre o
fato de polos compostos por maior niumero de municipios terem a
mesma representatividade que polos compostos por menor nimero de
municipios. Esta ponderagdo sinalizou a necessidade de elaborar um
guociente de equalizacdo.

Até 2017, os polos regionais foram organizados por iniciativa das camaras
gue se uniam, usando como critério a afinidade e a distancia territorial. Ja
a proposta discutida e aprovada para o PJ Minas a partir de 2018 foi a de
criacdo de até 21 polos regionais, considerando 1 polo para cada territorio
de desenvolvimento com até 60 municipios totalizando 13 polos. Para as
regiGes com mais de 60 municipios (totalizando 8 polos, sendo 2 no Sul,
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2 na regido Metropolitana, 2 na regido da Zona da Mata e 2 na Regido
Norte).

Esclareca-se que, no ambito do programa, considera-se polo o conjunto
de trés ou mais municipios, coordenados regionalmente por municipio
gue tenha participado da edi¢do anterior do PJ Minas. O programa utiliza
também a divisdo do Estado em territérios de desenvolvimento, conforme
disposto no Decreto n? 46.774, de 9 de junho de 2015.

Com a delimitagdo do nimero maximo de polos regionais, considerando
o total de municipios mineiros e o nimero de estudantes representantes
a participarem da Plendria Estadual, o préoximo passo foi a consolidacdo
da Férmula de Representacdo na Etapa Estadual, preservando a
participacdo equitativa de representantes, por polo, a partir do nimero

de municipios que o componha.

Férmula de Representacdo na Etapa Estadual

120 representantes — n°® de polos efetivados x 2 — Q

n° de municipios participantes

Esse quociente (Q) multiplicado pelo n° de municipios (N) de cada polo
resultard no n° de vagas distribuidas proporcionalmente por polo

Q x N + 2 = n° de representantes por polo

Ressalte-se que uma nova politica quanto a participacdo de coordenadores
responsdveispelosestudantesrepresentantesnaPlendriaEstadualtambém
serd adotada. Para o ano 2018, cada trés estudantes representantes de
um polo regional contara com o apoio de um coordenador responsavel.

Maior qualidade formativa com a maior proximidade entre os
municipios

Pensar que o melhor fluxo para a construcdo dos saberes do PJ Minas é o
descendente seria um pensamento limitante. As possibilidades existentes
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ao considerar uma estrutura horizontalizada sdo enormes e a organizacao
em polos regionais mais fortalecida pode ser a forma mais assertiva para
a potencializacdo dos processos formativos do P) Minas, principalmente
no que se refere a realizacdo e acompanhamento das oficinas de trabalho
com os estudantes nos municipios.

Acredita-se que o planejamento e o acompanhamento, pelos polos
regionais, das oficinas de formacdo dos estudantes, in loco, em
ambito municipal, possibilite a adequacdo e correcdo mais ageis e,
consequentemente, melhorianaefetividadedoprocesso.Outraperspectiva
é a de fortalecimento da parceria entre os municipios participantes do
polo, que mutuamente constroem saberes e compartilham solugées para
problemas comuns.

O empoderamento e a concep¢ao do polo regional com atribuicdes e
competéncias similares as da coordenacdo estadual ddo maior presteza
a todo o processo formativo. Considerando que o maior polo regional de
2018 terd 9 cidades a integra-lo, o monitoramento dos processos sera mais
especifico e rapido do que se fosse centralizado somente na coordenacao
estadual.

O cenario, assim apresentado, mostra-se correspondente as necessidades
a serem vivenciadas, inclusive com uma representagdo significativa de
camaras ingressantes, que contardo com uma rede colaborativa a atuar
imediatamente em seu préprio polo, quase em tempo real. O modelo
anterior demandava postagens de relatérios de atividades desenvolvidas
no médulo gestdo e intervencdes da coordenacdo estadual ou de polo,
posteriores ao processo realizado. Para isso, era utilizada uma ferramenta,
hospedada no espaco virtual de aprendizagem da ALMG, denominada
Modulo Gestao.

As situacdes limitadoras também eram compartilhadas pelos municipios
diretamente com os coordenadores de polo, muitas vezes por telefone
ou durante as reunides. Quando chegavam até a coordenacdo estadual,
a possibilidade de assessorar ou orientar muitas vezes ja se apresentava
como ac¢do descontextualizada da realidade, pela intempestividade. O
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coordenador de polo, muitas vezes, era responsdvel, de forma isolada,
pela solucdo dos problemas vivenciados nos municipios de seu polo.

Para 2018, busca-se maior transparéncia e agilidade nesse fluxo,
envolvendo toda a rede de coordenadores municipais de um polo na
busca de solugdo para as problematicas percebidas e, em tempo mais
preciso, a possibilidade de que a coordenacdo estadual possa, enquanto
parceira no processo, ser capaz de auxiliar e apoiar as medidas adotadas
pelo polo.

No Mddulo Gestao havera uma area em que os coordenadores municipais
de um polo regional, sob monitoramento da coordenacdo do polo,
compartilhardo as atividades desenvolvidas, bem como as dificuldades
enfrentadas , possibilitando que todos os municipios desse polo possam
se engajar e obter troca de sugestdes. Da mesma forma, o coordenador de
polo tomara ciéncia das dificuldades enfrentadas ou limitagGes existentes,
bem como dos casos de sucesso alcancados, de forma sistematizada e
publicizada, para que seja de conhecimento e corresponsabilizacdo dos
demais integrantes do polo.

A coordenacdo estadual tera acesso a todo o conteddo de gestdo do
polo e estard engajada com a coordenacdo das a¢des de todos os polos,
no sentido de atingir o objetivo do programa: ser uma grande rede de
formacdo politica e cidada que possibilite ao jovem uma experiéncia no
Parlamento.

Conclusdo

O PJ Minas é um programa de formacao politica e cidada consolidado e de
referéncia no Pais. Em 2018 terd sua décima quinta edicdo e os resultados
alcancados em suas avaliacOes tém se mostrado promissores. Indicam
amadurecimento e maior profundidade em suas praticas.

Entre os desafios apresentados em sua expansdo, surge uma mudanca
significativa no programa. A PUC Minas deixard de atuar como parceira
realizadora e assumira, a partir de 2018, o papel de apoiadora, com
atribui¢cGes mais especificas relacionadas ao desenvolvimento de estudos,
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pesquisas, elaboracdo de materiais diddticos e realizacdo de visitas
técnicas.

Um dos grandes desafios para um programa complexo, que se configura
com foco no processo formativo para o desenvolvimento cidadao de
jovens, como o PJ Minas, é preservar a potencialidade educativa e
transformadora que o sustenta. No PJ Minas, esse processo é diverso,
mas acontece de forma sistematizada e intencional durante a realizacao
das oficinas com os jovens participantes. Esses momentos sdo de
intensa vivéncia de praticas dialégicas, autbnomas, interdependentes
e colaborativas. Realizam-se em conformidade com uma matriz
metodoldgica que orienta todo o trabalho do programa junto aos jovens
e prevé oficinas de formacdo politica; oficinas tematicas, pois a cada
edicdo os jovens escolhem uma problematica social para estudo e
elaboracdo de propostas de acdo para enfrentamento de problematicas
percebidas, baseando-se em diagndstico das realidades local, regional e
estadual, construido por eles mesmos, além de estudo dos documentos
de propostas que sao produtos coletivos, gerados nas etapas municipal
e regional e subsidiam a vivéncia de debate e escolha do grupo para
definicdo das propostas finais que serdo apresentadas a Camara
Municipal e a Assembleia de Minas .

Importa ressaltar que nao haveria sentido viabilizar a expansao territorial
do projeto se houvesse um afastamento do modelo pedagédgico adotado.
Se por um lado, a expansao pode trazer o distanciamento da coordenacgao
estadual no sentido de assessorar e monitorar o desenvolvimento de
atividades formativas no ambito municipal, por outro, aproxima-se dos
municipios participantes, ao promover uma maior compreensdo do
trabalho em rede e ao atuar na perspectiva de permuta/entrelagamento
de papéis e competéncias entre atores e agentes. Além disso, o
acompanhamento rotineiro, tanto de monitoramento, como da realizacdo
e construcao colaborativa entre os municipios do polo, da agilidade para
tomadas de decisdo e correcdo de nao conformidades, viabilizando
também uma atuacdo mais pontual e qualificada da prépria coordenacao
estadual.
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Nesse novo modelo, em que o processo formativo é corresponsabilidade
da rede de parceiros, a coordenacdo estadual oferece instrumentos de
apoio para a formagdo dos estudantes por meio de cursos, materiais de
apoio, textos de referéncia para os estudos tematicos, jogos virtuais,
espaco de interacdo a distancia para os estudantes no ambiente virtual
de aprendizagem da Escola do Legislativo, no espago Mdédulo Formagao,
além da fanpage do PJ Minas na rede social Facebook, que tem sido
espaco de mobilizacdo e integracdo cada vez mais forte entre os
participantes

Quanto ao processo de gestdo, a coordenagdo estadual manterd um
canal estreito de comunicacdo com as coordenacdes de polo e, em apoio
a gestdo regional, prestara assessoria técnica e monitoramento das
atividades desenvolvidas nas regionais, com a finalidade de ter maior
presteza e efetividade nas intervengdes que se fizerem necessarias.

Outra conquista do PJ Minas em 2017 foi a garantia de clareza dos critérios
de participacdo, representacdo e organizacdo dos municipios, polos e
representantes, com a no¢ao de sustentabilidade do programa.

O PJ Minas firma-se na forma organizacional que Ihe é propria e que lhe
garante fluidez para adaptar-se diante da necessidade de mudangas com
celeridade. Essa constatacdao confere estabilidade ao programa, pois
aquilo que hoje se mostra como caminho certeiro e concreto diante de
um novo cenario, proprio da complexidade da rede em que o PJ Minas se
consolida, sugere que tais nimeros possam ndo ser sustentaveis em anos
vindouros. Estar ciente disso é um principio fundamental para assumir
tais nimeros como ideais neste momento.

Concluindo, esclareca-se que o objetivo deste ensaio ndo foi fazer um
relatério quantitativo descritivo, mas propor reflexdes sobre o cuidado
existente quanto as escolhas feitas nos trabalhos do PJ Minas em 2017,
no sentido de preservacdo do que o caracteriza: ser um programa de
formacdo politica de jovens do ensino médio que permite uma vivéncia
cidada e participativa no Parlamento, a partir de uma formacgao sdlida e
consistente nos conceitos e principios democraticos.
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Em 2017 a Escola do Legislativo da Assembleia — ELE — completou 25
anos, durante os quais tem cumprido seu papel de capacitar o corpo
técnico da Casa e de oferecer a sociedade atividades de formacao
politica e educagdo para a cidadania.

Com o objetivo de contribuir para a participacdao cidada e para o
fortalecimento das relacGes entre a sociedade e o Legislativo mineiro,
a ELE promove atividades presenciais e a distancia, palestras, projetos
educativos e publica¢des especializadas para a formacdo de seus mais
diversos publicos, tais como estudantes dos ensinos fundamental,
médio e superior, professores, organiza¢cdes sociais, demais érgaos
publicos. Desde 2011 oferece o Curso de Especializacdo em Poder
Legislativo e Politicas Publicas, com certificacdo reconhecida pelo
Conselho Estadual de Educagdo, capacitando servidores de casas
legislativas e profissionais que interagem com elas.

Capacitagao interna

A prestacdo de servicos de qualidade aos cidaddos mineiros é um
compromisso da Assembleia de Minas que, preparando seu corpo
técnico para o exercicio de suas atividades e da cidadania, busca
garantir a exceléncia necessdria para o bom funcionamento do
Parlamento, instituicdo central na constru¢cdo da democracia. Ao
longo do ano, os servidores da Assembleia participam de diversas
atividades oferecidas pela Escola do Legislativo, mantendo-
se em permanente atualizagdo e aprimoramento, para melhor
desenvolverem suas fungdes.

Em 2017 destacamos a conclusdao das atividades do Programa de
Desenvolvimento Gerencial — PDG —, iniciado em 2016, voltado para
os gestores efetivos. Em parceria com a Funda¢ao Dom Cabral, foram
desenvolvidos os médulos Gestdo de Pessoas e Equipes e Gestao
da Comunicagdo Interna. Os gestores tiveram a oportunidade de
aplicar os conhecimentos tedricos adquiridos nas capacitacdes em
suas respectivas areas, através da “praticagem”, ou seja, a prdatica
da aprendizagem, periodo em que desenvolveram em seus setores
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alguma técnica, metodologia ou ideia apresentada em sala de aula.
O PDG, com aprovagao de 97% dos diretores e gerentes da ALMG,
segundo levantamento apresentado pela Geréncia-Geral de Gestao
de Pessoas — GGP —, contribuiu para o aprimoramento das agdes
gerenciais, impactando os setores principalmente em relagdo as suas
rotinas de trabalho e aos fluxos de comunicagao.

Também em parceria com a Fundagdo Dom Cabral, o PDG foi adaptado
a realidade dos gabinetes parlamentares e aos seus desafios de gestao.
Foram ofertados quatro mddulos aos gabinetes: Gestdao e Organizacao
do Trabalho, Gestdo da Comunicacdo Interna, Gestdo de Pessoas
e Equipes e Gestdo de Processos. Os chefes de gabinete também
realizaram praticagem ou pratica da aprendizagem, implementando
metodologias que levaram a melhorias nos locais de trabalho, com
vistas ao aumento da qualidade e eficiéncia dos servigos prestados
pelos gabinetes parlamentares.

Outro destaque de 2017 foi o inicio do processo de concepc¢do e
construgdo das matrizes de capacitacdo setoriais dos servidores
da Assembleia, trabalho desenvolvido pela ELE e pela GGP, como
desdobramento do modelo de Gestdo por Competéncias, implantado
na Casa desde 2011. A matriz de capacitacdo setorial, baseada em
competéncias técnicas setoriais, € uma ferramenta de planejamento
e acompanhamento da formacdo e aperfeicoamento dos servidores,
alinhada as competéncias técnicas exigidas pelos cargos e também
aos objetivos organizacionais. Foram realizados dois pilotos, na
prépria Escola e na Geréncia-Geral de Consultoria Tematica, durante
0s quais se construiu a metodologia de elaboracdao das matrizes que
sera aplicada em 2018 a toda a Casa. A meta é que, ao final de 2018,
todos os setores da Assembleia tenham desenvolvidas suas matrizes
de capacitacdo.
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Atividade

Publico

Resultados em 2017

218 atividades*

Publico interno da
ALMG - servidores,
terceirizados, estagiarios

3.960 participantes

ReuniGes técnicas de
elaboragao das matrizes
de capacitacdo setoriais

Piloto Escola do
Legislativo — ELE — 15
reunioes

Piloto Consultoria
Tematica— GCT - 15
reunioes

28 servidores da ELE
envolvidos e 4 servidores
da Geréncia-Geral de
Gestdo de Pessoas — GGP

33 servidores da GCT
envolvidos, 4 da ELE e 4
da GGP

*Total de atividades oferecidas, considerando-se o somatdrio de turmas, disciplinas ou
atividades

Cooperacao Interinstitucional

Apoio as Cdmaras Municipais

Em parceria com o Centro de Apoio as Camaras (Ceac), a Escola
promoveu o Programa de Capacitacdao em Poder Legislativo Municipal,
uma série de atividades presenciais e a distancia voltadas aos
novos vereadores que tomaram posse em 2017 e aos servidores
dos Legislativos municipais. O objetivo do programa foi contribuir
para a atualizacdo dos parlamentares em conteldos relacionados
ao exercicio do mandato e a atuacdo na Camara Municipal e para
capacitacao e formacdo técnica dos assessores e servidores que atuam
nos Legislativos municipais.

Ainda no intuito de contribuir para a formacdo de vereadores e
servidores das camaras municipais, a publicacdo 2017 do Nucleo de
Estudos e Pesquisa da Escola do Legislativo (Nepel) enfatizou temas
relevantes do cotidiano parlamentar nas casas legislativas municipais,
fornecendo subsidios Uteis para a gestdo publica e as boas praticas
administrativas. A obra Estudos sobre Poder Legislativo Municipal,
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concebida em parceria com o Ceac, é uma coletanea de 12 artigos de
autoria de servidores da ALMG.

Também em parceria com o Ceac, foi lancada em 2017 a exposicao
itinerante O papel do vereador que, de modo educativo e ilustrativo,
contribui para a formacao politica dos cidaddaos mineiros.

Parcerias interinstitucionais

Em 2017 a Escola fortaleceu as parcerias interinstitucionais, promovendo
atividades presenciais e a distancia.

Dentre as atividades desenvolvidas, destacamos a oferta do curso a
distancia Estado e Participacdo — Entendendo conceitos para o exercicio
da cidadania, em parceria com a Secretaria de Planejamento e Gestdao do
Estado de Minas Gerais — SEPLAG. O curso foi dirigido aos membros dos
Colegiados Executivos dos 17 Territdrios de Desenvolvimento de Minas
Gerais, especialmente aos representantes da sociedade civil, eleitos nos
Féruns Regionais.

Em parceria com a Secretaria de Estado de Governo — SEGOV — e com a
Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDESE —,
a Escola promoveu o curso a distancia Lei de Fomento e Colaboracgao (Lei
Federal 13.019/2014), voltado a servidores publicos e profissionais das
organizagdes da sociedade civil (OSCs).

Também a distancia foi oferecido o curso Sistema Nacional de Cultura:
aspectos juridicos, politicos e praticos desenvolvido pelo Guiga —
Instituto Conhecer e Transformar por vencer edital do Fundo Estadual
de Cultura da Secretaria de Cultura do Estado de Minas Gerais. O curso
foi abrigado na plataforma de EAD da Escola, garantindo a divulgacao de
conteudos relevantes também nesta area.

Com a Secretaria de Direitos Humanos, Participacdo Social e Cidadania
— SEDPAC — e a Universidade do Estado de Minas Gerais — Uemg, a
Escola realizou o XVIIl Grupo de Formagao em Direitos Humanos, com o
objetivo de discutir grandes temas de direitos humanos, com destaque
para a relagdao entre direitos humanos e o Estado, a compreensao do
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papel da sociedade civil na protecao desses direitos e a analise tematica
de direitos especificos.

O curso Técnica Legislativa foi ofertado em duas parcerias, uma com a
Academia de Policia Civil de Minas Gerais — ACADEPOL — e outra com
servidores do Ministério Publico de Minas Gerais — MPMG —, drgdos do
Executivo mineiro e Prefeitura de Belo Horizonte — PBH. Para a turma da
ACADEPOL, o curso objetivou proporcionar conhecimentos de técnica
legislativa, levando ao aprimoramento da habilidade em produgao
textual, em especial de textos normativos. Para a outra turma, do
MPMG, PBH e parceiros do Executivo mineiro, além do aprimoramento
da habilidade em producdo textual, o curso objetivou apresentar e
discutir afundamentacdo tedrica basica do estudo da Legistica e difundir
aimportancia e a priorizacdo de a¢des para a melhoria da elaboragdo de
atos normativos complexos pelo Executivo e Legislativo.

Educagao para Cidadania

Contribuindo para a educacdo legislativa e cidada dos estudantes
mineiros, a Escola do Legislativo recebe semanalmente escolas da
Capital e do interior do Estado para uma visita a Assembleia nos
programas Visitas Orientadas e Jornada Universitaria. Em 2017 a Escola
reformulou a metodologia de recepcdao dos estudantes que, além de
conhecerem as dependéncias da Assembleia, participam de praticas
experienciadas do processo legislativo, ou seja, praticas que permitem
uma experiéncia vivenciada dos conteudos relacionados ao processo
de elaboracdo das leis, foco tematico durante a visitacdo. Para o ensino
fundamental, a visita passou a adotar a pratica de discussdo e votacao
de um projeto de lei, com o objetivo de proporcionar aos estudantes a
compreensdo do caminho que uma proposi¢cdo percorre até se tornar
lei. Para o ensino médio, a prdtica é de simulacdo de reunibes de
Comissdes, visando levar os estudantes a compreenderem o processo
de analise, discussdo e emissdo do parecer sobre as proposicées em
tramitacdo na ALMG que orientardo as votacdes no Plenario. Ainda
em 2017 foi criada mais uma modalidade do programa: Sua escola
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na ALMG — Visita sob medida. Nessa visita o roteiro é elaborado
conjuntamente entre ELE e a escola solicitante, adequando formato e
atividades aos interesses do grupo.

Outro destaque foi a consolidacdo do projeto AdoleSer, dirigido aos
adolescentes trabalhadores da Associacao Profissionalizante do Menor
(Assprom) que atuam na Assembleia. Em parceria com o Nucleo Vida/
ALMG, o projeto objetiva propiciar aos jovens oportunidades para
formacdo cidada, bem como ampliar a integragao deles aos processos e
atividades da instituicdo. Em sua 42 edicdo em 2017, o tema escolhido
pelos jovens para as reflexdes e debates foi O jovem e as redes sociais —
construindo espacos solidarios.

Ao longo de 2017 destacamos ainda agdes da ELE que fortaleceram seu
papel de promocdo da cidadania: nova expansdo do Parlamento Jovem
de Minas, com lancamento de uma publicacdo sobre o programa e de um
jogo educativo acessivel em plataformas virtuais, o MinasQuiz; criacdo
do Programa Por dentro da Assembleia — Formacdo de Estagidrios; e
concepc¢do e planejamento do programa Professor no Parlamento.

Parlamento Jovem de Minas

O programa, realizado em parceria com a PUC Minas e Camaras
Municipais mineiras, é organizado em cinco etapas — preparacao,
implantagdo, municipal, regional e estadual — e adota uma
metodologia participativa e em rede, que propicia o protagonismo
dos jovens em todas as suas acdes; e dos coordenadores municipais
nos processos coletivos de decisdao, presentes em todas as fases do
projeto.

Em 2017 o PJ Minas, que desde sua regionalizacdo em 2014 vem
ganhando a adesdo crescente de municipios mineiros, foi reestruturado
com vistas a ampliacdo da participacdo de municipios das diversas
regides do Estado. A reestruturacdo fortaleceu a participacdo dos
polos regionais, com nova distribuicao de tarefas e responsabilidades
entre os parceiros — Assembleia e camaras municipais.
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No esforco de contribuir para a integracdo e a producdo de estudos
pelos diversos atores que atuam no programa, foi lancada a publicacdo
Vamos falar sobre..., composta por ensaios e reflexdes sobre a estrutura
e funcionamento do PJ Minas. A primeira edicdo da publicacdo
analisou o projeto a luz dos conceitos da morfologia de redes, no
artigo Educacdo em rede: o exemplo do Parlamento Jovem de Minas.

Também foilancadoem 2017 ojogo educativo MinasQuiz, deidentificacdo
do nome de municipios mineiros a partir de dicas textuais e imagens.
Seu objetivo é despertar nos jogadores o interesse em conhecer as
cidades mineiras e incentivar a maior integracdo e o intercambio entre
as cidades, fortalecendo os lagos de identidade entre elas.

Por dentro da Assembleia — Formagdo de Estagidrios

Em 2017 foi implantado o programa de recepcdo de estudantes que
fazem estdgio na ALMG, com o objetivo principal de proporcionar
aprofundamento do conhecimento sobre o funcionamento do Poder
Legislativo estadual, incluindo rotinas, fun¢des, cronogramas e
regras gerais, auxiliando a adaptacdo dos estagidrios a instituicdo.
O programa é estruturado com atividades presenciais e a distancia,
contando com uma palestra, uma visita a Assembleia pelo Programa
Casa Aberta e o curso a distancia Poder Legislativo: conhecendo e
participando, composto por trés modulos. Os médulos tém como
tematicas “O Poder Legislativo na estrutura do Estado brasileiro”;
“Estrutura e funcionamento da ALMG” e “Intera¢les entre a
ALMG e a sociedade”, cada qual com um texto de referéncia e um
questionario avaliativo. O Programa terd duas edi¢cdes anuais, uma
por semestre.

Professor no Parlamento

O programa Professor no Parlamento, estruturado com atividades a
distancia e encontro presencial em Belo Horizonte, visa intensificar o
relacionamento da Assembleia com professores dos ensinos fundamental
e médio dos 17 territérios de desenvolvimento de Minas Gerais. O
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programa disponibilizard aos docentes ferramentas e conteddos que
possibilitem uma reflexdo ampliada em sala de aula sobre participacdo
politica e o Poder Legislativo. A primeira edicdo estd prevista para ser
ofertada em 2018.
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Resultado Consolidado

Programas Atividades ¥ Carga Horaria Participantes @
Capacitacao Interna 218 1105h30min 3960
c ~
ooperacao 76 625h15min 5505
Interinstitucional
Educacdo para )
) ) 257 588h30min 7373
Cidadania
Pesquisa e Reflexao 29 405 horas 667
TOTAL 580 2724h15min 17505

(1) Total de atividades oferecidas, considerando-se o somatoério de turmas, disciplinas ou atividades

(2) Nas atividades de Educagdo a distancia, foi considerado o nimero de participantes certificados
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RESULTADO CONSOLIDADO

Atividades ¥ Carga Horaria Participantes?

218 1.105h30min 3960

(1) Total de atividades oferecidas, considerando-se o somatoério de turmas, disciplinas ou atividades

(2) Nas atividades de Educacdo a distancia, foi considerado o nimero de participantes certificados

1.1 - DEMANDAS DA CARTEIRA DE PROJETOS DO DIRECIONAMENTO ESTRATEGICO 2015/2017

Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria

Curso — Regido, Planejamento Servidores da GCT
e Politicas Publicas e a 13/2 a e da Diretoria de 15 horas 36
Dimensdo Regional na 15/3/17 Planejamento e
Atuagdo da ALMG Coordenacgdo
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — 31/3/17 | com o Projeto Praticas | 3 horas 28
apresentagdo e relatorios | Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — 3/4/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 31
apresentacdo e relatorios Il Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — jogo dos 7/4/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 29
publicos: dinamica | Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — jogo dos 17/4/17 | com o Projeto Praticas| 3 horas 30
publicos: dinamica Il Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — jogo dos 24/4/17 | com o Projeto Praticas| 3 horas 21
publicos: sistematizagao Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — dimensdo 5/5/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 27
relacional | Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
Participativas — dimensdo 8/5/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 26
relacional Il Participativas da ALMG
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Atividades Periodo Publico Car,g::'l Participantes
Horaria
Oficina de Préatica Servidores envolvidos
9 |Participativas — dimensdo 12/5/17 | com o Projeto Praticas | 3 horas 23
instrumental | Participativas da ALMG
Oficina de Pratica Servidores envolvidos
10 |Participativas — dimensdo 15/5/17 | com o Projeto Praticas | 3 horas 26
instrumental Il Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
11 |Participativas — dimensdo 19/5/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 28
instrumental Ill Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
12 |Participativas — dimensdo 22/5/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 23
estrutural | Participativas da ALMG
Desenhos participativos e
13 |relacionamentos com as 26/5/17 Servidores da ALMG | 2 horas 21
comunidades
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
14 |Participativas — dimensao 26/5/17 | com o Projeto Praticas| 3 horas 23
estrutural Il Participativas da ALMG
Oficina de Praticas Servidores envolvidos
15 |Participativas — dimensdo 29/5/17 | com o Projeto Praticas| 3 horas 22
estrutural Il Participativas da ALMG
Oficina de Praticas
Participativas — atividades Servidores envolvidos
16 |conclusivas: sistematizagdo 2/6/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 21
das proposigoes Participativas da ALMG
desenvolvidas na Oficina |
Oficina de Praticas
Participativas — atividades Servidores envolvidos
17 |conclusivas: sistematizacdo 5/6/17 com o Projeto Praticas | 3 horas 26
das proposicoes Participativas da ALMG
desenvolvidas na Oficina Il
Todos os servidores
Programa Colabora — Oficina 28/9 a d(?o?r:ruerfiocgaacie
18 |de discussdo da Politica de . agao 18 horas 239
™ 10/10/17 |Institucional, incluindo
Comunicagao — 6 turmas -
terceirizados e
funciondrios
TOTAL 80 horas 680
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1.2 - DEMANDAS SETORIAIS

Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
o Estagiarios do Procon
1 Cursg' Capacitagdo de 23a Assembleia e servidores | 24 horas 22
conciliadores — 2 turmas 25/1/17 L.
de Procons municipais
Curso — NogGes basicas de .
. . Estagiarios do Procon
Direito do Consumidor e 26 a . .
2 . Assembleia e servidores| 16 horas 22
funcionamento do Procon 27/1/17 L
de Procons municipais
—2turmas
Curso — Figurino para Servidores da Diretoria
3 telejornalismo — Moda e 6/2/17 de Comunicacio 2 horas 73
comunicagao Institucional
Curs.o - Flgurlno p.ara . Servidores da Diretoria
4 telejornalismo — Figurino e 13a de Comunicacio 12h30min )5
credibilidade jornalistica — 20/2/17 municac
Institucional
5 turmas
Curso - Elziboragao N 13 a Servidores da GCT e da
5 |manutengdo de Tesauros: 15 horas 15
) o 17/2/17 GDI
teoria e pratica
Servidores lotados
Treinamento — SILEGIS-MG ar;";gi:’;:i‘fnas
6 '—Moddulo de elaboragdo e 6/3/17 P . 6 horas 19
- assessorias de blocos
proposi¢ées — 2 turmas
parlamentares, de
maioria e de minoria
Curso — Sistema de
detecgdo e alarme S
7 de incéndio da ALMG 11/3/17 Brigadistas da ALMG 4 horas 24
(S.D.A.LLA))
Curso — Figurino para 13a Servidores da Diretoria
8 |telejornalismo — Aplica¢des de Comunicagdo 12h30min 23
e 20/3/17 o
praticas — 5 turmas Institucional
Curso — InfragOes
de Menor Potencial
. 13a Policiais legislativos da
9 Ofenswp (IMPO) e seus 22/3/17 ALMG 24 horas 27
procedimentos legais
—2 turmas
Oficina — Regimento 24/3 2 Servidores da Geréncia
10 |Interno para jornalistas — 3 22/5/17 de Jornalismo, da GID e | 18 horas 55

turmas

da GTV

49



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO | 2017

Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
Servidores que tenham
Curso — Condugéo de por habito conduzir
11 |reunides efetivas — 2 3e10/4/17 | reunibes na execucdo 6 horas 36
turmas de suas atividades
profissionais
gjﬁtglrr;as_:g?tiiaoégzm Estagiarios e técnicos da
12 P a 3a6/4/17 |Seplag/MG e servidores | 12 horas 6
plataforma de ensino a S
A da ALMG indicados
distancia
zfxagzéezzngaeff&g: Servidores da Escola do
13 P 4a5/4/17 | Legislativo que atuam | 6 horas 9
seus desdobramentos para o
) como gestores de curso
desenvolvimento de pessoal
14 Curso—Portalde Compras |, 57 c/17  Servidores da ALMG | 12 horas 37
—3 turmas
Curso — Novo Cddigo de 5/5a Servidores da
1 Processo Civil 23/6/17 Procuradoria Geral 30 horas 1
Palestra — Geréncia-Geral
16 de Consultoria Tematica — 18/5/17 Servidores da GCT 3 horas 83
Projetando o futuro
Servidores e assessores
Curso — Dindmica do 19/5 a dos gabinetes
17 o parlamentares, 14 horas 13
Processo Legislativo 9/6/17 . o
assessorias da maioria e
da minoria
Curso — Programa Atende 24/5a
18 |Bem — Atendimento Nota Servidores da ALMG 6 horas 41
27/6/17
10-EAD
Palestra — Lei Federal de .
Fomento e Colaboracso Servidores e assessores
19 . 1/6/17 dos gabinetes 6 horas 53
—Lein2 13.019/2014 -2
parlamentares da ALMG
turmas
Treinamento — CFTV e seus Servidores da Dpol da
20 componentes — 9 turmas 2a19/6/17 ALMG 6 horas 33
Visita técnica — Assembleia
de Minas na 12 Semana
21 Nacional de Arquivos — 6a9/6/17 Aberto ao publico 6 horas 29

visita técnica ao arquivo
do processo legislativo da
ALMG - 3 turmas
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Atividades Periodo Publico Car’gz'l Participantes
Horaria
Mesa redonda —
Assembleia de Minas .
. Arquivistas,
na 12 Semana Nacional s . .
de Arquivos — Fungdes bibliotecdrios,
22 A 7/6/17 historiadores, 3h30min 53
arquivisticas no Poder L
S . estudantes e publico em
Legislativo e no Tribunal de eral
Contas de Minas Gerais: da &
legislacdo a aplicacdo
Treinamento — Sistema de Servidores, profissionais
23 . 9/6/17 e adolescentes 3 horas 45
Telefonia da ALMG .
terceirizados da GSL
Palestra — Geréncia-
24 Geral de Consultoria 9/6/17 Servidores da GCT 3 horas 70
Tematica — Construgdo do
Conhecimento
Dentistas da Geréncia
Curso — Auditoria 10/6 a de Prevencgdo e
25 Odontoldgica 5/8/17 Acompanhamento 16 horas 6
Odontoldgico
Curso — Central telefonica: Técnicos e operadores
26 estrutura e funcionamento 12/6/17 de telefonia da GSL 3 horas 12
Oficina — Pergamum Web 192
27 |- Catalogagdo, parametros, Servidores da GDI 12 horas 10
L. 22/6/17
relatérios
Adolescentes
Curso — Programa Atende .
28 Bem — Atendimento Nota 19/6a trabalha::lor.es |nd|c:a1dos 24 horas 83
10/7/17 | pela geréncia do Ndcleo
10 -4 turmas .
Vida
Oficina — Pergamum Web
29 |- Pesquisa e circulacdo de 23/6/17 Servidores da GDI 3 horas 11
materiais
Treinamento — Primeiros 23e
30 |socorros — Mobilizagdo de Brigadistas da ALMG | 12 horas 133
. 30/6/17
vitimas — 4 turmas
Servidores de gabinetes
31 Palestra Mandaltc? - 26/6/17 parlamentares e 3 horas 77
parlamentar e midias sociais .
servidores da DCI
Servidores da ALMG
. que sdo profissionais
Curso — Consultor interno 26/6 a
32 de recursos humanos 10/7/17 de RH atuando ou que | 25 horas 9

desejam atuar como
consultores internos
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Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
33 Curso — Design Thinking—2  27/6a Servidores da GPCV e 18 horas 29
turmas 6/7/17 da GRP
Palestra — Gamificagdo: a .
34 |aplicacdo de dinamicas de 28/6/17 Serwdor:;c;T_IELE, GPI 2 horas 25
jogos em outros contextos
Palestra — Geréncia-Geral
35 |de Consultoria Tematica — 30/6/17 Servidores da GCT 3 horas 76
Entendendo as demandas
o Estagidrios do Procon
36 Cursg. Capacitagdo de 172 Assembleia e servidores| 24 horas 13
conciliadores — 2 turmas 19/7/17 L
de procons municipais
Curso — Programa Atende Servidores da Geréncia
37 Bem — Atendimento Nota 20/7/17 de Reprografia e 8 horas 29
10 -2 turmas Transporte
Curso — NogOes basicas de -
o ) Estagiarios do Procon
Direito do Consumidor e 20 a . .
38 . Assembleia e servidores| 16 horas 16
funcionamento do Procon 21/7/17 L
de procons municipais
—2turmas
Policiais legislativos
da ALMG que tenham
Treinamento — Pratica concluido o curso
39 de Iavrat.ura de TCQ - 72 25/8/17 Infragoes de Menor | o oras 27
Termo Circunstanciado de potencial ofensivo e o
Ocorréncia — 2 turmas tratamento processual
e procedimental
dispensado a elas”.
Palestra — Sistemas
deliberativos e processo
40 |decisorio congressual: um 11/8/17 Servidores da ALMG 1h30min 39
estudo sobre a aprovacgdo
do Marco Civil da Internet
Curso — Regimento Interno 18/8 a
41 |para consultores — 2 Servidores da GCT 20 horas 54
15/9/17
turmas
Profissionais que atuam
Curso — XVIIl Grupo de 22/9a na rede de protegdo e
42 |Formacgdo em Direitos promocao de direitos | 40 horas 50
5/12/17 . -
Humanos humanos, sociedade civil
e servidores da ALMG
Palestra — Cenarios do 24 a .
43 Legislativo Mineiro 29/8/17 Estagidrios da ALMG 4 horas 31
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Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
Palestra — Como medir e Assessores
44 |aumentar resultados na 25/8/17 dos gabinetes 3 horas 75
internet parlamentares
Palestra — Como medir e Servidores da Diretoria
45 laumentar resultados na 1/9/17 de Comunicagdo 6 horas 129
internet — 2 turmas Institucional
\é\(/aocrlgif]mg:i;aA;n:rlT]mento Rela¢des publicas da
46 ~ by ¢ 43a11/9/17 | ALMG, indicados pela | 8 horas 16
relagcGes publicas
GRP
—2 turmas
Curso — SEO: técnicas de Servidores da Diretoria
47 conteudo para web 4322/9/17 de Comunicac¢io 32 horas 113
8 turmas) Institucional
Workshop — Utilizando o
Google Analytics e o Hotjar Servidores da Diretoria
48 |para medir e aumentar 15/9/17 de Comunicagdo 6 horas 21
resultados na internet Institucional
—2 turmas
Servidores de apoio
administrativo
49 gzrr\io—_AI:;?\iri;rgigt?\lﬁ: 10 18/9/17 e adolescentes 4 horas 12
trabalhadores da GID e
da GSA
Curso — Direitos do
, 26/9 a Servidores da GMP, GSL,
50 Trabalhp e célculos 4/10/17 GFC, DCI, PGA 20 horas 23
trabalhistas
Palestra — Silegis: visdao
51 |geral sobre o sistemaesua | 26/9/17 Servidores da GCT 2 horas 52
interface com a GCT
Servidores da geréncia
Treinamento — Silegis-MG de Direitos Humanos e
22\ Protocolo Digital 29/9/17 Seguranga Publica da 3 horas >
Consultoria
Curso — Programa Atende .
53 |Bem — Atendimento Nota 2a servidores da Dpol da 24 horas 70
20/10/17 ALMG
10 — 4 turmas
Curso — Linguagem e 232 Servidores da Diretoria
54 |conteldo para TV na era 16/10/17 de Comunicagdo 20 horas 81
digital = 5 turmas Institucional
Treinamento — Silegis-MG — Servidores de gabinetes
55 |Elaboragdo de proposicdoe | 2/10/17 g 6 horas 29

protocolo digital — 2 turmas

parlamentares
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Atividades Periodo Publico Car’g ? Participantes
Horaria
Curso — NogGes de Direito 16a .
56 Eleitoral 27/10/17 Servidores da ALMG 9 horas 11
Servidores e assessores
Workshop — Redacdo 27 a .
57 Oficial 30/10/17 dos gabinetes 6 horas 27
parlamentares
Servidores indicados
Curso — Gestdo agil com 7a pela GTI, com
>8 Scrum 10/11/17 experiéncia em 12 horas 20
participacao em projetos
Curso — Elaboragdo de 14 a .
59 indices de publicacdes 23/11/17 Servidores da GDI 12 horas 13
27 3 Servidores da DPC,
60 |Curso — Design Thinking GPN, GTl e da Escolado| 9 horas 18
24/11/17 .
Legislativo
Workshop — Plataformas
61 Pare descrigdo e acesso via 28/11/17 Servidores da GDI 3 horas 16
web — o0 uso do Dspace e do
AtoM no ambito da ALMG
Workshop — Novos
g Processosdeexecucdoe | 5.4y Servidoresda GSL | 4 horas 44
gestdo para otimizagdo do
trabalho da GSL
Painel “O impeachment
no direito constitucional
brasileiro” e .
63 | “Responsabilidade do 30/11/17 servidores da,AL'MG, 2 horas 10
aberto ao publico
parlamentar no processo
legislativo: autonomia ou
vinculagdo?”
Treinamento — Insergao .
64 |de conteldo na paginade | 30/11/17 Serwdores. da .ESCOla do 3 horas 4
= - . Legislativo
Educagdo para Cidadania
Curso — Tipologia Servidores da GDI que
65 |e tramitacdo de 4/12/17 trabalham com bancos | 3 horas 13
requerimentos de dados
Curso — Metodologia em 11e
66 |Pesquisa Qualitativa — Servidores da GRPC 6 horas 10
15/12/17
Grupo Focal
TOTAL 74 horas 2354
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1.3 — PROGRAMA DE FORMAGAO INTRODUTORIA A CARREIRA DO SERVIDOR DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA — CFAL

Atividades

Periodo

Publico

Carga
Horaria

Participantes

CFAL — Palestras A —
Informatica na Assembleia:
estrutura e ferramentas de
informatica

20/2/17

CFAL — Palestras A— Normas e
procedimentos de apuragdo e
frequéncia

21/2/17

CFAL — Palestras A— A
previdéncia complementar —
PREVICOM-MG

22/2/17

CFAL — Palestras A — Deveres,
direitos e carreira dos servidor
da ALMG

23/2/17

CFAL — Palestras A — Suporte
informacional ao servidor da
ALMG: produtos e servicos
da Geréncia-Geral de
Documentagdo e Informacgao

24/2/17

CFAL — Palestras A —
Procedimentos e orienta¢des
da Policia Legislativa

2/3/17

CFAL — Palestras A — Politica
de beneficios da ALMG

3/3/17

CFAL — Presencial B —
Orientagdes iniciais e
formacdo e desenvolvimento

17/3/17

CFAL — Virtual — Estrutura e
funcionamento EAD

17/3 a
20/4/17

10

CFAL — Presencial B —
Direcionamento Estratégico

20/3/17

11

CFAL — Presencial B — Gestdo
de processos na ALMG

24/3/17

12

CFAL — Presencial B— 0O
processo de comunicagdo

27/3/17

13

CFAL — Presencial B —
Democracia e praticas
participativas do parlamento

31/3/17

Servidores da ALMG
empossados em
2016 e 2017

1h30min

2 horas

2 horas

3 horas

2 horas

1 hora

1 hora

3 horas

20 horas

1h30min

3 horas

3 horas

3 horas
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Atividades

Periodo

Publico

Carga
Horaria

Participantes

14

CFAL — Presencial B — Poder
Legislativo no Estado
Democratico de Direito

3/4/17

15

CFAL — Presencial B — Valores
e principios da instituicdo e o
papel do servidor publico no
contexto da ALMG

10/4/17

16

CFAL — Presencial B—0
Processo Legislativo — as
etapas do Processo Legislativo
e as diretorias e geréncias
envolvidas, suas competéncias
e produtos

24 a
28/4/17

17

CFAL — Visitas orientadas —
Comissdes: acompanhamento
de audiéncias publicas

25/4/17

18

CFAL — Visitas orientadas —
Plenario

2/5/17

19

CFAL — Visitas orientadas —
Gabinetes parlamentares

3/5/17

20

CFAL — Visitas orientadas — TV
ALMG e Saldo Oficial

3/5/17

Servidores da ALMG
empossados em
2016 e 2017

4h30min

6 horas

6 horas

2 horas

2 horas

2 horas

2 horas

21

CFAL — Presencial C—
Orientagdes iniciais e
formagdo e desenvolvimento

11/8/17

22

CFAL — Presencial C — Valores
e principios da instituicdo e o
papel do servidor publico no
contexto da ALMG

16 a
23/8/17

23

CFAL — Presencial C— 0
Processo Legislativo —as
etapas do Processo Legislativo
e as diretorias e geréncias
envolvidas, suas competéncias
e produtos

18/8 a
1/9/17

24

CFAL — Presencial C — Poder
Legislativo no Estado
Democratico de Direito

22/8/17

25

CFAL — Presencial C—
Direcionamento Estratégico

24/8/17

Servidor Pedro Lima
Abrado — matricula
25069/4, empossado
em 2017

3 horas

6 horas

6 horas

2 horas

2 horas

56



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO | 2017

Atividades Periodo Publico Carlg? Participantes
Horaria

CFAL — Presencial C— Programa

26 de visitas — Casa Aberta 29/8/17 1 hora 1
CFAL — Presencial C—- 0O

57 |Processo de comunicacso 30/8/17 2 horas 1
/ Democracia e praticas
participativas no Parlamento
CFAL — Presencial C — Politica

28 de beneficios da ALMG 30/8/17 1hora 1
CFAL — Presencial C— Servidor Pedro Lima

29 |Procedimentos e orientagbes 4/9/17 Abra3o — matricula 1 hora 1
da Policia Legislativa 25069/4, empossado
CFAL-P ial C— Gesta em 2017

— Presencial C — Gestdo

30 de Processos na ALMG 14/5/17 3 horas 1
CFAL — Presencial C —sistema

31 |informatizado de apuragdo de | 16/10/17 2 horas 1
frequéncia — SIAF
CFAL — Presencial C — Suporte
informacional ao servidor da

32 |ALMG: produtos e servigos 25/10/17 3 horas 1
da Geréncia-Geral de
Documentagdo e Informacao
TOTAL 102h30min 68

1.4 - PROGRAMA DE CAPACITAGCAO E ATUALIZAGAO EM PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

PUBLICO
Atividades Periodo Publico ar’g? Participantes
Horaria
Treinamento — Apresentacao
de emendas ao Projeto Servidores
1 /de Lei de Diretrizes le6/6/17 dos gabinetes 9 horas 20
Orcamentarias — PL n2 parlamentares
4.272/2017 - 3 turmas
Rodas de conversa sobre Servidores da Diretoria
2 PPAG — 2 turmas 10e11/10/17| de Comunicagdo 4 horas 52
Institucional da ALMG
Treinamento — Sistemas Servidores
SOR/SPP (LOA/2018 e PPAG .
3 2016/2019 — Revisdo 2018) — 24 e26/10/17 dos gabinetes 4 horas 36
parlamentares
2 turmas
TOTAL 17 horas 108

57



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO | 2017

1.5 - PROGRAMA DE ATUALIZAGAO EM PODER LEGISLATIVO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
Servidores da ALMG
Previdéncia Social: e REAP-MG (Rede de
1 |nascimento, crescimento 27/3/17 Escolas de Formacgdo | 3 horas 110
e crise de Agentes Publicos
de Minas Gerais)
Servidores da ALMG
e REAP-MG (Rede de
2 |Pratica de oratdria criativa 29/5/17 Escolas de Formacgdo | 3 horas 90
de Agentes Publicos
de Minas Gerais)
Servidores da ALMG
Reforma trabalhista e o e REAP-MG (Rede de
3 |futuro do trabalho no 25/9/17 Escolas de Formacdo | 3 horas 78
Brasil de Agentes Publicos
de Minas Gerais)
Servidores da ALMG
Reforma eleitoral e e REAP-MG (Rede de
4 artidos politicos 27/11/17 Escolas de Formacdo | 3 horas 24
P P de Agentes Publicos
de Minas Gerais)
TOTAL 12 horas 302
1.6 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO GERENCIAL — PDG
(Desenvolvido pela Diretoria de Recursos Humanos/Geréncia de Gestdo de Pessoas,
Escola do Legislativo e Funda¢do Dom Cabral)
Atividades Periodo Publico Carlg? Participantes
Horaria
PDG — Gestdo de Pessoas Diretores, gerentes-
1 |e Equipes — Teoria—3 6/2a28/4/17  gerais e gerentes 72 horas 81
turmas operacionais da ALMG
PDG - Gestdo da Diretores, gerentes-
2 Comunicagdo Interna — 22/2/17 gerais e gerentes 8 horas 15
Teoria (complementar) operacionais da ALMG
PDG - Gestdo da Diretores, gerentes-
3 |Comunicagdo Interna — 13 a 14/3/17 gerais e gerentes 16 horas 39
Teoria operacionais da ALMG
PDG - Gestdo da Diretores, gerentes-
4 |Comunicagdo Interna — 15/32 erais e gerentes 28 horas 47
¢ 11/4/17 g &

Praticagem — 7 turmas

operacionais da ALMG

58



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO | 2017

Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
PDG - Gestdo de Pessoas Diretores, gerentes-
. . 17/3 a .
e Equipes — Praticagem (12 22/5/17 gerais e gerentes 48 horas 59
turmas) operacionais da ALMG
PDG Gabinetes — Gestdo e Chefes de gabinetes
Organizacdo do Trabalho 15/9/17 parlamentares 4 horas >3
PDG Gabln.etei — Gestdo 22/9/17 Chefes de gabinetes 4 horas 50
da Comunicag¢do Interna parlamentares
PDG — Gablnetes'— Gestdo 29/9/17 Chefes de gabinetes 4 horas 51
de Pessoas e Equipes parlamentares
PDG Gabinetes — Gestdo 6/10/17 Chefes de gabinetes 4 horas a
de Processos parlamentares
TOTAL 188 horas 438
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RESULTADO CONSOLIDADO

Atividades® Carga Horaria Participantes @

76 625h15min 5.505

(1) Total de atividades oferecidas, considerando-se o somatdrio de turmas, disciplinas ou atividades
(2) Nas atividades de Educagdo a distancia, foi considerado o nimero de participantes certificados

2 - PROGRAMA DE APOIO AOS MUNICIPIOS

2.1 - ENCONTROS COM A POLITICA

Atividades Periodo Publico Car’ga.l Partl.c ipag=o
Horaria estimada
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal
, . 17 , . h
— Para de Minas 93/ de Pard de Minas e de > horas 30
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal
— Paracatu 21/3/17 de Paracatu e de > horas 30
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal
— Ponte Nova 3e4/5/17 de Ponte Nova e de 7 horas 30
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal .
21/6/17 h 41
— Bom Despacho /6/ de Bom Despacho e de >h30min
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal
— Para de Minas 28 e 29/6/17 de Pard de Minas e de 9 horas 35
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal .
—Varginha 3/8/17 de Varginha e de >h30min 4l
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal .
- 1 17 . 4h
— Guanhdes 0/8/ de Guanhdes e de 30min 30
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal .
— Para de Minas 10/8/17 de Para de Minas e de 5h30min 30
municipios vizinhos
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Atividades Periodo Publico Car’g:i\ Path LEL
Horaria estimada
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal
n Uba 17/8/17 de Uba e de municipios 3 horas 29
vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal de
101_ Governador Valadares 222 24/8/17 Governador Valadares e 12 horas 40
de municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal .
11 Miradouro 31/8/17 de Miradouro e de 4h30min 4>
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
12 Encontros com a Politica 14/9/17 da Camara Municipal 4h30min 45
— Gongalves de Gongalves e de
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
13 Encontros com a Politica 202 22/9/17 da Camara Municipal 10 horas 29
— Cataguases de Cataguases e de
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
14 Encontros com a Politica 18/10/17 da Camara Municipal 3 horas 49
— Itaverava de ltaverava e de
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontros com a Politica da Camara Municipal de
5 —Jodo Monlevade 19/10/17 Jodo Monlevade e de 3 horas 30
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
16 Encontrc?s-com a Politica 9e10/11/17 da Camara II\/I.un|C|paI 5h30min 58
— Patrocinio de Patrocinio e de
municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontro com a Politica 28 e da Camara Municipal de
17 . . 4 horas 30
— Monte Santo de Minas| 29/11/17 | Monte Santo de Minas e
e de municipios vizinhos
Servidores e vereadores
Encontro com a Politica 29e da Camara Municipal de
1 ) . L 4h 2
8| Vigosa 30/11/17 | Vigosa e de municipios oras 3
vizinhos
TOTAL 100h30min 647
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2.2 - PROGRAMA DE CAPACITAGAO EM PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL — AGENDA 2017

. . . L Car; Participantes
Atividades Periodo Publico a ga . ‘pa €
Horaria certificados
A Vereadores, servidores
Curso — Dinamica do e assessores das
processo legislativo—3 | 15a29/3/17 n . 18 horas 213
camaras municipais
turmas .
mineiras
Vereadores, servidores
Curso — Elaboragéo e assessores das
>0 ¢ 16a30/3/17 | 435 ' 18 horas 236
legislativa — 3 turmas camaras municipais
mineiras
Curso — A importancia Vereadores, servidores
misso r
das comissdes 17 2 31/3/17 Ae assesso e§ Qas. 18 horas 218
parlamentares — 3 camaras municipais
turmas mineiras
Curso — Préticas .
. Vereadores, servidores
participativas e a
L 5a e assessores das
comunicagao nas R S 18 horas 122
C . 26/4/17 camaras municipais
instituicGes publicas — 3 o
mineiras
turmas
Vereadores,
Curso — Planejamento e 6a servidores e
orcamento publico — 3 27/4/17 assessores das 18 horas 121
turmas camaras municipais
mineiras
. Vereadores, servidores
Curso — Politicas
L L 7a e assessores das
publicas municipais — 3 R S 18 horas 113
28/4/17 camaras municipais
turmas .
mineiras
Vereadores, servidores
Curso — Redacdo Oficial 10/5 a e assessores das
R . 18 horas 165
— 3 turmas 7/6/17 camaras municipais
mineiras
Vereadores,
Curso — A fungao servidores e
T 11/5a
fiscalizadora do Poder 8/6/17 assessores das 18 horas 173
Legislativo — 3 turmas camaras municipais
mineiras
Vereadores, servidores
Curso — Parlamento 12/5a e assessores das
.. R . 18 horas 154
digital — 3 turmas 9/6/17 camaras municipais

mineiras
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Atividades Periodo Publico Car,g ? Partl.c i
Horaria estimada
Vereadores, servidores
10 .Cur§o - Ejerlm'on.lal nas 24/8/17 Ae assessores' o.las. 3 horas 103
instituicGes publicas camaras municipais
mineiras
o Vereadores, servidores
Curso —NogGes de e assessores das
11 |Legistica Formal: A 5/10/17 R . 6 horas 71
~ L camaras municipais
Elaboracgdo Legislativa o
mineiras
Vereadores, servidores
12 Curso - Redaco Oficial | 6/10/17 eassessoresdas |y a0 66
camaras municipais
mineiras
TOTAL 180h30min 1755
2.3 - COOPERACAO COM AS CAMARAS MUNICIPAIS
Atividades Periodo Publico Car’ge'i Participantes
Horaria
Curso — O papel do
p N
odgr .Leg|slat|vo Vereadores e servidores
Municipal da Camara Municipal
1 |Parceria: Camara 5a7/4/17 P 16 horas 44
- de Pouso Alegre e de
Municipal de Pouso municipios vizinhos
Alegre e Tribunal de P
Contas de Minas Gerais
— Leaisti -
gtjjr:lci)dad:gdlzt:_ceai € Vereadores e servidores
2 L 17/4/17 da Camara Municipal | 4 horas 45
Parceria: Camara de Betim
Municipal de Betim
Curso — Cerimonial
e Protocolo nas Servidores da Camara
3 |Institui¢cdes Publicas 26/4/17 . . 8 horas 40
A Municipal de Varginha
Parceria: Camara
Municipal de Varginha
Ciclo de Palestras nas
seguintes tematicas:
Organizagao Vereadores e servidores
4 |Administrativa Municipal /  31/5/17 da Camara Municipal | 4 horas 50
Dominio Publico Municipal de Betim
Parceria: Camara
Municipal de Betim
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Publicos / Etica, Controle
e Transparéncia na
Administragdo Publica)
Parceria: Camara
Municipal de Belo
Horizonte

Belo Horizonte

Atividades* Periodo Publico/Local Car’g? Participagao
Horaria
Curso — Fungdes do
Poder Legislativo e Vereadores e servidores
Processo Legislativo 14/9/17 |da Camara Municipal de| 4 horas 48
Parceria: Camara Contagem
Municipal de Contagem
Ciclo de Palestras CMBH/
ALMG (Tematicas: O
Municipio na Federacdo
Brasileira / Poder
Legislativo e Cidadania
/ O Vereador e a Vereadores e servidores
Fiscalizacdo dos Recursos 28/9 2 da Camara Municipal de| 8 horas 61
6/12/17

Atividades* Periodo Publico/Local Car’g? Participagao
Horaria
Palestra — A situagdo
financeira dos municipios
S Vereadores e assessores
face ao desequilibrio arlamentares das
federativo / VIl Congresso = 14/3/17 pA s 00h45min 400*
o cadmaras municipais
Mineiro de Vereadores S
) . mineiras
Parceria: Associagao
Mineira de Municipios
Servidores da
Curso — Processo . N
L Assembleia Legislativa
Legislativo do Rio Grande do Norte
Parceria: Assembleia 9/6/17 A .. - | 6horas 35%
S . e de camaras municipais
Legislativa do Rio Grande n .
da regido metropolitana
do Norte
de Natal
Curso — Cerimonial e
Protocolo nas Institui¢Ges . .
Publicas 28e Servidores da Prefeitura 3 horas 40*
29/6/17 |Municipal de ltauna

Parceria: Prefeitura
Municipal de Itauna
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Atividades* Periodo Publico/Local Car’g? Participagao
Horaria
Oficina — Jovem Cidaddo:
ios. Proi
(Efcnovlll'\ll:lazs, rojetos e Adolescentes
4 . . 12/9/17 |trabalhadores da 3 horas 37*
Parceria: Associagdo
. . ASSPROM
Profissionalizante do
Menor — ASSPROM
Palestra — Capacidade x
:\:lc:\?apg)er:tlgzol;upgl?cr:s da Servidores da Prefeitura
5 . 29/9/17 |Municipal de Uberlandia | 3 horas 200*
Parceria: Escola de e sociedade civil
Governo da Prefeitura
Municipal de Uberlandia
Curso — Técnica Legislativa
Parceria: Academia de 31
6 S . 19 a 23/6/17|Servidores da ACADEPOL | 20 horas | participantes
Policia Civil de Minas certificados
Gerais — ACADEPOL
Oficina — Capacitagdo em
Coordenacéo e Relatoria
:Z S\llﬁ:r?to;sc:ss-tr'ir:ubca;:)hnc;is servidores das 5
7 . 10 e 11/8/17|Secretarias de Estado de | 6 horas | participantes
Propositivos o o
. . Educacdo e Cultura certificados
Parceria: Secretarias de
Estado de Educacgdo e
Cultura
curso ._Tecf“.ca I,_e_glslat'lva Servidores do Ministério
Parceria: Ministerio Publico de Minas Gerais 91
Publico de Minas Gerais, 28/11a |, . . ! .
8 |, . . orgdos do Executivo 16 horas | participantes
orgdos do Executivo 1/12/17 e . e
oo . mineiro e Prefeitura de certificados
mineiro e Prefeitura de .
: Belo Horizonte
Belo Horizonte
Palestra — Controle da
Administragdo Publica
pelo Poder Legislativo / Vereadores e assessores
E inei .
9 [l Encontro Mineiro de 6/12/17 p?rlamentare§ .dast 1h30min 100*
Vereadores camaras municipais
Parceria: Instituto de mineiras
Defesa da Cidadania e da
Transparéncia — IDCT
TOTAL 64h15min 949

* Participagdo estimada, pois as atividades sdo coordenadas pelos parceiros, responsaveis pela oferta
da atividade e por todos os procedimentos envolvidos, como controle de frequéncia e certificagdo dos
participantes
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2.5- EDUCACAO A DISTANCIA

Atividades Periodo Publico/Local Car,ga'l artl.cl-pantes
Horaria | certificados
EaD — Lei Federal de SerV|d'orfes pl:Ib|ICOS
~ 21/3 a e profissionais das
Fomento e Colaboragdo L 20 horas 370
(Lei 13.019/2014) 27/4/17 |organizag¢Bes da
’ sociedade civil (OSCs)
Servidores do Tribunal
EaD — Crase: Entendendo e 4/4 a Regional Federal da 32
Praticando — 3 turmas 30/11/17 |Regido e publico geral 16 horas 323
interessado
Servidores do Tribunal
EaD — Treinando a Nova 4/4 a Regional Federal da 32
Ortografia — 3 turmas 30/11/17 |Regido e publico geral 18 horas 316
interessado
Vereadores e
EaD — A Camara Municipal 11/4a | servidores das
. - S 25 h 1
e o Processo Legislativo 31/5/17 |cdmaras municipais > horas 6
mineiras
Vereadores, prefeitos
EaD — Controle na 1/6a e servidores dos 25 horas 27
Administracdo Publica 4/7/2017 |Poderes Legislativo e
Executivo municipais
o-lisese | yse Mmeadon
Contratos Administrativos | 8/6/2017 . . P
de Minas Gerais
EaD — Sistema Nacional Asentes piblicos
de Cultura: Aspectos 5/9a mgunici aFi)s e publico 100 horas 752
Juridicos, Politicos e 11/12/17 . P P
" geral interessado
Praticos — 2 turmas
o-remabitade | sypy meae
Fiscal e Orgamento Publico| 10/10/2017 . . P
de Minas Gerais
TOTAL 236 horas 1866
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257 588h30min

7373

(1) Nas atividades de Educacdo a distancia, foi considerado o numero de participantes certificados

1 Ensino Fundamental 33 82h30min 1079
2 Ensino Médio 14 35 horas 521
3 Ensino Superior 26 78 horas 804
4 Parlamento Jovem 4 10 horas 110
5 Turmas Especiais 6 15 horas 207

Atividades Periodo Publico Car,ge.a Participantes
Horaria
. Adolescentes
Desenvolvimento de 27/1a |trabalhadores da
1 H'ablllgades para Formagdo 17/4/2017 ASSPROM., lotados na 16 horas 26
Cidada —Turma 4 ALMG

~ |
w
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3.3 — Conexao Assembleia

Atividades

Periodo

Objetivo

Carga
Horaria

Participantes

PUC Minas/Coracdo
Eucaristico

30/3/17

Apresentar como é feita
a cobertura jornalistica
na ALMG; apresentar o
processo legislativo e

a atividade politica na
ALMG; apresentar como
a ALMG tem abordado o
tema Educacdo Politica
nas Escolas

5 horas

23

PUC Minas/Coragdo
Eucaristico

24/8/17

Apresentar como é feita
a cobertura jornalistica
na ALMG; apresentar o
processo legislativo e

a atividade politica na
ALMG; apresentar como
a ALMG tem abordado o
tema Educacdo Politica
nas Escolas

5 horas

35

Centro Universitario
Newton Paiva

16/8 a
20/9/2017

Apresentar a estrutura
e o funcionamento da
Assembleia Legislativa
de Minas Gerais;
apresentar e discutir
a fundamentacdo
tedrica basica para o
estudo de Legistica;
difundir a importancia
e a priorizagdo de
acOes para a melhoria
da elaboragdo de atos
normativos complexos
pelo Executivo e
Legislativo; oferecer
exercicios praticos de
elaboragdo de leis.

9 horas

24

TOTAL

43 horas
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3.4 — Parlamento Jovem de Minas 2017

3.4.1 — Atividades de formagao e de gestao do projeto

Atividades Periodo Publico Car’gzji Participantes
Horaria

Parlamentares e

Curso EaD — Curso servidores de camaras
. . 20/1a e

1 |Preparatério PJ Minas municipais mineiras 9 horas 29
3/2/17 L
2017 que desejam ingressar

a edicdo de 2017

Parlamentares e
servidores de camaras
7/2/17 |municipais mineiras 4 horas 36
gue desejam ingressar
a edicdo de 2017

Formacdo Introdutdria ao
PJ Minas 2017 — Turma 2*

Formacdo de 8a Coordenadores
3 |Coordenadores do PJ 10/2/17 municipais do P Minas | 20 horas 111
Minas 2017 2017

Encontro de
Coordenadores de polo

4 |Coordenadores de Polo |5e6/4/17 . 8 horas 21
do PJ Minas 2017 do Py Minas 2017
Curso para monitores e 54 Monitores da PUC
5 |estagiarios — Atividades 14/9/17 Minas e estagiariosdo | 10 horas 8
da Plenaria Estadual PJ Minas
Reunides de trabalho da Coordenadores
coordenacgdo estadual 202 e monitores
6 |do PJ Minas com as dos municipios 18 horas 116
~ S 22/9/17 -
coordenagBes municipais participantes do PJ
do PJ Minas 2017 Minas 2017

Parlamentares e

Curso EaD — Curso . A
L. . 16 a servidores de camaras
7 |Preparatorio P) Minas S 10 horas 60
5018 31/10/17 |municipais ingressantes

a edicdo de 2018

Parlamentares e
servidores de camaras
13/11/17 |municipais mineiras 4h30min 57
que desejam ingressar
a edicdo de 2018

Formagdo Introdutdria ao
PJ Minas 2018

TOTAL 83h30min 438

* A turma 1 foi realizada em 2016.
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Municipio

N2 de
escolas
publicas

N2 de
escolas
particulares

Ne
total de
alunos

inscritos

N2 de
coordenadores

Ne
total de
monitores

N2 de
parceiros
envolvidos

1 |BELO HORIZONTE 2 0 20 5 7 1
2 |BETIM 3 0 50 4 1 5
3 |CURVELO 2 1 25 1 3 2
4 \OURO PRETO 4 0 28 3 4 1

5 DIVINOPOLIS 1 0 27 2 3 1
6 NOVA SERRANA 1 0 30 2 6 3
7 |PAINS 1 0 25 1 3 1
8 PARA DE MINAS 3 0 25 2 5 6

CONCEICAO DO

9 MATO DENTRO 3 ! 28 2 4 4
10 JOAO MONLEVADE 3 2 23 2 0 6
11/ITABIRA 8 1 30 2 6 5
12 SAO GONCALO DO 1 0 15 ) 5 3

RIO ABAIXO

13/BONFINOPOLIS 1 0 25 2 4 3
14/JOAO PINHEIRO 4 1 46 1 2 4
15 UNAI 6 1 51 2 5 4
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16 CAPELINHA 4 0 40 3
17 IBIRACATU 3 0 30 2
18 ITAMARANDIBA 4 0 45 2
19 MONTES CLAROS 4 1 42 8
20|TAIOBEIRAS 1 2 15 3

2

[y

EXTREMA

26

22

OURO FINO

81

23/POCOS DE CALDAS 5 2 118 10

24 GUAXUPE 3 2 52 0
SAO SEBASTIAO

25 DO PARAISO 4 2 45 6

26 3’2’;2’2’:: DA 1 0 12 2
27 TRES CORACOES 5 2 21 3
28 TRES PONTAS 4 3 40 5
29 VARGINHA 11 11 40 1

30 ANDRADAS 1 2 9 0
a CACHOERADE 0
32 CAMANDUCAIA 3 1 15 0
33/CAMBUI 3 1 25 0
34/CARVALHOPOLIS 2 0 14 0
35 CONCEICAO DOS 5 1 g 0

OUROS
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POLO SUL DE MINAS IV (continuagdo)

5 ot o n o
37 ITAJUBA 6 48 0
38 ITANHANDU 0 13 1
39 MACHADO 0 10 1
40|MARIA DA FE 2 24 0
41 PARAISOPOLIS 2 13 0
42/POUSO ALEGRE 9 13 4
5 ™ o m 1
44 SAO LOURENCO 0 6 0
POLO SUL DE TRIANGULO
s oncedos L 1
46/ITURAMA 2 98 0
47|LIMEIRA DO OESTE 0 30 0
48/ UBERABA 4 26 7
49|UBERLANDIA 2 23 2
POLO SUL DE ZONA DA MATA |
50 CARANDAI 0 109 15
51 JUIZ DE FORA 4 108 5
52 LEOPOLDINA 2 10 0
2 s oS o s :
54 MATIAS BARBOSA 0 13 0
55 RIO PRETO 0 13 0
56 SANTOS DUMONT 0 13 1
57 OLARIA 0 9 0
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POLO SUL DE ZONA DA MATA 11
58 PAULA CANDIDO 1 0 18 2 1 1
59/PONTE NOVA 2 0 25 1 1 2
SENHORA DOS
60 REMEDIOS 1 0 16 2 1 0
61 UBA 4 1 24 1 1 3
62 |VICOSA 3 2 57 2 2 5
VISCONDE DO RIO
63 BRANCO 2 1 21 2 1 3
TOTAL 169 79 1910 133 149 119
3.4 — Parlamento Jovem de Minas 2017
3.4.3 — Monitoramento da Etapa Municipal
Atividades Periodo Publico Carlg ? Participantes
Horaria
Coordenadores
Visita Técnica — Polo Sul dos municipios que
! de Minas IlI 4/5/17 compdem o Polo Sul de 6 horas 10
Minas Il
Coordenadores
Visita Técnica — Polo dos municipios que
2 Norte e Jequitinhonha 8/5/17 compdem o Polo Norte 7 horas 10
e Jequitinhonha
Coordenadores
3 V|§Jta Técnica — Polo 9/5/17 dos m~un|C|p|os que 3 horas 130*
Triangulo compdem o Polo
Triangulo
Coordenadores
Visita Técnica — Polo dos municipios que
4 Zona da Mata | 11/5/17 comp8em o Polo Zona 6 horas 31
da Mata |
Coordenadores
Visita Técnica — Polo dos municipios que . "
> Zona da Matalll 18/5/17 compdem o Polo Zona 3h30min 150
da Mata Il

79



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO | 2017

Atividades Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
Coordenadores
Visita Técnica — Polo Sul dos municipios que
6 de Minas | 23/5/17 compdem o Polo Sul de 6 horas /
Minas |
Coordenadores
Visita Técnica — Polo Sul dos municipios que
/ de Minas Il 24/5/17 compdem o Polo Sul de 6 horas 1
Minas Il
Coordenadores
Visita Técnica — Polo dos municipios que
2 1 1
8 Centro-Oeste 9/5/17 compdem o Polo Centro > horas 0
Oeste
Coordenadores
9 Visita Técnica — Polo 30/5/17 dos m~un|C|p|os que 5 horas 11
Noroeste compdem o Polo
Noroeste
Coordenadores
Visita Técnica — Polo dos municipios que .
1 e e . 17 - . h 11
0 Médio Piracicaba 6/6/ compdem o Polo Médio 6h30min
Piracicaba
Coordenadores
11 Visita Técnica — Polo 14/7/17 dos mNunlaplos que 7h30min 13
Central compdem o Polo
Central
TOTAL 61h30min 394
*Atividade com envolvimento de estudantes
3.4 — Parlamento Jovem de Minas 2017
3.4.4 — Etapa Municipal
. . , L Publi
Atividades Periodo Publico l{b 1o
Estimado

Estudantes representantes dos
63 municipios integrantes da

1 Plenarlas: Mumcpms >/6a edicdo do PJ Minas 2017 que 1949
(63 plenarias realizadas) 12/7/17 L.
acompanharam as plenarias
municipais
TOTAL 1949
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Plenarias Regionais
(12 plenarias realizadas)

3a23/8/17

1 Atividades preparatorias 20e
e Grupos de Trabalho 21/9/17
2 |Plendria Estadual 22/9/17

Estudantes representantes
dos 63 municipios
integrantes da edicdo
do PJ Minas 2017 que
acompanharam as plenarias
regionais

Estudantes do 11h30min
ensino médio de 63
municipios mineiros
6h30min

981

120

Curso EaD — E vocé que
faz politica

14/3 a
21/6/17

Participantes do
Parlamento Jovem de
Minas 2017 e publico
interessado

6 horas

146
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Atividades Periodo Publico Car’g ? Participantes
Horaria
Curso EaD — Linguagem Participantes do
e Parlamento: 21/3 a Parlamento Jovem de
2 . Ll 18 h
Produciio Textual Oral 10/8/17  Minas 2017 e publico | & N°r@s 9
e Escrita interessado
Curso EaD — Dinamica Participantes do
dos Grupos de Trabalho 21/3 a Parlamento Jovem de
3 e Plenaria da Etapa 10/8/17 Minas 2017 e publico 6 horas 106
Estadual interessado
Estudantes
- participantes do
4 |OficinaJazzand 9/6/17  P)Minas 2017 e 2h30min 53
Democracy .
trabalhadores mirins
da ALMG
TOTAL 32h30min 400
3.5 — Educagdo a Distancia
. . . - Carga | Participantes
Atividades Periodo Publico Hordria | Certificados
Professores do
Seminario Virtual 22/3 3 ensino fundamental
1 |- Dialogos sobre a e médio e estudantes | 20 horas 36
. . o . 18/4/17 . ol
Conjuragdo Mineira universitarios do curso
de Historia
EaD — Estado e Rep.resentar?tfes 2 .
Participagdo: Entendendo 4/5a sociedade civil eleitos
2 . ’ . nos Féruns Regionais 16 horas 104
Conceitos para Exercicioda | 1/12/17 e oliblico eeral
Cidadania — Mddulo Basico . P &
interessado
EaD — Estado e Representantes a
Participacdo: Entendendo sociedade civil eleitos
X . 4/5 a , .
3 |Conceitos para Exercicio 1/12/17 nos Féruns Regionais 8 horas 57
da Cidadania — Modulo e publico geral
Avancado interessado
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. . , P Carga | Participantes
Atividades Periodo Publico Hordria | Certificados
Professores do
Seminario Virtual — 8/8 a en5|rlo. fundamental
. . e médio e estudantes | 25 horas 16
Independéncia do Brasil 6/9/17 L
universitarios do curso
de Histdria
Cidadaos interessados
em participar das
EaD — Planejamento e 27/9a  discussdes sobre
Orgamento Publico 30/11/17 |o projeto de lei de 15 horas 21
revisdo do PPAG 2016-
2019, exercicio 2018
EaD — Poder Legislativo 24/8 a o
Conhecendo e Participando| 30/11/17 Estagiarios da ALMG 15 horas 17
EaD — Reforma Politica no 7/11 a .
Brasil: Uma Reflexdo 11/12/17 Aberto ao publico 15 horas 11
TOTAL 114 horas 262
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RESULTADO CONSOLIDADO

Atividades Carga Horaria Total

Total de participantes

29 405 horas

667

4.1 - Especializagao em Poder Legislativo e Politicas Publicas

4.1.1 - Turma 2016

Disciplinas Periodo Publico Car’ga.\ Participantes
Horaria
Alunos matriculados
f .. da turma de
1 |Politicas sociais 26 a31/1/17 2016 — Enfase em 24 horas 14
Comunicacdo
Alunos matriculados
na turma de 2016
2 Comunicagdo e politica 26 a31/1/17 - Enfase em Estado | 24 horas 8
e Instituigdes
Democraticas
Politicas Sociais, cidadania 3/2a Alunos matriculados
K ’ 2 2
3 e desigualdade 24/3/17 |daturma de 2016 4 horas 6
Comunicacdo e redes 31/3 a Alunos matriculados
4 sociais 19/5/17 |daturma de 2016 24 horas 4
Federalismo, regionalizagdo 31/3a Alunos matriculados
f L 24 h 14
> e politicas publicas 19/5/17 daturma de 2016 oras
Constituicdo, democracia e 26/5 a Alunos matriculados
6 politica 7/7/17 da turma de 2016 24 horas 16
Controle e fiscalizacdo 25a Alunos matriculados
/ parlamentar 28/7/17 |daturma de 2016 24 horas 5
Topicos de politica 4a Alunos matriculados
8 brasileira 28/8/17 |daturma de 2016 12 horas 13
Metodologia da pesquisa 18/8 a Alunos matriculados
? cientifica 15/9/17 |daturma de 2016 12 horas 28
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Disciplinas Periodo Publico Car,g? Participantes
Horaria
Tépicos em Politica:
Palestra — Uma reflexao
10 sobre a judicializagao 28/8/17 Alunos matriculados 3 horas 25
da saude: como discutir da turma de 2016
politicas publicas no ambito
do Judicidrio
Tépicos em Politica:
Palestra — Reforma Alunos matriculados
11 trabalhista e o futuro do 18/9/17 da turma de 2016 3 horas 25
trabalho no Brasil
Processo legislativo e 22/9a Alunos matriculados
12 . 24 h 17
producdo normativa 27/10/17 |daturma de 2016 oras
Parlamento, linguagem e 10/11a |Alunos matriculados
13 texto normativo 15/12/17 |daturma de 2016 24 horas 14
TOTAL 246 horas 219

4.1 - Especializacdo em Poder Legislativo e Politicas Publicas

4.1.2 - Turma 2017

Disciplinas Periodo Publico Car’g? Participantes
Horaria
| Toademorio yso  aunosmaviaisdos
P .. Ng » 7/4/17  |naturmade 2017
participacdo politica
Politicas Sociais, cidadania 28/4 a Alunos matriculados
2 e desigualdade 2/6/17 |naturmade 2017 24 horas 19
Metodologia da pesquisa 9/6 a Alunos matriculados
3 cientifica 19/12/17 |naturmade 2017 24 horas 20
Parlamento e politicas 25a Alunos matriculados
4 publicas 28/7/17 |naturmade 2017 24 horas 18
Democracia, cidadania 4/8 a Alunos matriculados
> e participacdo 15/9/17 |naturmade 2017 24 horas 19
Sistema eleitoral e 22/9 a Alunos matriculados
6 partidario 10/11/17 |naturma de 2017 24 horas 18
TOTAL 144 horas 111
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4.2 — Pensando em Minas

Atividades Periodo Publico Car’gzji Participantes
Horaria
Servidores
O Poder Legislativo e a publicos,
Fiscalizagao das Contas 23/5/17 professores, 3 horas 41
Publicas estudantes e
publico interessado
A Presenca de José Murilo szccisges
:2 ('\:/Ternzl:: itlij\;allgce)n(;abral 26/9/17 |professores, 3 horas 78
Historiografica Brasileira es’tut.:lan.tes €
publico interessado
Pensando em Minas Especial Servidores
25 Anos da Escola do L
Legislativo: Eleicdes 2018 — A pablicos,
. e .. 24/10/17 professores, 3 horas 61
Crise Politica e seus Possiveis
- estudantes e
Reflexos nas Elei¢des de e
2018 publico interessado
Pensando em Minas Especial
25 Anos da Escola do Servidores
Legislativo: Eleicbes 2018 — publicos,
Funcionamento do Sistema 31/10/17 | professores, 3 horas 63
Politico Partiddrio no Brasil estudantes e
e Regras Vigentes para as publico interessado
Eleicdes de 2018
Pensando em Minas Especial Servidores
25 Anos da Escola do publicos,
Legislativo: Elei¢bes 2018 — 07/11/17 | professores, 3 horas 94
Impacto das Redes Sociais estudantes e
nas Elei¢cdes 2018 publico interessado
TOTAL 15 horas 337

89



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

2017

90



sapeplAle sedinQ °s



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

2017

92



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO | 2017

5-NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA DA ESCOLA DO LEGISLATIVO — NEPEL

Estudos, pesquisa e publicagées

Atividades | Periodo/Data Contexto Observagoes
Integraram o grupo
de estudos, além dos
coordenadores, Anténio
José Calhau de Resende
e José Alcione Bernardes
A L Junior, os servidores
Promover, no ambito do . .
, . |Alexandre Bossi Queiroz,
Nucleo de Estudos e Pesquisa |, . . o
I Aline Martins Ribeiro
Criacdo da ELE, estudo sobre temas
- Tavares Rezende, Bernardo
do Grupo relevantes do cotidiano . .
Motta Moreira, Cynthia
de Estudo 5/6a parlamentar nas casas
. . Vasconcelos Porto Franga,
sobre Poder 29/11/17 |legislativas municipais, .
N L Daniel Alonso Sotomayor
Legislativo com o objetivo de fornecer . . S
. S ~_ |Olivares, David Oliveira Lima
Municipal subsidios Uteis para a gestdo
- L. Rocha, Fernanda Machado
publica e as boas praticas ] .
.. . Freitas, Frederico da Cruz
administrativas. . .
Vieira de Souza, Jacqueline
Passos da Silveira, Leandro
Ribeiro Negreiros, Maria
Isabel Gomes de Matos,
Nilson Vidal Prata e Welder
Antonio Silva.
A obra coletiva, elaborada
por vdérios servidores da
Assembleia de Minas
integrantes do grupo de
estudos Poder Legislativo
Municipal, criado no ambito
do Nepel, tem por objetivo
Langamento do capacitar e qualificar os A publicagdo estd disponivel
Livro — Estudo vereadores e servidores em versao impressa e
sobre Poder 15/12/17 |publicos para o exercicio eletrdnica. A edicdo digital

Legislativo
Municipal

de suas atividades, com
énfase na importancia do
Poder Legislativo no Estado
Democrético de Direito e na
participacdo cidada como
critério legitimador das
decisdes do poder. O livro
traz 12 artigos de autoria dos
membros do grupo.

esta disponivel no Portal da
ALMG.
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Atividades

Periodo/Data

Contexto

Observagoes

Langamento do
Livro — Direito

A obra surge em um contexto
de crise da representa¢do
politica e da democracia
representativa, em que se
verifica uma retragdo do
Legislativo e um avango do
Judicidrio sobre esferas onde
a vontade popular deveria
prevalecer. Tais circunstancias

Coordenada por José
Alfredo Baracho Junior

e por Bruno Claudio

Penna Amorim Pereira, a
publicac¢do foi prefaciada
pelo Secretdrio-Geral da
Mesa da ALMG, Guilherme
Wagner Ribeiro. A obra
retine trabalhos de Alvaro

3 parlamentar: 30/11/17 apontam para a necessidade  |Ricardo de Souza Cruz,
discussoes de retomada, pelo Legislativo, |Bonifacio José Suppes de
do espaco que lhe é devido, Andrada, José Adércio Leite
a partir de marcos tedricos Sampaio, Manoel Gongalves
gue preconizam a contengao  |Ferreira Filho, Maria
judicial e a valorizagdo das Coeli Simdes Pires, Maria
instancias democrdticas Fernanda Pires de Carvalho
que representam os anseios Pereira, Peter de Moraes
populares. Rossi e Roberto Sorbilli.
Publicagdo da ELE/ALMG que
Langamento da se propde a ser um espago Os Cadernos da Escola do
edicdo N2 29 de divulgagdo de reflexdes Legislativo sdo editados
4 do Cadernos 22/2/17 sistematicas que contribuam |em versao impressa e
da Escola do para o aperfeicoamento das  |eletrénica — disponivel no
Legislativo instituicGes publicas, em Portal da ALMG
especial das casas legislativas.
Publica¢do da ELE/ALMG que
Lancamento da se propde a ser um espaco Os Cadernos da Escola do
edicao N2 30 de divulgacdo de reflexdes Legislativo sdo editados
5 |do Cadernos 2/6/17 sistematicas que contribuam |em versdo impressa e
da Escola do para o aperfeicoamento das eletrénica — disponivel no
Legislativo instituicGes publicas, em Portal da ALMG
especial das casas legislativas.
Jogo educativo da ALMG, de
identificagdo do nome de
mun.|C|p|os mln.elro's a partir 0 jogo, para smartphones
de dicas textuais e imagens. o ,
. e tablets, esta disponivel
Langamento do O jogo busca despertar nos no Google Play e na
6 20/9/17 participantes o interesse em

Jogo MinasQuiz

conhecer as cidades mineiras
e incentivar a maior integragao
e o intercambio entre as
cidades, fortalecendo os lagos
de identidade entre elas.

Apple Store. A primeira
versdo lancada contém 53
municipios.
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Atividades | Periodo/Data Contexto Observagoes
O primeiro fasciculo
A cole¢do “Vamos falar Educagdo em Rede: o
Langcamento sobre...”, do Parlamento exemplo do Parlamento

da publicacdo
“Vamos falar

Jovem de Minas, é uma
publicagdo anual da ALMG,

Jovem de Minas, de
Ruth Schmitz de Castro e

12/12/17 ) L . .
sobre... “, do /12/ cujo objetivo é compartilhar |Fernanda Machado Freitas,
Parlamento estudos e reflexdes realizados |foi editado em versado
Jovem de Minas pelas instituicdes parceiras do |impressa e eletronica,

programa. disponivel no Portal da
ALMG.
A ELE participou da
realizacdao de entrevistas
com representantes do
colegiado escolar da rede
. A Escola do Legislativo publica de ensino; da pré
Participagdo . n . L
A participa das reunies do conferéncia municipal de
no Comité de o e ~ ~
Mobilizacio Comité de Mobilizagdo educagdo; da promogdo
Social eﬁa 9/3 a Social — BH ao longo do ano. |da Roda de Conversa
P 3/12/2017 |Em 2017 o tema Gestdo “A luz de Paulo Freire:

Educagdo — BH
e na 92 Semana
Paulo Freire

Democratica e Participativa
foi o eixo condutor das agoes
do Comité.

gestdo democratica e
participativa”, atividade
integrante da Agdo Cultural
para a liberdade — Semana
de comemoragdo ao 962
aniversario de Paulo Freire,
em setembro.
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