


SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDESE

Programa 039 — Politicas de Trabalho e
Emprego

Programa 089 — Rede de Desenvolvimento
da Educacao Profissional

Programa 067 — Politicas de Integracéo e
Seguranca Alimentar e Nutricional

Programa 065 — Aprimoramento da Politica
Estadual de Assisténcia Social




PROGRAMA 039 - POLITICAS DE TRABALHO E
EMPREGO

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social

OBJETIVO DO PROGRAMA:

Contribuir para a reducao das vulnerabilidades da populacédo de Minas Gerais no
aspecto renda, facilitando sua inclusao produtiva, seja por meio de emprego
formal, empreendedorismo ou economia solidaria.

DIRETRIZES ESTRATEGICAS:

« Aprimorar a protecdo social ofertada pelo Estado, por meio de acles
inovadoras que envolvam a assisténcia social, a promocao de direitos, o
empreendedorismo, 0 acesso ao mundo do trabalho, o aumento da
empregabilidade e a geracao de oportunidades, para que o0s cidadaos
transitem de uma situacao de vulnerabilidade para a autonomia social;

« Desenvolver, articular e fomentar iniciativas a serem implementadas pelos
municipios e consorcios de acordo com as demandas e especificidades
regionais;

 Promover iniciativas em colaboracdo com organizacoes privadas, entes
publicos de diferentes niveis federativos e com a sociedade, visando a
trajetoria para a autonomia;

* Priorizar a concepcao e a execucao de politicas de inclusédo aplicadas as
regioes de maior vulnerabilidade social.



PROGRAMA 039 - POLITICAS DE TRABALHO E
EMPREGO

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social

ACOES ORCAMENTARIAS:

4076 — Promocao de Acoes de Fomento a Geracaode
Renda e Empreendedorismo

4088 — Fomento aos Empreendimentos da
Economia Popular Solidaria

4434 — Acesso ao Trabalho e aRenda

4074 — Assessoramento das Unidades de Atendimento
ao Trabalhador*

4012 — Fomento as Unidades de Atendimento ao
Trabalhador

QOOQO




ACAO 4076 - PROMOCAO DE ACOES DE FOMENTO A
GERACAO DE RENDA E EMPREENDEDORISMO

Promover e proporcionar melhores condicdoes nos processos de
producado para fomentar a geracao de renda e empreendedorismo, por meio
da provisdo de equipamentos, iNSUMOS e Servicos a micro e peguenos
empreendedores, além do apoio aos empreendedores de menor renda e/ou
em dificuldades para financiamento de unidades produtivas.

Entregas 2020:

« Disponibilizacao do Contrata MG, aplicativo para a
intermediacao dos trabalhadores autbnomos;

« Processos de aquisicao de equipamentos e
contratacdo de servicos foram conduzidos no escopo
de convénios com o governo federal.

Entregas previstas 2021: |

« Atender 30 municipios e cerca de 1.200 catadores de " R
material reciclavel com assessoramento téchico e HIEPRIED SRoRSTRE
equipamentos;

 Entregar kits de barracas, balancas e maquinas de
costura para empreendimentos economicos solidarios
de 30 municipios;

« Entregar caminhdo bald e equipamentos para
associacao de catadores ASMARE.

-




ACAO 4088 - FOMENTO AOS EMPREENDIMENTOS DA
ECONOMIA POPULAR SOLIDARIA

Fomentar os empreendimentos de negodcios
sociais e economia popular solidaria no estado,
por meio da oferta de capacitacado, formacao,

i - i .. o )
assessoramento, incubacédo e apoio técnico, bem — R
como da estruturacdo de espacos de - FEIRA ONLINE DA
comercializacao, visando proporcionar a melhoria ECONOMIA POPULAR

da organizacédo dos seus negocios.

Entregas 2020:
 Realizacdo de 2 Feiras Regionais de Economia
Popular Solidaria nos municipios de Pedra Azul e

S 05 Municipios

Barbacena. Em funcdo da pandemia, varias

atividades semelhantes foram suspensas; Empreendimentos mais
 Realizacdo da 502 edicao da Feira da Economia visitados!

Solidaria na Cidade Administrativa;

» Criacao da feira online da Economia Solidaria; Confeccéo ..- ',“

Entregas previstas 2021.:

« 13 edicOes das feiras regionais da Economia
Solidaria;

» Feira Estadual da Economia Solidaria.




ACAO 4434 - ACESSO AO TRABALHO E A RENDA

Promocdo de intervencOes especificas no territério (municipio ou
regiao) que sejam capazes de transferir conhecimentos, habilidades e/ou
capacidade produtiva utilizando-se de politicas tradicionais de trabalho como
educacao profissional, fomento a arranjos econdmicos solidarios,
focalizacdo na intermediacao de méao-de-obra do Sine, entre outros. Espera-
se que a movimentacao econdémica gerada pela ampliacdo da renda do publico-
alvo tenha um efeito multiplicador atingindo indiretamente um publico maior.

Abrangéncia:
16 municipios da regiao de Teofilo Otoni

Entregas 2020:

« Durante este ano, o projeto se concentrou na definicdo do escopo das acbes e
realizacdo da contratacdo de instituicio que executara as atividades nos
municipios.

« Em 2019, foram realizadas as oficinas do mapa falado nos municipios para
diagndstico das demandas locais.

Entregas previstas 2021

 Realizacdo de atividades de assessoramento e formacdo do publico em
situacdo de vulnerabilidade visando organiza-los produtivamente para que
possam gerar sua propria renda.

« 3.300 pessoas a serem atendidas nestas acgoes.



ACAO 4074 - IMPLANTACAO, MELHORIA E
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR*

Garantir a oferta, manutencéo e ampliacao das estruturas de atendimento ao
trabalhador, de forma regionalizada, com o objetivo de promover o acesso as
politicas publicas de emprego integradas para contemplar a populacéao
economicamente ativa em toda sua complexidade. Promover a participacao social e
produzir informacdes capazes de subsidiar o desenvolvimento e a inovacdo das
acbes de atendimento ao trabalhador, ampliando a insercéo dos diversos publicos
prioritarios atendidos pela Sedese no mercado de trabalho.

Entregas 2020:
Diretoria de Monitoramento e Articulacao de oportunidades de Trabalho - DMAOT

 Realizacao de Feirdo de Emprego Virtual, para oferta de vagas de emprego,
orientacao profissional aos trabalhadores e sensibilizacdo de empregadores
em torno da pauta de publicos prioritarios;

« 24 EdicOes do Painel do Mercado de Trabalho que tem por objetivo fazer o
acompanhamento e atualizacao das principais informacOes referentes ao
contexto de pandemia de COVID-19 que impactam o mundo trabalho;

 Criacdo e estruturacao do Observatorio Estadual do Trabalho de Minas
Gerais, que é responsavel pela producdo de conhecimento em torno da
tematica do mercado de trabalho no Estado.

*Corresponde ao nome/escopo da Acao no Exercicio 2020.



ACAO 4074 - IMPLANTAGCAO, MELHORIA E
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR*

Entregas 2020:
Diretoria de Gestao do Atendimento ao Trabalhador — DGAT:

« 745.217 Atendimentos realizados;

« 55.962 Vagas de emprego oferecidas;

« 13.489 Trabalhadores colocados mercado de trabalho;

« 246.087 Requerimentos de seguro desemprego;

« 51 Atendentes do SINE Treinados/Capacitados;

* Implantacao do Sistema de Suporte SINE;

« 3.737 Atendimentos de Suporte Técnico as Unidades SINE;
« 23.428 Demandas Atendidas do Fale Conosco da SEDESE;

* Criacao do Painel de Desempenho do SINE Power BI;
« Conclusao do processo de adesao ao Fundo Estadual do

Trabalho.

*Corresponde ao nome/escopo da Acdo no Exercicio 2020.



ACAO 4074 — ASSESSORAMENTO DAS UNIDADES DE
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR*

Promover o assessoramento das unidades de atendimento ao trabalhador no
estado, de forma regionalizada, com o objetivo de fornecer suporte técnico
especializado na implementacéo das diretrizes do Ministério da Economia no ambito
do Sistema Nacional de Emprego; apoiar a producéao de informacdes capazes de
subsidiar o desenvolvimento e a inovacao das acbOes de atendimento ao
trabalhador; apoiar as acOes de participacdo e controle social a partir das
deliberacbes do Conselho Estadual de Trabalho Emprego e Renda (CETER-MG);
dar suporte a implantacao da politica de trabalho e emprego em todo o estado.

Entregas previstas 2021:

Diretoria de Monitoramento e Articulacéo de oportunidades de Trabalho — DMAOT:

 Realizacdo de Programa de Assessoramento das Unidades de Atendimento do
SINE com vistas a potencializar o servico de intermediacdo de mao-de-obra.

Diretoria de Gestédo do Atendimento ao Trabalhador — DGAT:

» Treinar/Capacitar/Reciclar 500 novos atendentes do SINE;

» Realizacdo de 5.000 atendimentos de suporte técnico as unidades do SINE;

 Assessoramento as 133 unidades da Rede SINE-MG, objetivando o
monitoramento, acompanhamento, gestao e coordenacéo, conforme as diretrizes
do Ministério da Economia;

« Implantacdo do Projeto Ponte Digital, tem o objetivo de prestar os servi¢cos basicos
do SINE, pelos meios digitais, por meio de parcerias com municipios e instituicoes
diversas.

*Nome/escopo da Acdo foram adequados com a Revisdo do PPAG — Exercicio 2021.



ACAO 4012 - FOMENTO AS UNIDADES DE
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR*

A acéo tem por objetivo desenvolver estratégias para ampliacao e melhoria

do atendimento ao trabalhador nas unidades do estado, promovendo novos
projetos e aperfeicoando o0s servicos prestados ao trabalhador busca o
desenvolvimento de mecanismos de expansao da oferta de vagas no ambito
estadual com a captacao ativa de novas oportunidades de emprego, bem

como pelo fomento a empregabilidade de publicos em situacdo de
vulnerabilidade social.

Entregas previstas 2021

Previsao de realizacédo de 1.989.185 atendimentos ao trabalhadores;

Estruturacdo de 22 Centrais de Vagas em Unidades de Atendimento Integrado no
Estado;

Realizacéo de Feirdo de Emprego;

Realizacao de orientacéo profissional nas Unidades SINE para publicos especificos;
Desenvolvimento de Plataforma EaD SINE para treinamentos e reciclagens aos
atendentes das unidades;

Oferta de Curso de Libras aos atendentes das Unidades;

Oferta de capacitacao para formacéao de gestores locais;

Realizacdo de Seminario para gestores locais;

Assessoramento para empresas, por meio de workshops e palestras em torno da
pauta de empregabilidade para publicos especificos;

Desenvolvimento de aplicativo/sistema voltado para a intermediagcdo de méao-de-
obra.

*Acéo incluida no PPAG, a partir da Revisao para o Exercicio 2021.



PROGRAMA 089 — REDE DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social

OBJETIVO DO PROGRAMA:

Promover o aumento da empregabilidade, da produtividade, do empreendedorismo e
da capacidade de inovacao dos cidadaos do estado de Minas Gerais, por meio da
articulacado e coordenacao das acles de incluséo produtiva no mundo do trabalho e
de qualificacdo profissional orientadas por evidéncias, priorizando publicos em
situacao de vulnerabilidade social.

DIRETRIZES ESTRATEGICAS:

* Aprimorar a protecdo social ofertada pelo Estado, por meio de ac¢bes inovadoras
gue envolvam a assisténcia social, a promocao de direitos, o empreendedorismo, 0
acesso ao mundo do trabalho, o aumento da empregabilidade e a geracédo de
oportunidades, para que os cidadaos transitem de uma situacao de vulnerabilidade
para a autonomia social;

 Desenvolver, articular e fomentar iniciativas a serem implementadas pelos
municipios e consorcios de acordo com as demandas e especificidades regionais;

 Promover iniciativas em colaboracdo com organizacdes privadas, entes publicos
de diferentes niveis federativos e com a sociedade, visando a trajetéria para a
autonomia;

* Priorizar a concepcéo e a execucao de politicas de inclusdo aplicadas as regides
de maior vulnerabilidade social.



PROGRAMA 089 — REDE DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social

ACOES ORCAMENTARIAS:

Q < 1012 — Qualificacéo Profissional
4101 — Formacéo e Orientacéo para a Insercéao do
Trabalhador no Mercado de Trabalho

4213 — Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e
Qualificacao Profissional




ACAO 1012 — QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Potencializar a empregabilidade dos cidadaos, com foco naqueles em
situacao de vulnerabilidade social, por meio da oferta de cursos de qualificacao
profissional, visando contribuir para a autonomia dos individuos por meio da

geracao de oportunidades de trabalho, emprego e renda.

Entregas 2020:

« Execucéo direta de qualificacao profissional via convénios.

 Meta: 2.725 vagas ofertadas

Fase de prorrogacéo dos prazos de conclusao dos cursos devido ao contexto de

pandemia (Perspectiva de execucao 2021).

Entregas previstas 2021

 Realizacdo de workshops de mobilizacdo, aplicacdo de testes socio-
emocionais, modulos de orientacdo profissional e mentoria para mulheres
atendidas com cursos de qualificacao profissional na area de tecnologia
(Programa Minas Programando).

« Meta: 650 mulheres atendidas



ACAO 4101 — FORMACAO E ORIENTACAO PARA A
INSERCAO DO TRABALHADOR NO MERCADO DE
TRABALHO!

Oferta da atividade de formacao e aprimoramento profissional do
trabalhador que contribuam para sua trajetoria como ser politico e produtivo,
pautada pelo progressivo alinhamento e articulacao entre a demanda do

mercado de trabalho e as necessidades de qualificacao da méao-de-obra.

Entregas previstas 20212

Oferta de cursos de qualificacao social e profissional nas modalidades presencial
e a distancia: alinhamento entre a demanda do setor produtivo por mao de obra
gualificada e a oferta de qualificacao por meio do uso de ferramentas de

captacao da demanda por profissionais nos setores economicos.

1 Acéo incluida no PPAG, a partir da Reviséo para o Exercicio 2021.
2 Em negociacao para transferéncia do FAT com o Ministério da Economia para posterior
definicdo da meta de atendimento. Prazo limite para negociacdo até 15 de novembro

conforme resolucao CODEFAT.



ACAO 4213 - EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

A acao prevé a oferta de cursos técnicos de nivel médio e de cursos de
formacao inicial e continuada (FIC) ou qualificacdo profissional, também
denominados cursos livres. Ambos 0s cursos podem ser presenciais e a

distancia, em diversas areas do conhecimento e tém como foco prioritario

publicos em situacao de vulnerabilidade social. -
Entregas 2020: e U VIRAMIG

\; B

e META: 1.000 alunos em curso (més nao ,
cumulativa). - _ (N

e RESULTADO: 1170 alunos em curso em 13 regides
intermediarias de MG:

o Analises Clinicas, Eletronica, Enfermagem,
Informética, Seguranca do Trabalho e Sistemas
de Transmisséo.

O Cursos EAD: Agente de Recepcéo de Reserva
e Meios de Hospedagem, Assistente
Financeiro, Assistente de Logistica, Libras,
Microempreendedor Individual - MEI, Promotor
de Vendas e Recepcionista. Mostra Tecnologica 2020




ACAO 4213 - EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

A acéo prevé a oferta de cursos técnicos de nivel medio e de cursos de
formacdo inicial e continuada (FIC) ou qualificacdo profissional, também
denominados cursos livres. Ambos 0s cursos podem ser presenciais e a
distancia, em diversas areas do conhecimento e tém como foco prioritario

publicos em situacdo de vulnerabilidade social.

Entregas previstas 2021 !@ﬁg Informatica

® 1427 alunos em curso:

O Técnicos presenciais em Analises Clinicas,
Enfermagem, Eletrbnica, Informatica, Multimidia,
Seguranca do Trabalho e Sistemas de Transmiss&o;

O Técnicos EAD em Informatica e Seguranca do
Trabalho;

o FIC presenciais: Almoxarife, Assistente
Administrativo, Auxiliar de Laboratorio de Saude,
Editor de Projeto Visual Gréafico, Programador Web,
Recepcionista em  Servicos de Saude e
Recepcionista;

O FIC EAD: Assistente Administrativo, Cuidador de
ldosos, Libras;

O Cursos mapeados pela SEDESE a partir de
demandas do mercado de trabalho. Multimidia

Seguranca
do Trabalho

Sistema de
Transmissao

Enfermagem

800

- Analises Clinicas

Eletronica

O



PROGRAMA 067 - POLITICAS DE INTEGRACAO E
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETIVO DO PROGRAMA:

Coordenar a estratégia de reducao das vulnerabilidades dos individuos e familias, por meio
do gerenciamento de politicas publicas intersetoriais focalizadas em municipios e regides
de menor desenvolvimento social do Estado.

DIRETRIZES ESTRATEGICAS:

« Aprimorar a protecao social ofertada pelo estado, por meio de a¢des inovadoras que
envolvam a assisténcia social, a promoc¢ao de direitos, o empreendedorismo, 0 acesso
ao mundo do trabalho, o aumento da empregabilidade e a geracdo de oportunidades,
para que os cidadaos transitem de uma situacao de vulnerabilidade para a autonomia
social.

» Desenvolver, articular e fomentar iniciativas a serem implementadas pelos municipios e
consorcios de acordo com as demandas e especificidades regionais.

» Priorizar a concepcao e a execucao de politicas de inclusdo aplicadas as regides de
maior vulnerabilidade social.

« Promover iniciativas em colaboracdo com organizagdes privadas, entes publicos de
diferentes niveis federativos e com a sociedade, visando a trajetOria para a autonomia.



PROGRAMA 0067 - POLITICAS DE INTEGRACAO E SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

ACOES ORCAMENTARIAS:

2035 - APOIO A POLITICA ESTADUAL DE
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
SUSTENTAVEL

4532 - FORL\/IA(;AO, ARMAZENAMENTO E
DISTRIBUICAO DE SEMENTES CRIOULAS E
VARIETAIS

4011 - APOIO, ARTICULACAO E EXECUCAO
DE PROJETOS DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONALVEL




ACAO 2035 - APOIO A POLITICA ESTADUAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL

Tem por objetivo articular, propor, deliberar e monitorar acbes integradas e/ou intersetoriais para
promocdo da seguranca alimentar e nutricional sustentavel em minas gerais, por meio do apoio
financeiro e logistico, publico e privado, ao funcionamento de estruturas colegiadas e/ou representativas
da politica a nivel estadual e regional. Estas estruturas buscam propor intervencdes que promovam 0
direito a alimentacéo e a nutricao.

Abrangéncia: Estadual

Entregas CONSEA 2020: * Reunido com os Conseas Estaduais da Regiao
Sudeste
Trés  Plenarias  Ordindrias e uma Plenéria: Reestruturacdo do Regimento Interno do Conselho

Extraordinaria CONSEA (42
prevista para novembro de 2020)
Processo de Selecao - Biénio 2021-2022 .
Reunides mensais com as comissdes permanentes
do conselho, sendo realizadas cinco reunides até 0,
momento por cada comissdo permanente ( DHAA,
Sustentabilidade, PCTS e CRSANS), Reunidao com 0,
Movimento sem Terra/Quilombo Campo Grande
Acompanhamento da construcdo do V Plano de,
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel
Reunides com as Comissbes Regionais de SANS
Uma Plenaria Eletiva - Territorio Central ( Previséo
de realizar as plenarias nos demais territorios,
totalizando 17 eventos)

Realizagdo de Live em comemoracédo ao Dia Mundial
da Alimentacéo e Twitaco

Lancamento de Carta Manifesto em prol da Politica
de SANS

Realizagdes de reunides de Controle Social,
acompanhando principalmente a politica de aquisicdo
de alimentos e programa nacional de alimentagao
escolar.

plenaria  ordinaria_

Reestruturacdo da Rede Social do Conselho
Componente da Comisséo para Elaboracao do Portal
da Agricultura Familiar - UFMG

Participacdo do Encontro Banquetaco -
Sudeste

Componente do Comité de Recebimento e
Distribuicao do PAA UFV Edital 02/2020

Previsto Curso de Capacitacdo aos Conselheiros
sobre o PPAG (26/10)

Acompanhamento do Sistema de
Alimentar e Nutricional no ambito Estadual

Regiao

Seguranca

ORCAMENTO PREVISTO - R$ 500.000,00 (R$
202.894,00 Emenda da Comissdo de Participacéo
Popular)

ORCAMENTO GASTO -R$
A nado utlizacdo dos
programagado orcamentaria do
MG, cumpre-nos justificar:

- Gravidade da situacdo de pandemia causada pelo
agente Coronavirus (COVID-19),
conforme Decreto Estadual n° 47.891,
de 20 de marco de 2020. Deliberacdo n° 8, de 19 de
marcgo de 2020 do Comité  Extraordinario COVID-
19, que determina medidas emergenciais a serem
adotadas pela Administracéo Publica.

recursos previstos na
Consea-



ACAO 2035 - APOIO A POLITICA ESTADUAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
SUSTENTAVEL

Entregas previstas CONSEA 2021

Realizar Quatro Plenarias Ordinarias

Realizar 17 Oficinas Regionais com cada coordenacao colegiada nos territorios

Realzar Reunides mensais com as comissOes permanentes do conselho ( DHAA,
Sustentabilidade, PCTS e CRSANS)

Realizar evento em Comemoracao do Dia Mundial da Alimentacéo

Atender as demandas do Conselho (assessoria técnica, Mesa Diretiva, conselheiros da
sociedade civil e do governo.

Monitorar do V Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel,
Fomentar a organizacao e o fortalecimento dos conselhos municipais de seguranca
alimentar e nutricional sustentavel,

Apoiar 0s municipios na organizacao do Sisan em seu ambito de atuacéao

ORCAMENTO PREVISTO - RECUrso que sera destinado a acao

j:(rm




ACAO 2035 - APOIO A POLITICA ESTADUAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
SUSTENTAVEL

Entregas DISAN/CAISANS 2020:

Reestruturacao do Regimento Interno da Caisans;

V Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel,

Orientacdo e encaminhamento do Processo de Adesdo ao SISAN do Municipio de
Formiga para o Governo Federal,;

2 Plenarias Ordinarias da Caisans;

2 Relatorio de Monitoramento do IV Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel ao Consea-MG;

Apoio ao Programa Bolsa Merenda,;

Elaboracdo de Nota Técnica afetas a tematica da Politica de SAN;

Elaboracdo de Diagnostico de Seguranca Alimentar e Nutricional dos que fazem parte do
Percursos Gerais;

Acompanhamento e gerenciamento do Projeto Raizes de Minas

Entregas previstas DISAN/CAISAN 2021:

4 Relatorios trimestrais de Monitoramento do V Plano Estadual de Seguranca Alimentar
e Nutricional Sustentavel ao Consea;

Curso de formacéo a distancia, orientacéo e encaminhamento do Processo de Adeséo ao
SISAN aos municipios de Minas Gerais;

3 Plenarias Ordinarias da Caisans;

Elaboracao de Nota Técnica afetas a teméatica da Politica de SAN;

Apoio a construcao de politicas intersetoriais de SAN junto com o Grupo de apoio da
Caisans;

Apoio na busca ativa de recursos financeiros para Politica de SAN;



ACAO 4532 - FORMACAO, ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO DE
SEMENTES CRIOULAS E VARIETAIS

INSTITUIR CAMPOS DE PRODUCAO DE SEMENTES CRIOULAS, ADAPTADAS AS INTEMPERIES
CLIMATICAS, EQUIPADOS COM INFRAESTRUTURA DE IRRIGACAO, IMPLEMENTAR OU ADAPTAR
DE BANCOS DE SEMENTES CRIOULAS, DESENVOLVER ACOES DE CAPACITACAO SOBRE
CONSERVACAO, PRODUCAO E MELHORAMENTO DE SEMENTES CRIOULAS, E PROMOVER
INTERC MBIOS ENTRE COMUNIDADES, AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES QUE
UTILIZAM ESSAS SEMENTES

Comunidade participante do Projeto Raizes

de Minas
Quilombo de Santa Cruz, Ouro Verde de
Entregas 2020: ) Minas.
- Execucdo do Projeto Raizes de Minas com a elaboragio ~Pro9uea0de semente Srouia de Feiido
Participativa de Projetos locais de formagdo de Rede de S S B g W* e ;
guardides de sementes crioulas e Fomento de seus & &'itg ‘ ' ‘ '

Bancos de Sementes para consumo de alimentos e
venda dos excedentes, com recurso da Emenda
parlamentar n® 92 da Comissao de Participacao Popular,
no valor de R$45.000,00, envolvendo 4 municipios: Agua
Boa (2 comunidades), Santa Helena de Minas (1
comunidade), Catuji (01 comunidade), Ouro Verde Minas
(04 comunidades).

Foto: Vandeli - Quilombo de’Sénta Cruz

Entregas previstas 2021

« Elaboracao de projetos de fomento a Rede de guardides e bancos de sementes crioulas
para 6 municipios de Minas Gerais, com prioridade para a regido de abrangéncia do
Programa Percursos Gerais com base nos dados de vulnerabilidade do CadUnico.

« Acompanhamento da execucdo nos municipios atendidos no ano de 2021, com apoio na
comercializacao da producao de alimentos excedentes em feiras e mercado institucional.



ACAO 4011 - APOIO, ARTICULACAO E EXECUCAO DE PROJETOS DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Promover a seguranca alimentar e nutricional sustentavel em minas gerais, por meio do
fomento, gestdo, execucao e monitoramento de projetos que visem o fortalecimento da
producao sustentavel familiar rural, periurbana e urbana; a universalizagdo do acesso
alimentar com qualidade e guantidade adequada; do consumo saudavel com respeito a
cultura alimentar, a agrobiodiversidade e aos agrossistemas a exemplo de: bancos de
sementes crioulas; hortas comunitarias; cozinhas comunitarias; educacédo alimentar e
nutricional; gestéo e acesso aos mercados institucionais.

Entregas previstas 2021.:

« Atender agricultores (quantitativo depende diretamente do recurso que sera destinado
a acao).



PROGRAMA 065 — Aprimoramento da Politica
Estadual de Assisténcia Social

UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

OBJETIVO DO PROGRAMA:

Reduzir as vulnerabilidades sociais e promover a autonomia dos usuarios, por meio do
aprimoramento da gestdo e dos servicos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais ofertados a populacao mineira.

DIRETRIZES ESTRATEGICAS:

« Aprimorar a protecao social ofertada pelo estado, por meio de a¢cdes inovadoras que
envolvam a assisténcia social, a promocédo de direitos, o empreendedorismo, 0
acesso ao mundo do trabalho, o aumento da empregabilidade e a geracao de
oportunidades;

» Desenvolver, articular e fomentar iniciativas a serem implementadas pelos municipios
e consorcios de acordo com as demandas e especificidades regionais;

* Promover iniciativas em colaboracdo com organizaces privadas, entes publicos de
diferentes niveis federativos e com a sociedade, visando a trajetoria para a
autonomia;

» Priorizar a concepcao e a execucao de politicas de inclusdo aplicadas as regides de
maior vulnerabilidade social.



PROGRAMA 065 — Aprimoramento da Politica Estadual de Assisténcia Social
UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
UNIDADE ORCAMENTARIA: 4251 — Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS)
ACOES ORCAMENTARIAS:
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PROGRAMA 065 — Aprimoramento da Politica Estadual de Assisténcia Social
UNIDADE RESPONSAVEL: 1481 — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
UNIDADE ORCAMENTARIA: 4251 — Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS)
ACOES ORCAMENTARIAS:
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4226 - Apoio Financeiro e Material Aos Servigos
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%@O&& 1066 - Auxilio Emergencial Temporario em Decorréncia da
15 Propagacao do Coronavirus

O
1049 - AcOes Assistenciais para ldosos e Populacdo em
& Situacao de Rua no Enfrentamento a Covid-19



ACAO 4129 - CAPACITACAO, APOIO TECNICO E
GESTAO DO SUAS

Qualificar os gestores, conselheiros e trabalhadores do SUAS para o aprimoramento da

gestdo e das ofertas da assisténcia social, fortalecendo os servigos, programas e beneficios
ofertados a populacéo mineira e de modo a institucionalizar a educacéao permanente do SUAS,
por meio de acbes de capacitacao, formacéo e apoio técnico continuado e sistematico para as
equipes municipais.

Entregas 2020:

10.337 pessoas de 834 (97,7%) municipios mineiros participaram de alguma acdo de
capacitacdo e apoio técnico ofertada em modalidade presencial ou a distancia, de janeiro a
setembro/2020;

Producdo e publicacdo de cerca de 30 materiais de orientacdo técnica para apoio as
gestbes municipais no contexto da Covid-19;

Inauguracéo da Plataforma EAD SUAS MG para a oferta de cursos e treinamentos virtuais;
Elaboracao e pactuacéo do Plano Estadual de Educacao Permanente do SUAS 2020-2023;
Retomada do Nucleo Estadual de Educacédo Permanente do SUAS MG.

Entregas previstas 2021

6.000 pessoas qualificadas;

853 municipios mineiros (100%) apoiados;
Intensificar e aprimorar as acdes de capacitagcdo, formacdo e apoio técnico aos
trabalhadores, gestores e agentes de controle social, do SUAS que atuam na rede
socioassistencial governamental e ndo governamental dos municipios mineiros, qualificando
o planejamento, a execucdo, o0 monitoramento e a avaliagcao dessas acoes.



ACAO 4130 - REGIONALIZACAO DA PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL

Quialificar e induzir a oferta de Protecao Social Especial no estado e aprimorar 0s servicos
especializados do SUAS para as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade, risco
social e violacao de direitos, sobretudo em municipios de pequeno porte com baixa cobertura
de servigcos e equipamentos da protecdo social especial.

Entregas 2020:

« 32 municipios abrangidos pelos CREAS Regionais e Municipais implantados e
cofinanciados:
» 04 CREAS Regionais implantados e/ou monitorados (26 municipios)
* 01 CREAS Regional em reordenamento (2 municipios)
* 04 CREAS municipais cofinanciados (4 municipios)

* 900 familias/individuos em média acompanhados pelo PAEFI por més.

Entregas previstas 2021

« 32 municipios atendidos pelos servicos da PSE ofertados, financiados, ou apoiados pelo
estado.

« Manutencdo das unidades de média complexidade implantadas (CREAS Regionais e
Municipais), aprimoramento do referenciamento técnico especializado e atendimento a
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;

« Qualificacado e fomento a estratégias de oferta regional da alta complexidade, executados
por meio de parcerias entre 0S municipios;

« Coordenacédo, apoio tecnico e financeiro, monitoramento e execucdo de acbes para
manutencao e inducdo da oferta de protecéo social especial de média e alta complexidade.



ACAO 4131 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE

Garantir protecao integral a familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade, risco
social e violac&do de direitos, cujos vinculos familiares foram rompidos ou fragilizados e ofertar
servicos socioassistenciais de Acolhimento institucional para pessoas com deficiéncia,
egressas da extinta fundacéo estadual do bem estar do menor-FEBEM, por meio de parcerias
com entidades socioassistenciais (“Programa Casa Lar’).

Entregas 2020:

« 330 pessoas acolhidas
« 45 entidades socioassistenciais mantidas
« 29 parcerias formalizadas

Entregas previstas 2021

« 379 vagas de acolhimento em unidades parceiras para a oferta de Servico de Acolhimento
Institucional.

« Oferta de servico de alta complexidade para pessoas adultas com deficiéncia oriundas da
extinta FEBEM em unidades de acolhimento institucional (Residéncias inclusivas, Casa
Lar/APAES);

« Garantia da protecéao integral a familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade, risco
social e violacdo de direitos, cujos vinculos familiares foram rompidos ou fragilizados.



ACAO 4132 - PISO MINEIRO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (FIXO)

Cofinanciamento, por meio de repasse do Fundo Estadual de Assisténcia Social aos
Fundos Municipais de Assisténcia Social, aos servicos de carater continuado, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais, bem como acdes de incentivo a melhoria da
gualidade da gestdo do SUAS nos municipios mineiros.

Entregas 2020:
« 853 municipios cofinanciados com o repasse integral das parcelas mensais do Piso Mineiro
Fixo.

« Aporte de mais R$ 22.519.039,00, valor equivalente a 5 parcelas extras do Piso, para apoio
aos municipios no enfrentamento a COVID-19 (recursos da LC n°173/2020).

Entregas previstas 2021.:
« 853 municipios mineiros cofinanciados com 12 parcelas integrais repassadas regularmente
R$ 54.045.693,60 transferidos aos Fundos Municipais

ACAOQO 4534- PISO MINEIRO DE ASSISTENCIA SOCIAL VARIAVEL

Cofinanciamento a municipios da chamada da série historica (anterior ao Piso Mineiro
Fixo), de aceites do governo federal para suplementar as ofertas de Residéncia Inclusiva e
Centros Dia e por recursos de cofinanciamento estadual eventualmente criados para a indugao
de servicos segundo as prioridades dos territorios e estratégia do governo estadual, e
conforme disponibilidade orcamentaria e financeira.

« Acdo orcamentaria criada em 2020 pela Emenda n° 89/2019 da Comissdo de Participacéo
Popular.

Entregas previstas 2021:
« 102 municipios cofinanciados por meio de repasse do FEAS.



AGAO 4133 - APOIO AO CONTROLE SOCIAL E A
GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS

Garantia do funcionamento da Comissao Intergestores Bipartite (CIB); Manutencao das
atividades e fortalecimento da atuacao do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS), de
modo a possibilitar o apoio aos Conselhos Municipais e a fortalecer o controle social e a gestao
descentralizada e participativa do SUAS, por meio do apoio as instancias de negociacéo
existentes (Foruns, URCMAS), aléem de realizacdo de Conferéncias estaduais e regionais de
assisténcia social e apoio as conferéncias municipais.

Entregas 2020:
« 16 reunides realizadas (CIB e CEAS), com 27 resolucdes publicadas,

Entregas previstas 2021:
« 35 reunibes, plenarias e conferéncias realizadas

ACAO 4535 - REDE CUIDAR APRIMORAMENTO DA REDE
SOCIOASSISTENCIAL

Apoiar técnica e financeiramente as unidades governamentais e entidades
socioassistenciais que compdem a rede do SUAS visando a superacao de fragilidades, em
consonancia com os parametros de qualidade definidos nas normativas, visando ao

aprimoramento de suas ofertas.

Entregas 2020:

« 113 unidades (rodada de 2019) apoiadas e em processo de monitoramento

« 273 parcerias (rodada 2017) em processo de prestacédo de contas

Entregas previstas 2021:

« 115 unidades beneficiadas pelo Programa (mediante aporte da Loteria Mineira para nova
rodada)



ACAO 1059 - APROXIMACAO SUAS

Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, da
autonomia e do exercicio de cidadania das familias e para seu acesso a renda, por meio
da qualificacdo da gestéo e da oferta dos servicos e beneficios socioassistenciais para a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade e risco social nos municipios do programa
Percursos Gerais: trajetoria para autonomia. Contempla acbes de apoio técnico,
suplementacdo de recursos humanos, veiculo e equipamentos para a inclusdo de
familias nos servicos e beneficios, principalmente aquelas em situacao de extrema
pobreza.

Abrangéncia: 73 municipios mineiros com IDH-M baixo.

Entregas 2020:
- 16 municipios (regional Teofilo Otoni) com Diagnosticos e Planos elaborados, a partir

de oficinas presenciais;

Entregas previstas 2021
v' 47 municipios com a rede socioassistencial apoiada.




ACAO 2081 - ASSESSORAMENTO A POLITICA
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Viabilizar a execucdo de servigcos técnicos-administrativos de gerenciamento e
suporte do programa de aprimoramento da politica estadual de assisténcia social, de
modo a garantir recursos humanos, técnicos e institucionais necessarios a execucao
da politica publica de assisténcia social, com o pagamento de recursos humanos
lotados na Subsecretaria de Assisténcia Social responsaveis pela gestdo e
execucao do SUAS no estado.

Entregas previstas 2021
v' Servicos de apoio e suporte de natureza técnico-administrativa e de gestdo do
programa aprimoramento da Politica Estadual de Assisténcia Social.

ACAO 4226 - APOIO FINANCEIRO E MATERIAL AOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Apoiar municipios e organizacfes da sociedade civil sem fins lucrativos na gestao
no fortalecimento dos servigos, programas, projetos e beneficios da politica de
assisténcia social, nas acdoes de assessoramento, na defesa e garantia de direitos, e de
atendimento do SUAS, por meio da celebracao de parcerias e convénios com entidades
e municipios para repasse de recursos financeiros e/ou materiais provenientes de
emendas parlamentares.

Entregas previstas 2021

v' OrganizacBes da Sociedade Civil e Municipios apoiados com recursos financeiros
e/ou materiais (equipamentos, veiculos, etc) para a qualificacdo das ofertas
socioassistenciais.



ACAO 1066 - AUXILIO EMERGENCIAL
TEMPORARIO EM DECORRENCIA DA
PROPAGACAO DO CORONAVIRUS

Enfrentar o aprofundamento da situacao de vulnerabilidade social em decorréncia da
pandemia do novo Corona Virus, das familias inseridas no Cadastro Unico, mediante
transferéncia direta e temporaria de recursos financeiros na forma de auxilio emergencial em
decorrente da propagacéao da Covid-19.
Entregas realizadas e previstas:
Programa Bolsa Merenda

« R$ 89.605.900 reais pagos a 349.162 alunos de 242.963 familias em situacéo de pobreza
e extrema pobreza.
Programa Renda Minas

* Previsao de atendimento de cerca de,2.782.594 pessoas distribuidas em 984.745 familias
em extrema pobreza do Cadastro Unico (total de R$117,00 por pessoa referente a 3
meses).

ACAO 1049 - ACOES ASSISTENCIAIS PARA IDOSOS E POPULACAO
EM SITUACAO DE RUA NO ENFRENTAMENTO A COVID-19

Implementar medidas de enfrentamento dos efeitos da pandemia internacional
ocasionada pela Covid-19 com foco na populagdo em situacdo de vulnerabilidade social,
pessoa com deficiéncia, populacdo de rua e populacao idosa, por meio de parcerias com
municipios e organizacdes da sociedade civil, para execucdo de prestacdo de servicos de
protecao social.

Entregas realizadas e previstas:
« 50 parcerias/convénios de apoio a entidades/ municipios no valor de R$ 3.610.441,25.



