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• Apresentar o que foi realizado na Sedese nos primeiros 9 meses de 
governo

• Detalhar a continuidade das ações prioritárias

Sumário



• Atuação nos primeiros 9 meses de governo



Estratégia dos primeiros 9 meses

Diagnóstico dos 
órgãos

Continuidade das 
ações prioritárias

Elaboração da 
estratégia futura

• Evitar a 
interrupção de 
serviços e 
reduzir o 
passivo junto 
aos municípios

• Definir missão, 
visão, valores e 
objetivos 
estratégicos para 
o período de 
2019 a 2022

• Identificação 
dos principais 
desafios nas 
Secretarias em 
fusão

Fusão dos órgãos

• Reunir pessoas, 
processos, 
documentos e 
informações

1 22 33 44



• Continuidade das ações



Trajetória para Autonomia
Objetivo: Reduzir a vulnerabilidade incentivando a jornada para autonomia

Vulnerabilidades sociais

Autonomia

• Riscos sociais
• Violação de direitos
• Exclusão Social
• Privações
• Isolamento
• Pobreza
• Desigualdade social

• Acesso à renda
• Oportunidades
• Liberdade
• Cidadania
• Emancipação
• Qualidade de vida
• Plena convivência familiar e 

comunitária
• Acesso à habitação



O Programa buscará:

• Criar articulações organizacionais de órgãos internos ao governo;

• Estabelecer parcerias estratégicas externas; 

• Captar recursos através de fundos de financiamento e emendas 
parlamentares para subsidiar ações de geração de renda, esporte e lazer, 
assistência social, segurança alimentar e nutricional, habitação social, 
direitos humanos e política de prevenção e cuidado sobre drogas.

Trajetória para Autonomia



Trajetória para Autonomia
Metodologia do Programa



Trajetória para Autonomia
IDHM em Minas Gerais



Diretoria Regional de 
Desenvolvimento Social

Nº de Municípios com 
baixo IDHM

Nº total de Municípios
% Municípios com 

baixo
IDHM

Teófilo Otoni 16 30 53%
Montes Claros 12 69 17%
Diamantina 10 24 42%
Salinas 9 19 47%
Almenara 7 17 41%
Governador Valadares 7 70 10%
Muriaé 5 64 8%
Araçuaí 3 16 19%
Timóteo 1 63 2%
Curvelo 1 21 5%
São João Del Rei 1 58 2%
Metropolitana 1 54 2%
Total geral 73 505 -

74%

Trajetória para Autonomia
IDHM por Diretoria Regional de Desenvolvimento Social



Etapas Diretoria Regional de Desenvolvimento 
Social 

Nº de municípios 
contemplados

Horizonte 
temporal

1ª Teófilo Otoni 16 2019-2020

2ª Teófilo Otoni e Salinas 25 2020-2021

3ª Teófilo Otoni, Salinas, Diamantina e Montes 
Claros

47 2021-2022

4ª 

Teófilo Otoni, Salinas, Diamantina, Montes 
Claros, Almenara, Governador Valadares, 
Muriaé, Araçuaí, Timóteo, Curvelo, 
Metropolitana e São João Del Rei

73 2022-2023

Trajetória para Autonomia
Etapas do Programa
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Trajetória para Autonomia
Etapas de implementação



1. Crisólita
2. Novo Oriente de Minas
3. Bertópolis
4. Fronteira dos Vales
5. Santa Helena de Minas
6. Ataléia
7. Frei Gaspar
8. Ouro Verde de Minas
9. Setubinha
10. Água Boa
11. Ladainha
12. Novo Cruzeiro
13. Catuji
14. Itaipé
15. Caraí
16. Padre Paraíso

São Sebastião do Maranhão (saiu da Regional).

12

3
4 5

6
7

8

9

10

11

12

15

16

1314

Trajetória para Autonomia
1ª Etapa: Diretoria Regional de Teófilo Otoni



Elaboração de 
ações 

customizadas

Acordo 
Intragovernament

al

Termo de 
Cooperação 

Multissetorial 

Órgãos estaduais
Órgãos estaduais; 

parceiros privados e 
municípios

Trajetória para Autonomia
1ª Etapa: Próximos passos



Municípios visitados em outubro

Mapas falados em elaboração

Realização de diagnósticos dos municípios de baixo 
IDHM para subsidiar a implementação de estratégias 
customizadas de superação das vulnerabilidades 
sociais.

Trajetória para Autonomia
1ª Etapa: Diagnósticos locais

16

16



• Esportes



Municípios atendidos

Escolas participantes

Estudantes participantes

Estudantes atletas representarão 
Minas Gerais na Etapa Nacional:
- Jogos Escolares da Juventude (COB)
- Paralimpíadas Escolares (CPB)

686

1.987

40.673

350

COB: Comitê Olímpico do Brasil / CPB: Comitê Paralímpico Brasileiro

Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG)



Jogos realizados, dentre eles a 
semifinal entre Brasil e Argentina.

Beneficiários de ações sociais 
contemplados com ingressos 
disponibilizados pela CONMENBOL.

5

800

Copa América de Futebol em Belo Horizonte



Municípios com conselhos ativos e programas 
comprovados  aumento de 8,02% em relação ao ano 
anterior.

Programas/projetos esportivos analisados  aumento de 
2,08% em relação ao ano anterior.

Data de publicação do relatório definitivo do ano base 
2018, para repasses em 2020  publicação com 
antecedência de 67 dias em relação ao ano anterior.

404

10.602

24/set

Valor total repassado de 
janeiro a agosto

R$ 6,4 milhões 

Municípios beneficiados

374

Relatório definitivo do ano base 2018, para repasses em 2020:
Repasses de 2019:

ICMS Esportivo



Municípios a serem atendidos

Educandos a serem beneficiados

Profissionais capacitados

Serão priorizados municípios da Regional 
Sedese Teófilo Otoni.

Edital de seleção dos municípios 
contemplados: publicado em outubro/2019.

24

2.400

40

Geração Esporte 



• JIMI - Sedese busca parcerias para a realizar a competição. Projeto foi 
apresentado para a Cemig e está em fase de discussão sobre a possibilidade 
de patrocínio.

• Por meio de ações como a Lei Estadual de Incentivo ao Esporte e o ICMS 
Esportivo, a Sedese tem fomentado o esporte amador no Estado de Minas 
Gerais.

Esporte Amador



Perspectiva de alcance do 
limite de captação de 2019: 
R$ 18.103.804,95 

Valor captado

R$ 14.124.763,40

Editais de Seleção publicados em 24 de setembro de 2019:

Projetos executados 

134

Para captação de recursos:
Edital 01/2019: fomento ao esporte em Minas Gerais

Para repasse de recursos pela Sedese:
Edital 02/2019: pessoas com deficiência
Edital 03/2019: população idosa nos municípios da Regional Teófilo Otoni
Edital 04/2019: oficinas de qualificação presenciais em temáticas esportivas

Pessoas beneficiadas

73.005

Lei Estadual de Incentivo ao Esporte

4

* Dados consolidados até setembro/2019.



Até Dezembro

• Disponibilização de Consulta Pública sobre a Resolução de Execução e 
Prestação de Contas de Projetos Esportivos.

• Conclusão do relatório com análise sobre a execução da Lei de Incentivo.

• Disponibilização de qualificação à distância sobre a Lei de Incentivo na 
plataforma do Observatório do Esporte.

Lei Estadual de Incentivo ao Esporte - Análise



Medalha nos Jogos Pan-Americanos de Lima 2019 
conquistada por atleta contemplado;

Medalhas nos Jogos Parapan-Americanos de Lima 
2019 conquistadas por atletas contemplados;

Novas bolsas atleta e técnico paralímpicas serão 
disponibilizadas em 2019.

23

88

1

O processo das Bolsas Atleta e Técnico de modalidades convencionais está em 
andamento e o edital será publicado em breve.

Bolsa Atleta/Bolsa Técnico



• Apresentação de proposta dos jogos em formato adaptado à disponibilidade 
orçamentária de R$ 200 mil. 

• Execução dos Jogos Indígenas de 2019 está temporariamente suspensa, por 
deliberação do Conselho dos Povos Indígenas do Estado de Minas Gerais 
(COPIMG).

Jogos dos Povos Indígenas (JPIMG)



Pesquisas realizadas
• Foram realizadas pesquisas com outros estados e municípios e os 

resultados estão sendo analisados pela área técnica da Secretaria.

Novo edital
• Para 2020, o novo edital será elaborado já com os ajustes para garantia 

da qualidade dos produtos.

Qualidade do material esportivo



• Trabalho e Emprego



Atendimentos realizados até agosto/2019

Vagas de trabalho oferecidas

Colocações no mercado de trabalho

Requerimentos de seguro desemprego

1.318.223

56.583

23.726

398.696

SINE - Atendimento ao Trabalhador 



• Mobilização em 20 municípios durante o mês 
de setembro;

• Participação de mais de 200 empresas no Dia 
D Empregador;

• Abertura de mais de 600 vagas exclusivas para 
PCD.

Dia D Empregador em Belo Horizonte - 17/09/2019.

Dia D de Inclusão da Pessoa com Deficiência no Mercado de 
Trabalho



Projeto de Lei nº 1.009/2019 em tramitação na ALMG  

Benefícios:
• Desburocratização e retomada do recebimento de recursos;

• Possibilidade de reestruturação da rede de atendimento do SINE;

• Apoio aos municípios na instituição de seus próprios fundos e conselhos de 
trabalho.

Criação do Fundo Estadual do Trabalho



• 9 Feiras de Economia Popular Solidária 
realizadas na Cidade Administrativa;

• Participação na Feira Internacional do 
Cooperativismo (Feicoop);

• Retomada das doações de equipamentos 
para empreendedores.

* Dados consolidados até julho/2019.

Programa de Economia Solidária



• Recursos provenientes de emendas de 
participação popular;

• Previsão de 15 Feiras Regionais e 1 Feira 
Estadual ao longo do ano de 2020;

• Realização da revisão do Plano Estadual 
de ECOSOL durante os eventos.

Revisão do Plano Estadual de Economia Popular Solidária



• Oferta direcionada de cursos com base em evidências da necessidade de mão de 
obra
 Cursos com maior potencial de empregabilidade;

 Considera as características regionais e particularidades de cada público específico;

 O modelo validado pelos Ministérios da Educação e da Economia;

 Objetivo de aumentar a efetividade dos cursos de educação profissional a serem ofertados em 
2020.

• Parceria com o Sistema S na realização do Programa de Competências Profissionais 
e Sociais.

     

Projeto Rede de Desenvolvimento da Educação Profissional



2.847 Alunos atendidos:

alunos em cursos técnicos de nível 
médio

alunos em cursos de Formação 
Inicial e Continuada (FIC) à distância

No período de janeiro a setembro/2019.

847

2.000

Resultados UTRAMIG



• Assistência Social



• Repasse de R$ 15.503.031,60 aos 853 municípios, referentes às parcelas 
de janeiro a agosto de 2019;    

• Pagamento do percentual de 44,46% referente ao valor da parcela 
estabelecido na Resolução nº 459/2010.

Piso Mineiro de Assistência Social



• Pagamento das parcelas em dia.

• Até setembro, foram transferidos R$ 6.248.005,84 para a manutenção 
de 45 unidades de acolhimento não governamentais, formalizadas por 
29 parcerias.

Programa Casa Lar



• participantes em ações de apoio 
técnico

• participantes em capacitações e 
treinamento

• participantes em Curso EaD - ACESSUAS 
Trabalho

As ações de apoio técnico e capacitação contaram com participantes de 
456 municípios.

1.394

292

155

Apoio técnico e capacitação aos trabalhadores do SUAS



Segunda rodada do programa em 2019

• Aporte de R$ 11.250.000,00 da Loteria Mineira.

• Os termos e critérios da nova rodada serão convencionados nas 
instâncias de controle social e de pactuação (CEAS e CIB).

Programa Rede Cuidar



• Acordo de Cooperação Interinstitucional entre Executivo, 
Judiciário, MP e Sistema S.

• Amplia as oportunidades de inclusão de adolescentes e 
jovens em condição de vulnerabilidade em programas de 
aprendizagem e cursos de formação inicial e continuada 
ou qualificação profissional, especialmente:

 em cumprimento ou egressos de medidas 
socioeducativas; 

 em situação de acolhimento institucional;

 em situação de exploração de trabalho infantil.

Programa Descubra - Aprendizagem, Empreendedorismo e Empregabilidade



• PEAS elaborado em 2019 e encaminhado ao Conselho Estadual de 
Assistência Social (CEAS).

• O PEAS será deliberado, em outubro, na 248ª Plenária do Conselho.

Plano Estadual de Assistência Social (PEAS 2020 -2023)



As Conferências Regionais serão realizadas, no mês de outubro, em 11 (onze) municípios sede e a 
Conferência Estadual será realizada no município de Belo Horizonte, no mês de novembro/2019. 

Regionais Município Sede Data

Curvelo e Diamantina Curvelo 03/10/2019

Almenara, Araçuaí e Teófilo Otoni Araçuaí 08/10/2019

Divinópolis e Passos Divinópolis 10/10/2019

Poços de Caldas e Varginha Varginha 10/10/2019

Juiz de Fora e Muriaé Juiz de Fora 15/10/2019

Governador Valadares Governador Valadares 16/10/2019

Montes Claros e Salinas Montes Claros 17/10/2019

Paracatu e Patos de Minas Paracatu 22/10/2019

Metropolitana e São João Del Rei Belo Horizonte 23/10/2019

Timóteo Coronel Fabriciano 23/10/2019

Ituiutaba, Uberaba e Uberlândia Uberaba 29/10/2019

Conferência Estadual de Assistência Social 



• Manutenção dos 5 CREAS Regionais em funcionamento (Modelo I);

• Cofinanciamento de 4 CREAS Municipais (Modelo II);

• Implantação de 3 novos CREAS Regionais na Calha do Rio Doce - Realizada 
em setembro oficina com os municípios da Calha do Rio Doce atingidos 
pelo desastre da Barragem de Fundão, dentre os quais os 23 de pequeno 
porte I (até 20 mil habitantes) foco das ações referentes à Proteção 
Especial.

Plano Estadual de Regionalização dos Serviços de Proteção Social
Especial



O conteúdo abrange:

1. Atuação socioassistencial em contextos de emergência 
e calamidade pública

2. Competências e limites da atuação da Política de 
Assistência Social

3. Temporalidade da atuação: Preventiva, Imediata e Pós-
desastre

4. Ações de proteção integral aos atingidos

5. Ações intersetoriais das políticas públicas

Protocolo de Atuação em Contextos de Emergência e Calamidade Pública

O Protocolo está em fase de elaboração e se balizará no Caderno de Orientações sobre a 
Atuação Socioassistencial em Contextos de Emergência e Calamidade Pública.



• Direitos Humanos



Implantação do 

1. Centro de Referência Risoleta Neves (Cerna).
2. Reunião de pactuação com os Centros de Referência de Atendimento à Mulher em situação de 

violência dos municípios.
3. Reunião de articulação com equipamentos de Direitos Humanos da Prefeitura de Belo Horizonte 

e Passos.

Pactuação com órgãos setoriais
1. Regional de Teófilo Otoni.

 

Promoção em Direitos Humanos
1. Plataforma Web.

Sistema Estadual de Redes em Direitos Humanos



Resultados 2019:

Municípios atendidos

325

Pessoas certificadas

3.584

Cursos concluídos - Temáticas Nº de pessoas certificadas

Direitos Étnicos Raciais 899

Direitos das Mulheres 816

Direitos dos Cidadãos em Situação de Rua 741

Direitos das Pessoas LGBT e Identidade 571

Direitos da Pessoa Idosa 557

Escola de Formação em Direitos Humanos



Temática Municípios Pessoas capacitadas
Pessoa com Deficiência 9 32
Criança e Adolescente 236 801

Igualdade Racial e Povos e Comunidades Tradicionais 2 187
Pessoa Idosa 26 94

POP Rua 10 115
Mulheres 39 248
Juventude 126 360

• 18 capacitações realizadas.

• 1.837 pessoas atendidas (gestores, técnicos e sociedade civil que atuam nas 
políticas públicas de direitos humanos).

• Até o final de 2019, estão previstas 6 (seis) novas capacitações. 

Capacitações - Direitos Humanos



Retomada das atividades da Mesa de 
Diálogo e Negociação Permanente com 
Ocupações Urbanas e Rurais em 25/07, 
com reuniões quinzenais.

Mesa de Diálogo e Negociação Permanente



Municípios com 
unidades implantadas

44
Municípios em processo 
de implantação

5

Resultados 2019

Unidades interligadas em 
funcionamento

64

Total de certidões 
emitidas

229.108

Unidades Interligadas de Registro Civil

* Dados consolidados até setembro/2019.



Crianças e adolescentes protegidos pelo Programa de Proteção a 
Crianças e Adolescentes Ameaçados de Morte (PPCAAM).

Pessoas protegidas pelo Programa de Proteção a Vítimas e 
Testemunhas Ameaçadas (PROVITA).

Defensores protegidos pelo Programa de Proteção aos Defensores de 
Direitos Humanos (PPDDH).

31

21

68

No período de janeiro a agosto/2019.

Programas de Proteção (PPCAAM, PROVITA, PPDDH)



Municípios receberam visita técnica.

Municípios receberam apoio técnico em 
políticas de DH.

Municípios receberam apoio técnico sobre 
Conferências da Criança e do Adolescente.

Municípios receberam apoio técnico sobre 
Conferências da Pessoa Idosa.

24

75

490

350

Visita município Paraopeba - Quilombo Pontinha.

Suporte técnico em Direitos Humanos



• Conselho da Mulher está com processo eleitoral aberto. 

• Comitê da Transversalidade para a Igualdade retomou suas atividades e concentra-
se no monitoramento da implementação das ações do Plano Decenal de Políticas 
para Mulheres.

• Grupo Intersetorial sobre Violência Contra as Mulheres se reúne mensalmente e 
está focado na  qualificação da rede de atendimento à mulher em situação de 
violência.

• As políticas para as mulheres contam com 14 servidores na Coordenadoria da 
Mulher + 142 servidores na pauta de Direitos Humanos da Sedese, atuando 
indiretamente nas políticas.

Políticas para as mulheres



Plano Decenal de Políticas para as Mulheres
• Monitorado pelo Comitê da Transversalidade pela Igualdade: resultado será 

apresentado ao Conselho Estadual em novembro/2019.

• Atuação: 
 qualificação da rede de atendimento - SIMA;
 capacitações a gestores, tais como as Polícias Civil e Militar;
 articulações de rede para reavaliação do fluxo de atendimento - Seminário de Formação 

em Passos, que contou com a participação de 17 municípios e 154 pessoas;
 ações para a autonomia econômica de mulheres e geração de renda; 
 39 municípios atendidos por capacitações diretas até setembro;
 248 pessoas capacitadas até setembro;
 videoconferência com os Centros de Referência da Mulher em funcionamento no Estado - 

qualificação da rede de atendimento à mulher em situação de violência.

Políticas para as mulheres



                      Mulheres em atendimento

• Capacitação realizada para as profissionais junto à Rede 
de Atendimento à Mulher e à Rede de Enfrentamento à 
Violência contra a Mulher nos meses de junho e 
julho/2019;

• Capacitação acerca de registro e tratativas de violações 
de direitos e monitoramento de casos;

• Início da implantação do SIMA MULHER em 
setembro/2019.

Centro Risoleta Neves de Atendimento - Cerna

50



• Perspectiva de reativar o Ônibus Lilás em 2020 em três comunidades; 

• Integração da rede local;

• Oportunidades de formação breve;

• Espaços de escuta e captação de demandas das mulheres. 

Atividades do Ônibus Lilás



• O programa está em fase de estudo pela Sedese. 

• A Coordenadoria Estadual de Políticas de Promoção da Igualdade 
Racial e a Coordenadoria de Políticas para a Mulher estão avaliando 
as ações já desenvolvidas junto às empresas e instituições públicas 
no âmbito do Programa para retomar o diálogo com os parceiros em 
2020. 

Programa Pró-Equidade de Gênero e Raça em Minas



• Atualmente são 4 (quatro) Centros de Referência em funcionamento 
nos municípios:

Alfenas (região Sul) Montes Claros (região Norte)

Juiz de Fora (região Mata) Teófilo Otoni (região Mucuri)

Centros de Referência



• Plano Estadual de Igualdade Racial

• Plano Estadual das Juventudes

• Plano Estadual de Desenvolvimento Sustentável dos Povos e 
Comunidades Tradicionais

• Plano Estadual de Enfrentamento da Pobreza no Campo

Planos Estaduais



• O Programa de Enfrentamento a pobreza passou por análise qualitativa e identificou-se 
as seguintes questões durante a sua implementação:

 Estratégia setorizada, com pouca articulação de outros atores governamentais;

 Grande número de ações implementadas de forma dispersa;

 Planejamento tardio do monitoramento;

 Ausência de informações prévias que permitissem o acompanhamento local do 
desenvolvimento das ações;

 Impossibilidade de avaliação do programa.

• Ressaltamos que diante das questões acima o programa está sendo reformulado.

Estratégia de Enfrentamento da Pobreza no Campo



• Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliação em Direitos Humanos 
(SIMA) será a ferramenta para registro e monitoramento da tratativa dos 
casos de violências e integração da rede de proteção e promoção de direitos. 

• Apresentação do IMCV – Índice de Monitoramento dos Casos de Violência 
prevista para 2021.

• Capacitação de profissionais de segurança pública para qualificar o 
atendimento a violações de direitos humanos - prevista no plano de trabalho 
da Comissão Estadual de Políticas de Enfrentamento às Fobias Relativas à 
Orientação Sexual e à Identidade de Gênero (CEPEF) .

População LGBT



• Os conselhos de políticas públicas vinculados à Sedese permanecem 
na Casa de Direitos Humanos e os recursos para a manutenção são os 
previstos na proposta da lei orçamentária de 2020. 

Casa de Direitos Humanos



• Políticas sobre Drogas



Ações realizadas pelo CREAD às 
famílias, usuários e público em 
geral.

52

1.484 Pessoas beneficiadas.

Ações de prevenção ao uso e abuso de álcool, tabaco e outras drogas

De janeiro a agosto/2019.



• Projetos de prevenção
     32 mil atendimentos realizados

• Projetos de acolhimento
     15 mil atendimentos realizados

• Projetos de reinserção social e produtiva
     20 mil atendimentos realizados

De janeiro a agosto/2019.

Atendimento aos usuários e dependentes de álcool, tabaco e outras 
drogas

Novo Edital de Chamamento Público em andamento, com previsão de 
mais 30.000 atendimentos nas três modalidades.



• Registro Cadastral de Organizações da Sociedade Civil de Atenção 
em Álcool, Tabaco e outras Drogas (RECAD)

     135 atestados de registro entregues de janeiro a setembro/2019

    Benefício mantido
     25% de desconto na conta de água da Copasa

De janeiro a setembro/2019.

Benefícios do RECAD



• Valor integralmente pago referente às competências de março e abril:
R$ 1.870,510,13.

• Valor integralmente pago referente às competências de maio e junho:
R$ 684.967,93.

• Os Termos com vencimento em setembro encontram-se em processo de 
pagamento, trâmite que será replicado para os instrumentos com 
vencimento nos meses subsequentes.

Pagamentos dos termos de parceria



• Segurança Alimentar



• Conferências Regionais
17 realizadas de agosto a novembro/2019 
(Metropolitana e Mucuri foram 
concluídas)

• Agenda da 7ª Conferência Estadual
     02 e 03 de dezembro/2019

• V Plano Estadual de Segurança 
Alimentar e Nutricional

     Elaboração no 1º sem/2020, a partir das
    deliberações da 7ª Conferência Estadual.

Conferência Regional Metropolitana - 27/09/2019.

Conferência Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional 
Sustentável



• Habitação



• Realização de diagnósticos dos municípios da Regional Teófilo Otoni 
alvo do Programa Trajetória para Autonomia

     Agosto/2019

• Participação em seminários nacional e internacional voltados à temática 
da habitação

     Setembro/2019
 

• Plano Estadual de Habitação
Revisão e apontamentos - dezembro/2019

Habitação de Interesse Social



• Integração e Programas Especiais



• O projeto foi interrompido por ausência de recursos financeiros no ano de 
2018;

• Restos a pagar referentes ao Projeto Trampos de 2017 e 2018 foram 
efetivados em agosto de 2019;

• Não vislumbramos até o momento fonte de recursos que viabilizem a 
continuidade do projeto.

Projeto Trampos



• Inserido como unidade formal da Sedese na proposta de decreto de competências.

• Possui equipe constituída de três funcionários, cujas atividades já estão em 
andamento:

 Índice Mineiro de Vulnerabilidade (IMV): já está construído e será utilizado para o 
levantamento de famílias multidimensionalmente vulneráveis no escopo do Programa 
Trajetória para Autonomia. Os resultados agregados serão futuramente 
disponibilizados para o público externo em uma plataforma virtual;

 Elaboração de parte da metodologia de diagnóstico do Programa Trajetória para 
Autonomia, que contempla a coleta de dados primários através da técnica de mapa 
falado;

 Apoio técnico às demais unidades da Sedese: criação ou disponibilização de 
informações, estudos e métodos de processamento de dados.

Observatório de Desenvolvimento Social



 www.social.mg.gov.br

Elizabeth Jucá
Secretária de Desenvolvimento Social

gabinetesec@social.mg.gov.br
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