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ENTREGAS PROGRAMA AÇÃO

Formação de cerca de mil 
investigadores policiais

Academia de Polícia Civil Desenvolvimento Técnico e 
Científico de Servidores

Entrega de 234 viaturas 
para auxiliar na atividade 
policial

Infraestrutura Logística da 
Polícia Civil

Renovação da Frota

Conclusão de 263.826 
laudos periciais

Funções e Serviços 
Finalísticos da Polícia Civil

Perícias Técnico-científicas

Conclusão de 278.332 
inquéritos policiais

Funções e Serviços 
Finalísticos da Polícia Civil

Exercício de Polícia 
Judiciária

Emissão de 14.228.165 
documentos de registros de 
veículos e de habilitação 
(CNH, CRV, ACC, etc.)

Funções e Serviços 
Finalísticos da Polícia Civil

Emissão, Controle e 
Registros de Infrações e 
Documentos de Trânsito

Realização de 9 eventos 
com foco na educação de 
trânsito

Funções e Serviços 
Finalísticos da Polícia Civil

Educação de Trânsito
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PROGRAMA RESULTADOS ESPERADOS

Gestão Estratégica da Investigação Policial Realização de 397.996 procedimentos 
de polícia judiciária e investigação 
criminal, 395 mil laudos periciais e 
6.966 procedimentos de correição de 
conduta dos servidores.

Gestão de Trânsito Implementação  do projeto “AIT 
ELETRONICO” visando a redução dos 
custos com correios. Apreensão de  
242.112 veículos e emissão  de 
15.880.912 documentos  de registros de 
veículos e habilitação.

Infraestrutura Logística da Polícia Civil Ampliação do quantitativo de viaturas 
locadas para 500 unidades; 
estruturação de  sala para hospedagem 
de servidores, aumento a qualidade e 
reduzindo os custos dos serviços de 
Tecnologia de Informação e 
Comunicação; Retomada da realização 
das reformas nas unidades Policiais

Valorização e Capacitação do Servidor da Polícia 
Civil

Recomposição do efetivo, em especial 
dos quadros das carreiras de Escrivão e 
Delegado; Realização do Curso de 
reciclagem para manuseio de arma de 
fogo e preparação para chefia.



PROGRAMA INCLUÍDO/EXCLUÍDO JUSTIFICATIVA

Assistência à Saúde na Polícia Civil (exc.) Transferência para o programa de 
Valorização e Capacitação do Servidor

Investigação Modelo (exc.) Programa descontinuado por não estar 
alinhado com os objetivos estratégicos 
definidos pelo PMDI

Gestão Integrada de Defesa Social (exc.) Ações de modernização institucional serão 
tratadas dentro das ações finalísticas 
pertinentes

Escola Estadual Ordem e Progresso (exc.) Transferência para o programa de 
Valorização e Capacitação do Servidor

Gestão de Trânsito (inc.) Necessidade de melhora do detalhamento 
das ações finalísticas  da PCMG

Funções e Serviços Finalísticos da PCMG 
(mudou para Gestão Estratégica da 
Investigação Policial)

Programa não abarca mais todas as ações 
finalísticas da PCMG, mas busca aprimorar 
continuamente a realização de 
investigação criminal

Academia de Policia Civil (mudou para 
Valorização e Capacitação do Servidor da 
Policia Civil)

Programa será constituído por ações que 
fazem parte de outras unidades além da 
Acadepol (Hospital da PCMG, Escola 
Ordem e Progresso, etc.)



Programa 0002 
– Escola 
Estadual 
Ordem e 

Progresso

Ação 4078 – 
Desenvolvimento do 
Ensino Fundamental

Programa 0003 
– Funções e 

Serviços 
Finalísticos da 

PCMG
Ação 4006  – 

Identificação Civil e 
Criminal

Ação 4010  – 
Recolhimento e 

Guarda de Veículos

Ação 4011  – 
Emissão, Controle e 

Registro de 
Documentos

Ação 4013 -Educação 
de Trânsito

Ação 4005  – 
Exercício de Polícia 

Judiciária

Ação 4004  – 
Orientação, Prevenção 

e Correição de 
Conduta Funcional

Ação 4003  – 
Perícias Técnico-

Científicas

Programa 0004 
– Infraestrutura 

Logística da 
Polícia Civil

Ação 2084  –  
Aparelhamento  das 
Unidades  da Polícia 

Civil

Ação 2006  – Protocolo 
de Humanização Do 

Atendimento às Vítimas 
de Violência Sexual

Ação 2003  – 
Remuneração de 
Pessoal Ativo  e 
Encargos Sociais

Ação 2022  – 
Desenvolvimento 

Técnico e Científico 
de Servidores

Ação 4321  – 
Assistência  
Psicossocial

Ação 4081  – 
Hospital da Polícia 

Civil

Ação 4604  – Gestão 
dos Presos sob guarda 

da Polícia Civil

Programa 0006 
– Academia de 

Polícia Civil

Programa 0009 
– Assistência a 

Saúde na Polícia 
Civil

Programa 
0162 - 

Investigação 
Modelo

Programa 0205 - 
Gestão 

Integrada de 
Defesa Social

Programa 0208 
– Infraestrutura 

do Sistema 
Prisional

Programa 
0701 – Apoio  
Administração 

Pública

Planejamento 
Governamental Ação 2003  – Gestão 

da Infraestrutura 
Predial

Ação 2005  – Gestão 
da Tecnologia de 

Informação e 
Comunicação

Ação 2004  – 
Manutenção da Frota

Ação 2011  – 
Renovação da Frota

Ação 1093  – Projeto 
Raízes

Ação 1098  – Projeto 
Delegacias Gerais

Ação 4080 – 
Desenvolvimento do 
Ensino Médio - EEOP

Ação  1157– 
Modernização da 

Identificação Civil e 
Criminal

Ação 2002  – 
Planejamento, 

Gestão e Finanças

Ação 2001  – Direção 
Superior

Ação  2122– 
Modernização 

Institucional da 
Polícia Civil



Planejamento 
Governamental

Programa 
0011 - 

Gestão de 
Trânsito

Programa 
0011 - 

Gestão de 
Trânsito

Programa 
0208 – 

Infraestrutura 
do Sistema 
Prisional

Programa 
0208 – 

Infraestrutura 
do Sistema 
Prisional

Programa 
0006 – 

Valorização e 
Capacitação do 

Servidor da 
Polícia Civil

Programa 
0006 – 

Valorização e 
Capacitação do 

Servidor da 
Polícia Civil

Programa 
0004 – 

Infraestrutura 
Logística da 
Polícia Civil

Programa 
0004 – 

Infraestrutura 
Logística da 
Polícia Civil

Programa 
0003 – 
Gestão 

Estratégica da 
Investigação 

Policial

Programa 
0003 – 
Gestão 

Estratégica da 
Investigação 

Policial

Programa 
0000 – 

Gestão da 
Informação e 
Inteligência 

Policial

Programa 
0000 – 

Gestão da 
Informação e 
Inteligência 

Policial

Programa 
0701 – Apoio 

à 
Administração 

Pública

Programa 
0701 – Apoio 

à 
Administração 

Pública

Ação 4296 – 
Registro de 

Condutores e 
Veículos

Ação 4296 – 
Registro de 

Condutores e 
Veículos

Ação 4036 – 
Recolhimento e 

Guarda de 
Veículos

Ação 4036 – 
Recolhimento e 

Guarda de 
Veículos

Ação 4034 – 
Educação de 

Trânsito

Ação 4034 – 
Educação de 

Trânsito

Ação 4604 – 
Gestão dos 
Presos sob 

guarda da Polícia 
Civil

Ação 4604 – 
Gestão dos 
Presos sob 

guarda da Polícia 
Civil

Ação 2023 - 
Saúde do 
Servidor

Ação 2023 - 
Saúde do 
Servidor

Ação 2022 - 
Formação e 

Aperfeiçoamento

Ação 2022 - 
Formação e 

Aperfeiçoamento

Ação 2014 – 
Escola Estadual 

Ordem e 
Progresso

Ação 2014 – 
Escola Estadual 

Ordem e 
Progresso

Ação 2004 – 
Manutenção da 

Frota

Ação 2004 – 
Manutenção da 

Frota

Ação 2003 – 
Gestão da 

Infraestrutura 
Predial

Ação 2003 – 
Gestão da 

Infraestrutura 
Predial

Ação 2002 – 
Planejamento, 

Gestão e 
Finanças

Ação 2002 – 
Planejamento, 

Gestão e 
Finanças

Ação 2001 – 
Direção Superior

Ação 2001 – 
Direção Superior

Ação 2417 – 
Remuneração de 
Pessoal Ativo e 

Encargos Sociais

Ação 2417 – 
Remuneração de 
Pessoal Ativo e 

Encargos Sociais

Ação 2042 – 
Informação e 

Inteligência aplicada 
à Investigação 

Criminal

Ação 2042 – 
Informação e 

Inteligência aplicada 
à Investigação 

Criminal

Ação 2040 – 
Infraestrutura de 

Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação

Ação 2040 – 
Infraestrutura de 

Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação

Ação 4003 – 
Perícias Técnico-

Científicas

Ação 4003 – 
Perícias Técnico-

Científicas

Ação 4004 – 
Orientação, 
Prevenção e 
Correição da 

Conduta Funcional

Ação 4004 – 
Orientação, 
Prevenção e 
Correição da 

Conduta Funcional

Ação 4005 – 
Exercício de Polícia 

Judiciária e 
Investigação 

Criminal

Ação 4005 – 
Exercício de Polícia 

Judiciária e 
Investigação 

Criminal

Ação 4006 – 
Identificação Civil e 

Criminal

Ação 4006 – 
Identificação Civil e 

Criminal

Ação 4117 – 
Fiscalização de 

Trânsito

Ação 4117 – 
Fiscalização de 

Trânsito

Ação 2006 – 
Protocolo de 

Humanização do 
Atendimento À Vítima 
de Violência Sexual

Ação 2006 – 
Protocolo de 

Humanização do 
Atendimento À Vítima 
de Violência Sexual



PROGRAMA INCLUÍDO/EXCLUÍDO JUSTIFICATIVA

Assistência à Saúde na Polícia Civil (exc.) Transferência para o programa de 
Valorização e Capacitação do Servidor

Investigação Modelo (exc.) Programa descontinuado por não estar 
alinhado com os objetivos estratégicos 
definidos pelo PMDI

Gestão Integrada de Defesa Social (exc.) Ações de modernização institucional serão 
tratadas dentro das ações finalísticas 
pertinentes

Escola Estadual Ordem e Progresso (exc.) Transferência para o programa de 
Valorização e Capacitação do Servidor

Gestão de Trânsito (inc.) Necessidade de melhora do detalhamento 
das ações finalísticas  da PCMG

Funções e Serviços Finalísticos da PCMG 
(mudou para Gestão Estratégica da 
Investigação Policial)

Programa não abarca mais todas as ações 
finalísticas da PCMG, mas busca aprimorar 
continuamente a realização de 
investigação criminal

Academia de Policia Civil (mudou para 
Valorização e Capacitação do Servidor da 
Policia Civil)

Programa será constituído por ações que 
fazem parte de outras unidades além da 
Acadepol (Hospital da PCMG, Escola 
Ordem e Progresso, etc.)
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