ALMG - FORUM TECNICO PLANO ESTADUAL DE CULTURA
DOCUMENTO FINAL DO ENCONTRO REGIONAL DE MONTES CLAROS

Este documento final contém todas as alteracdes aprovadas pelos grupos de trabalho tematicos sobre o
Documento de propostas para os encontros regionais na etapa de regionalizagdo realizada em Montes Claros no
dia 4 de abril de 2016, assim como todas as novas propostas ali aprovadas.

No caso das propostas numeradas de 1 a 157, que sdo aquelas oriundas do documento de referéncia, as
passagens em negrito indicam as alteragdes sobre os textos originais. Quando a proposta sofreu a supressdo de
um trecho, isso ¢ indicado ao final, e as propostas que mantém as referéncias numéricas entre paréntesis aos
itens origindrios do anexo do Projeto de Lei 2.805/15 foram aprovadas na forma original.

Grupo 1 — Garantia de direitos culturais
Propostas:

1. Criar e fomentar agdes de intercAmbio entre ntcleos de referéncia cultural, definidos pela sociedade civil,
nos territorios de desenvolvimento, de modo a fortalecer as instituigdes culturais existentes, tendo como meta a
realizacdo de, pelo menos, um encontro de gestores a cada ano.

2. Estimular o estabelecimento de parcerias com o poder publico e a sociedade civil que promovam o
fortalecimento dos nucleos de referéncia cultural, definidos pela sociedade civil, nos territorios de
desenvolvimento, tendo como meta parcerias firmadas em cada territorio.

3. Regionalizar a atuagdo dos orgaos e entidades estaduais de cultura, em especial no que se refere a eventos e
acoes culturais, a estrutura organizacional e a destinacdo de percentuais minimos de recursos por regiao do
Estado, tendo como meta que 90% dos programas atendam aos 17 territorios de desenvolvimento.

4. Fomentar o intercambio de produ¢des e manifestacdes culturais com os de outros Estados e paises, tendo
como meta pelo menos uma agdo de intercambio, associada a eventos culturais, nos territorios de
desenvolvimento por ano.

5. Disseminar o conhecimento e a produgao artistico-cultural, também por meio da grade curricular escolar.

6. Incentivar acdes de natureza coletiva e colaborativa no Estado, estimulando a criacdo de formas associativas
e cooperativistas na gestdo de grupos e espagos culturais, tendo como meta pelo menos uma campanha de
sensibilizag¢do por ano. (3.5)

7. Incluir contetido de artistas contemporaneos mineiros, ou com atuacdo comprovada em Minas Gerais, nas
produgdes da Fundacdo Clovis Salgado — FCS — e da Fundacdo de Arte de Ouro Preto — Faop —, entre outras
fundacodes culturais estaduais, tendo como meta que pelo menos 30% do que for produzido contemple
conteudos desse segmento artistico.

8. Estabelecer critérios para que as missoes comerciais conduzidas ou apoiadas pelo poder publico ao exterior
incluam contetido de artistas mineiros, ou com atuagdo comprovada em Minas Gerais, garantindo-se que um
percentual minimo de 30% desse contetido seja de artistas profissionais contemporaneos, tendo como meta que
90% das missdes comerciais contemplem contetudos desses segmentos. (13.5)

9. Identificar segmentos e vocagdes artistico-culturais nos diferentes territorios de desenvolvimento do Estado
para orientar as agdes de descentralizagdao das produgdes, da capacitagdo e da fruicao artisticas, bem como da
criacdo de centros de produgdo e formagao nos moldes da Fundacao Clovis Salgado — FCS. (8.6)

10. Ampliar o contetido regional de producao cultural nos veiculos publicos de comunicagdo. (12)

11. Incentivar a exibi¢do e a produ¢do de contetido mineiro para radio e TV e para repetidoras de TVs ou radios
publicas educativas que sdo sustentadas ou subvencionadas pelo Estado, tendo como meta 70% de contetido
mineiro exibido nas Radios e TVs. (12.1)

12. Ampliar a circulagdo do Suplemento Literario de Minas Gerais. (12.2)


https://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/default/acompanhe/eventos/hotsites/2015/forum_tecnico_plano_cultura/documentos/propostas_comissao_organizadora/documento_de_propostas_comissao_organizadora.pdf
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13. Incluir, nos conteudos de producdo dos veiculos publicos de comunicacdo, artistas, técnicos € grupos
itinerantes (circenses, de teatro e de danga de rua), tendo como meta que pelo menos 50% da sua grade de
programacao contemple contetidos esses segmentos. (12.3)

14. Incentivar os municipios para que implantem seus canais de cidadania e neles incluam programagao
artistico-cultural, tendo como meta 100% dos municipios com canal de cidadania implantado.

15. Incentivar a veicula¢do da diversidade da cultura mineira e brasileira nos veiculos de comunicagdo, por
meio da promocao de editais publicos para a producdo/distribuicdo de conteudo e da adogdo de critérios de
regionalizacao e democratizagdo da publicidade estatal, contemplando veiculos independentes e que abordem
temas relacionados a diversidade cultural e aos direitos humanos, tendo como meta 100% dos territorios
atendidos.

16. Promover, na Rede Minas, campanhas anuais de divulgagao do potencial cultural e turistico dos municipios
mineiros, contemplando, pelo menos, 90% dos territdrios de desenvolvimento em cada edigdo. (15.7)

17. Garantir e ampliar politicas publicas que contemplem a valorizagdo do artista, dos técnicos e dos grupos
oriundos das culturas populares, tradicionais, afro-brasileira, indigena, circense, entre outras. (10)

18. Identificar e divulgar as peculiaridades das produgdes dos grupos itinerantes, de modo a que os Orgdos
autorizadores e fiscalizadores possam atuar adequadamente, sem prejudicar as atividades desses grupos, tendo
como meta a publicagdo de resolugdo conjunta que regulamente e uniformize a concessdo de alvards e a
prestagdo de servigos de infraestrutura necessarios a essas atividades até o fim do primeiro ano de vigéncia
deste plano. (11.2, 11.4)

19. Promover, com base na Lei Federal n° 6.533, de 24 de maio de 1978 (“Dispde sobre a regulamentacao das
profissoes de Artistas e de técnico em Espetaculos de Diversdes, e da outras providéncias™), a sensibiliza¢ao de
gestores das politicas publicas de base territorial (educacdo, assisténcia social e saude) para as peculiaridades
dos grupos culturais cujas atividades sao de natureza itinerante, em particular os circenses, para que possam
receber o devido atendimento e ter garantido seus direitos sociais, tendo como meta a elaboragdo de resolucdo
conjunta, com participacio dos conselhos estaduais de cultura, entre os 6érgaos pertinentes.

20. Realizar campanhas, junto aos prefeitos e agentes publicos municipais, para que os municipios acolham os
grupos artisticos itinerantes e disponibilizem infraestrutura e espacos adequados para realizagdo de suas
atividades, realizando campanhas de sensibilizacdo conforme a demanda.

21. Promover e fortalecer a mediagdo entre a SEC e a Secretaria de Estado de Educacao — SEE —, para reafirmar
a importancia da atividade cultural no ambiente escolar, tendo como meta a edi¢do de resolu¢dao conjunta entre
as Secretarias de Estado que regulamente as atividades culturais nas escolas. (6.11)

22. Promover acdo integrada entre a SEC e a SEE para a implantagdo do ensino de artes em todos os niveis da
educacdo, conforme legislagdo vigente, tendo como meta a edicdo de resolucdo conjunta das secretarias de
Estado que regulamente o ensino de artes nas escolas. (10.4)

23. Promover agdes visando o acompanhamento pelo setor cultural sobre o previsto na Lei n® 11.769, de 18 de
agosto de 2008, e Lei n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, visando incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica do ensino da musica e da “Historia e Cultura Afro-Brasileira”. (7.2)

24. Implantar 900 pontos de cultura em Minas Gerais nos proximos 10 anos, buscando estabelecer pelo menos
um ponto de cultura por municipio. (20.7)

25. Promover, até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano, estudo de viabilidade para a criagdo de
mecanismos que garantam a progressiva sustentabilidade dos pontos de cultura. (20.8)

26. Sensibilizar empresas e entidades publicas e privadas para a adesdo ao programa Vale-Cultura, tendo como
meta a realizagdo de uma campanha por ano em cada um dos territorios de desenvolvimento.

27. Promover a formagao de publico por meio de parcerias e de acordos governamentais com a sociedade civil,
estimulando agdes educativas por meio das diversas linguagens artisticas, tendo como meta a elaboragdo, pelo
Consec, de programa estadual de formagao de publico, até¢ o fim do segundo ano de vigéncia deste plano. (7,
7.7,7.3)



28. Criar um programa voltado para sistematizagdo e operacionalizacdo do trabalho em rede dos espagos
culturais no Estado. (6)

29. Criar a Rede Estadual de Equipamentos Culturais, tendo como meta 90% dos espagos culturais
identificados e atuando em rede. (6.2)

30. Incentivar a estruturacdo e a utilizacdo dos espacos existentes, tendo como meta 90% dos territorios de
desenvolvimento atendidos. (6.4)

31. Promover féruns regionais sobre ocupagdo e acesso da rede de espagos culturais, tendo como meta 17
foruns regionais anuais, sendo pelo menos um em cada territorio de desenvolvimento do Estado.

32. Fomentar a politica de acessibilidade (fruicdo e expressdo) aos espagos culturais, conforme legislacao
vigente, tendo como meta 90% dos territérios de desenvolvimento contemplados. (6.9)

33. Criar mecanismos e programas especificos para atividades artisticas de natureza itinerante que ocupam
espaco publico. (11)

34. Estabelecer critérios que contemplem as atividades culturais na destinacdo de imdveis do Estado que
estejam sem ocupagdo, tendo como meta a defini¢do dos critérios até o fim do primeiro ano de vigéncia deste
plano. (6.12)

35. Realizar campanhas de sensibilizacdo e mobilizagdao dos gestores municipais para adequacao do uso de

areas e espacos publicos municipais, tendo como meta pelo menos uma campanha de sensibilizagdo por ano.
(11.7)

36. Identificar os bens culturais com tombamento estadual e/ou inventariados que se encontram em mau
estado de conservagdo para priorizagdo das agdes, tendo como meta a fiscalizacdo de 100% dos patrimonios
identificados.

37. Criar e alimentar banco de dados referente ao patrimonio ferroviario no Estado. (15.2)

38. Estimular parcerias com escolas, instituicdes de pesquisa e empresas especializadas para identificagdo e
preservacao do patrimonio cultural de Minas Gerais.

39. Contribuir para a preservagao da diversidade étnica e cultural de Minas Gerais e para a disseminagdo de
informagdes sobre o patrimdnio cultural imaterial mineiro a todos os segmentos da sociedade. (16)

40. Criar programas especificos para atender a necessidade de disseminagdo de saberes da cultura popular,
tendo como meta a instituigdo do programa até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (15.15)

41. Criar e apoiar agdes de valorizagdo das manifestacdes culturais tradicionais no Estado, estabelecendo
politicas de desenvolvimento e fomento. (20.4, 16.5, 16.8)

42. Incentivar e apoiar iniciativas e praticas de preservacdo desenvolvidas pela sociedade, tendo como meta
100% dos 17 territorios de desenvolvimento contemplados com esta a¢do de sensibilizacdo. (16.2)

43. Ampliar a participagdo dos grupos que produzem, transmitem e atualizam manifestagdes culturais de
natureza imaterial nos projetos de preservagao e valorizacdo desse patrimonio, tendo como meta 100% dos 17
territorios de desenvolvimento contemplados com agdes de valorizagdo do patrimdnio cultural imaterial. (16.4,
16.7)

44. Implementar mecanismos para a efetiva protecdo de bens culturais imateriais em situagao de risco, tendo
como meta a elaboragdo de projeto de lei até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (16.6)

45. Estabelecer e regulamentar a concessdo e a outorga de titulos honorificos e o reconhecimento, no ambito
dos conselhos do Sistema Estadual de Cultura, aos mestres da cultura popular e tradicional, nos termos da
legislagdo pertinente, tendo como meta a regulamentacdo de concessdo e outorga de titulos criados. (10.3)

46. Promover a identificagdo, reconhecimento e apoio financeiro aos individuos e coletivos culturais
transmissores da cultura popular e tradicional de Minas Gerais no ambito do Conselho Estadual do Patrimonio
Cultural — Conep —, por meio de editais de concurso. (16.3)



Novas Propostas priorizadas:

A. Incentivar a adesdo dos municipios ao Sistema Nacional de Cultura de forma a garantir a criacdo de pastas
ou secretarias especificas de cultura em cada cidade do Estado, para valorizagdo mais ampla do setor.

B. Incentivar a valorizagdo, promocao e protecao, preservagdo das origens de todas as cidades mineiras: o seu
nascedouro, bergo historico, como parte importante — na verdade imprescindivel — da identidade cultural dos
municipios.

C. Buscar formas mais eficazes e abrangentes de promog¢do e preservacao (salvaguarda) das manifestagdes
culturais populares e tradicionais dos municipios, como grupos de Congado ou Congadeiros de Minas (mesmo
Catop¢), Folias de Reis e Pastorinhas, etc.

D. Garantir a preservagdo dos saberes populares, da cultura e tradi¢do mineiro-barranqueira, assim como das
benzedeiras, cantos de lavadeiras, lendas, mistérios, dancas e seus costumes.

E. Incluir apoio oficial permanente ao Saldao Nacional de Poesia Psiu Poético que acontece anualmente em
Montes Claros entre 4 ¢ 12 de outubro, com participagdo de poetas do Norte de Minas Gerais ¢ de todo Brasil, e
que em 2016 completa 30 anos de eventos.

F. Incentivar, junto a SEE, a inclusdo, na grade curricular escolar e na carga horaria do aluno, da disciplina de
Educacao Patrimonial desde a educac¢do infantil até ensino médio.

Grupo 2 — Sistema Estadual de Cultura
Propostas:

47. Elaborar, com a participacdo do Consec, recomendagao para o aprimoramento dos planos de carreira da
cultura, tendo como meta a publicagdo de ato normativo até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano.
(2.3)

48. Definir, com a participagcdo do Consec, diretrizes para orientacao aos municipios na elaboragao de editais de
concursos e processos seletivos para a ocupagdo de cargos publicos de gestdo cultural, tendo como meta a
publicacdo de ato normativo até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (1.6)

49. Rever os segmentos culturais representados no ambito do Consec, tendo como meta a normatizagdo da nova
composic¢ao do conselho. (13.7)

50. Fomentar a criacdo de instancias microrregionais de governanga politica cultural, tais como foruns,
consorcios intermunicipais, associagdes microrregionais, rede de gestores de agdes e projetos, entre outras. (8.5)

51. Incentivar a cooperacao intermunicipal para compartilhamento de espagos culturais, tendo como meta pelo
menos um consodrcio por territorio de desenvolvimento estabelecido. (6.7)

52. Viabilizar a regionalizacdo das politicas publicas de cultura por meio do estimulo a circula¢do da producdo
cultural, tendo como meta pelo menos um consoércio por territdrio de desenvolvimento. (7.6)

53. Definir o formato e criar mecanismos de atualizagdo permanente do sistema de gerenciamento de dados da
cultura, tendo como meta a implantagao desse sistema. (5, 5.1)

54. Estabelecer parcerias com outras institui¢des e redes de acesso virtual, objetivando a afericdo de dados,
alimentagdo do sistema e estratégia de monitoramento, tendo como meta convénios criados até o fim do
primeiro ano de vigéncia deste plano. (5.4)

55. Realizar estudo de viabilidade de utilizagdo pelo Estado de ferramentas para gerenciamento de dados e
digitalizagdo na area da cultura em codigo aberto, respeitando a legislacdo vigente, tendo como meta as
ferramentas estabelecidas até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (5.5)

56. Identificar cursos de gestdo cultural e nucleos de formacdo artistica profissionalizantes existentes,
constituindo rede de instituigdes de formacgao cultural, tendo como meta a conclusao desse levantamento até o
segundo ano de vigéncia deste plano. (1.1, 3.7)



57. Realizar cadastro de profissionais ligados as areas de gestdo cultural publica, da sociedade civil e da
iniciativa privada, classificando em categorias diferenciadas as manifestagdes e expressoes artisticas populares
e tradicionais das atividades artisticas profissionais, tendo como meta a conclusdo desse levantamento até o fim
do segundo ano de vigéncia deste plano.

58. Criar ferramentas para integracao de banco de dados de terceiros, tendo como meta as ferramentas criadas
até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (5.2)

59. Garantir que o sistema ofereca subsidios para monitoramento, avaliagdo e revisdo permanente deste plano
estadual de cultura, tendo como meta a analise concluida até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano.
(5.3)

60. Fazer um mapeamento georreferenciado de espagos culturais, formais e informais, buscando a
colabora¢ao dos municipios tendo como meta a conclusdo do mapeamento até o fim do primeiro ano de
vigéncia deste plano.

61. Criar Nucleo de Gestiao do Calendario Institucional de Cultura de Minas Gerais, incentivando o intercimbio
de acdes de formacdo da SEC, bem como de conteudo artistico e cultural entre os municipios, por meio de
edital ou de oferta direta, de acordo com a natureza de cada evento, com a participagcdo de representantes da
Camara Regional Consultiva do Consec e dos territorios de desenvolvimento, tendo como meta a definicdo do
calendario institucional até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (6.10)

62. Identificar e apoiar iniciativas de artistas, técnicos e grupos que tenham como objetivo a formagdo de
publico, tendo como meta realizacdo de pesquisa até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (7.5)

63. Captar recursos e promover a constituicdo de uma rede de parceiros com vistas a preservagdo, valorizagao e
ampliacao dos bens que compdem o patrimdnio cultural imaterial de Minas Gerais, tendo como meta instituir a
rede de parceiros até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (16.1)

64. Disponibilizar plataforma para que as empresas patrocinadoras que se utilizam da renuncia fiscal por meio
da Lei de Incentivo a Cultura possam realizar os procedimentos de forma integrada e online, tendo como meta a
disponibilizagdo do sistema. (18.13)

65. Identificar e sistematizar as informacdes acerca do niimero de pequenas e médias empresas com potencial
para apoiar acdes culturais, tendo como meta a criacdo do banco de dados até o fim do primeiro ano de vigéncia
deste plano. (19.1)

66. Identificar potenciais empresas captadoras, tendo como meta a criagdo do banco de dados até o fim do
primeiro ano de vigéncia deste plano. (19.4)

67. Criar e manter atualizado cadastro unico de empreendedores culturais.

68. Desburocratizar os processos administrativos de fomento e incentivo a cultura para os diferentes segmentos
culturais, de acordo com suas especificidades, tendo como meta a compatibilizagao de dados e a institui¢ao de
cadastro tnico. (21.15)

69. Identificar programas da sociedade civil considerados como boas praticas de gestdo da cultura, tendo como
meta a melhoria do ambiente de negodcios para quem produz cultura de forma profissional no Estado. (14)

70. Identificar iniciativas e fomentar novas experiéncias de investimento em cultura, tais como capital semente,
investimento anjo, incubacao, aceleracdo de iniciativas culturais, redes criativas, entre outras, tendo como meta
a criacao de banco de dados. (20.10)

71. Criar parcerias para difusdo de programas educacionais de qualificagdo profissional nas areas artistico-
culturais. (1)

72. Fomentar e apoiar a criagdo de novos cursos técnicos € de graduacdo, bem como a expansdo dos cursos ja
existentes no ambito da cultura, tendo como meta, pelo menos, trés cursos de graduagao criados. (1.5)

73. Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino técnico e superior, associagdes e Orgaos representativos
setoriais para a criacao e o aprimoramento de cursos voltados a capacitagao artistica e técnica, tendo como meta
pelo menos trés cursos de formagao artistica e técnica criados ou aprimorados. (9.1, 10.2)



74. Sensibilizar a populagdo sobre a profissdo de artista e técnico, dando a conhecer a “Recomendagao sobre o
Status do Artista” da Unesco, de 1980, tendo como meta a realizacdo de, pelo menos, uma campanha de
sensibilizacdo por ano, por meio dos seguintes mecanismos: a) campanha especifica na Rede Minas de
Televisao e na Radio Inconfidéncia; b) campanha em moldes semelhantes em parceria com todos os veiculos
que recebem verbas publicitarias do Estado; ¢) cooperagdo intermunicipal. (3.1, 3.6, 20.6)

75. Realizar a¢des de estimulo a profissionaliza¢do em todo o Estado. (3)

76. Apoiar a criacdo de oportunidades de primeiro trabalho no mercado artistico-cultural, tendo como meta a
criacdo de, pelo menos, uma parceria por ano. (3.2)

77. Promover semindrios e ciclos de palestras pelo Estado sobre profissionalizagdo artistica nas mais diferentes
linguagens nos territdrios de desenvolvimento. (3.4)

78. Desenvolver programa integrado de formacao e capacitagdo para artistas e técnicos, de modo a estimular a
profissionalizagdo, o empreendedorismo, o uso das tecnologias de informacdo e comunicagdo e o
fortalecimento da economia da cultura, tendo como meta a institui¢ao do programa até o fim do primeiro ano de
vigéncia deste plano. (9.2)

79. Elaborar estudo para subsidiar a revisdo dos marcos legais de contratacdo de artistas e técnicos, de modo a
simplificar e desburocratizar os procedimentos, tendo como meta a conclusdo do estudo até¢ o fim do segundo
ano de vigéncia deste plano. (10.1)

80. Estimular a criagdo de cursos destinados a formacao de mao de obra especializada nos sistemas construtivos
tradicionais e na restauragao de bens méveis, bem como incentivar a replicagao de cursos ja existentes, como 0s
da Fundagdo de Arte de Ouro Preto — Faop —, tendo como meta trés parcerias firmadas. (15.3)

81. Apoiar iniciativas independentes de formagao, capacitacdo e valorizagdo na area de patrimonio cultural em
todos os 17 territorios de desenvolvimento. (15.13)

82. Fomentar a distribui¢do de bolsas de estudo para a formagdo de mao de obra especializada na area da
conservagdo e restauragdo do patrimonio cultural material no Brasil e no exterior, tendo como meta que 10%
das vagas abertas em cursos dessa natureza sejam preenchidas por meio de bolsa de estudos. (15.5)

83. Disseminar o conhecimento acumulado nos cursos de formacdo artistico-cultural, estimulando o
compartilhamento de contetido artistico em todo o Estado. (9.3)

84. Criar programa de qualificagdo e aprimoramento no ambito da gestao publica. (2)

85. Promover parcerias com instituigdes de ensino superior, tais como a Universidade do Estado de Minas
Gerais — Uemg —, a Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes —, a Funda¢ao Jodo Pinheiro — FJP —,
e com outras instituigdes, para a realizacdo de cursos de formagdo, capacitacdo e qualificagdo de gestores
culturais, bem como apoiar iniciativas independentes na area de formagao, disponibilizando os técnicos da SEC
para participar dessas atividades, tendo como meta pelo menos trés parcerias firmadas. (1.4, 2.2)

86. Definir, com a participagdo do Consec, diretrizes para orientacdo aos municipios para a elaboracdo e
implementagdo de programas de formacdo para os servidores municipais da area de cultura, tendo como meta a
publicacdo de ato normativo até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (1.7)

87. Promover semindrios, palestras e cursos para qualificacdo dos gestores publicos, tendo como meta 17
seminarios, 17 palestras e 17 cursos ofertados, sendo pelo menos um em cada territorio de desenvolvimento.

(2.1)

88. Destinar recursos para a qualificacao de gestores publicos, tendo como meta a defini¢do de agdo especifica
no Plano Plurianual de A¢do Governamental — PPAG —, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO — e na Lei
Orcamentaria Anual — LOA. (2.4)

89. Estimular parcerias entre as Secretarias de Turismo, de Cultura, de Educacao, o Sebrae-MG e outros, para a
capacitagdo dos municipios na promog¢ao do turismo cultural sustentavel. (15.6)

90. Promover a formacdo de gestores em toda a cadeia produtiva da cultura, por meio de convénios com o
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae —, Fundo de Amparo ao Trabalhador —
FAT — e outras instituicdes congéneres, atendendo a gestores de pontos de cultura, gestores de barracdo de



escola de samba, agentes culturais de projetos e outros profissionais, tendo como meta 100 gestores formados.
(3.8, 1.3)

91. Estabelecer cooperacao com institui¢des tais como a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais — Jucemg
—, cartérios, Sebrae, entre outros, para viabilizar processos de constitui¢do e gestdo de pessoas juridicas, tendo
como meta termo de cooperac¢ao firmado até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (3.9)

92. Estimular a capacitacdo de pessoal para gestdo dos espacos e equipamentos culturais, tendo como meta os
17 territdrios de desenvolvimento contemplados. (6.8)

93. Incentivar e fomentar a criagdo e o acompanhamento de foruns setoriais. (4)

94. Realizar foruns setoriais, tendo como meta 17 foruns setoriais, sendo pelo menos um em cada territorio de
desenvolvimento. (4.1)

95. Incentivar a formagdo de foruns setoriais e regionais, com suporte para a organizacao e realizagdo de
encontros perioddicos, tendo como meta 90% dos foruns setoriais ja estabelecidos. (4.4)

96. Promover a criacdo de metodologia e acompanhamento dos foruns setoriais estaduais, por meio de
parcerias, tendo como meta sua aplicagdo em 90% dos foruns realizados. (4.2)

97. Articular com a Assembleia Legislativa a realizagdo dos processos de elaboracdo normativa na area de
cultura, tendo como meta a realizacao de, pelo menos, cinco audiéncias publicas regionalizadas. (13.3)

98. Promover agdes de gestdo compartilhada que normatizem as politicas publicas de preservagdo patrimonial
material do Estado. (15)

99. Apoiar acdes para o fortalecimento do Conselho Estadual de Patrimonio Cultural e dos conselhos e fundos
de Patriménio Cultural dos municipios, tendo como meta 90% dos territorios e 100% dos municipios em que
existam esses conselhos contemplados com esta acdo de sensibilizagdo. (15.12, 15.10)

100. Transformar os programas setoriais consolidados em programas estratégicos e institui-los por lei,
garantindo-se previsao or¢amentaria, continuidade das agdes e gestdo compartilhada com a sociedade civil. (13,
13.1, 13.2)

101. Criar e garantir a regulamentacdo de, pelo menos, um programa por segmento cultural, tornando tais
programas politica de Estado, tendo como meta pelo menos um projeto de lei elaborado por ano. (13.6)

102. Elaborar os planos setoriais, tendo como meta a aprovagdo dos planos dos segmentos culturais
organizados. (4.3)

103. Apoiar a criacdo de leis especificas para as atividades artisticas de natureza itinerante, tendo como meta a
aprovagao de legislacdo. (11.1)

Observacio: nao foram aprovadas novas propostas no grupo 2.

Grupo 3 — Sistema de financiamento a cultura
Propostas:
104. Ampliar os recursos para o Sistema Estadual de Cultura e viabilizar novas fontes de financiamento. (21)

105. Garantir recursos para serem investidos na preservagao do patrimoénio e incentivar a criagdo de outros
meios de repasse de recursos para os Fundos Municipais de patrimonio ou fundos municipais de patrimonio e
Cultura, além do ICMS. (15.11)

106. Definir critérios objetivos e plano de investimento em cultura para garantir a ampliagdo dos recursos no
Plano Plurianual de Acdo Governamental — PPAG —, Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO —, Lei
Orgamentaria Anual — LOA —, tendo como meta critérios definidos até o fim do primeiro ano de vigéncia deste
plano. (17.2, 21.9)

107. Realizar estudo de viabilidade da ampliacdo dos recursos do Fundo Estadual de Cultura — FEC — e da



vinculagdo do valor desses recursos ao percentual da Lei Estadual de Incentivo a Cultura — LEIC —, acrescido
em 25%, tendo como meta a realizacdo do estudo até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (17.4)

108. Realizar estudo de viabilidade de regulamentacao do que determina o §6° do art. 216 da Constitui¢ao da
Republica, que vincula 0,5% da receita tributaria liquida do Estado para fundo de fomento a cultura, tendo
como meta a realizacao do estudo até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (17.7)

109. Realizar estudo de viabilidade acerca do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — [IPVA — e
da contribui¢do de pessoas fisicas como fontes de recursos do FEC, tendo como meta a realizacao do estudo até
o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (17.8)

110. Criar ag¢des para o incremento da modalidade reembolsavel do FEC, gerido pelo Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais — BDMG —, tendo como meta a desburocratizacdo do fundo. (17.9)

111. Propor medidas que viabilizem a transferéncia de recursos do FEC aos fundos municipais de cultura, com
natureza de despesa e percentual do montante estadual obrigatorio e sem contrapartida dos municipios, tendo
como meta incluir esse item nas discussdes da Lei do FEC. (17.11)

112. Facilitar a alocag¢do de recursos oriundos de crédito tributario inscrito em divida ativa no sistema de
financiamento da cultura, tendo como meta a realizagdo de estudo de viabilidade até o fim do primeiro ano de
vigéncia deste plano. (21.4)

113. Realizar estudo de viabilidade acerca da inclusdo de porcentagem obrigatoria dos royalties do minério
recebidos pelo Estado para a cultura, tendo como meta a realizacdo do estudo até o fim do primeiro ano de
vigéncia deste plano. (21.6)

114. Identificar possiveis mecanismos de fomento, financiamento e de desoneragdo tributaria para médias,
pequenas e microempresas do setor cultural, e também para o consumidor final, relativos a bens, servicos e
insumos de produgdo, tendo como meta a realizagdo de levantamento até o fim do primeiro ano de vigéncia
deste plano.

115. Realizar campanhas de sensibiliza¢do junto aos municipios para que promovam a unificagdo da aliquota do
ISS para a érea cultural, para que seja utilizada, no maximo, a aliquota de 2%, tendo como meta pelo menos
uma campanha de sensibilizagdo por ano. (11.6)

116. Apoiar acdes para desoneracdo tributdria, relativa a impostos e contribuigdes federais, de produtores
culturais, artistas, grupos artisticos e culturais e organizagdes culturais sem fins lucrativos. (21.2)

117. Sensibilizar as instituicdes bancarias, sobretudo os bancos publicos e os de desenvolvimento econdmico,
com vistas a criagdo de novas linhas simplificadas de crédito para as areas artistico-culturais e a
desburocratizacdo de procedimentos, tendo como meta as linhas de crédito em funcionamento. (21.1)

118. Promover seminarios, debates e acdes de sensibilizacdo para prospectar novas fontes de recursos para a
cultura, tendo como meta 90% dos territorios atendidos. (21.5)

119. Criar, implementar e priorizar acdes que sensibilizem para a importancia da cultura como vetor de
desenvolvimento humano, econdmico e social, em todos os territorios de desenvolvimento.

120. Estabelecer parceria com o BDMG, visando a criagdo de um fundo de aval, como garantia a empréstimos
de artistas, técnicos e produtores culturais, tendo como meta a ativagao do fundo. (17.10)

\

121. Desenvolver programas e acdes em todo o Estado com vistas a sensibilizagdo de pequenas e médias
empresas para que invistam em cultura, bem como fazer articulacdo institucional para a realizagdo desse
objetivo. (19)

122. Realizar seminario de conscientizacdo sobre a importincia de patrocinar a atividade cultural e de
esclarecimento sobre o seu funcionamento, com participacio do Conselho Regional de Contabilidade de
Minas Gerais, da Ordem dos Advogados do Brasil Se¢ao Minas Gerais — OAB-MG — e de universidades afins,
tendo como meta a realizacdo de, pelo menos, um semindrio até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano.

123. Criar nicleos gestores territoriais para consultas e incremento ao incentivo cultural para sensibilizar
empresarios e contadores para que apoiem projetos culturais, tendo como meta a criacdo dos nucleos até o fim
do primeiro ano de vigéncia deste plano.



124. Sensibilizar e qualificar potenciais novos patrocinadores, sobretudo empresas de pequeno e médio porte,
em todos os territérios de desenvolvimento do Estado. (20.1)

125. Realizar féruns no interior do Estado para identificacdo e sensibilizagdo de potenciais empresas
patrocinadoras, em particular no que se refere as de pequeno e médio porte, tendo como meta pelo menos 17
eventos realizados, sendo ao menos um em cada territorio de desenvolvimento. (19.3)

126. Criar ferramenta que facilite o financiamento coletivo de projetos culturais por patrocinador individual,
viabilizando-se sistemas de compensacao, tendo como meta a ferramenta criada. (19.6)

127. Estudar fontes de incentivo para que os municipios ampliem acdes e espacos publicos de cultura, tendo
como meta a realizagdo de pesquisa até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (21.8)

128. Instituir forum permanente de estudos e prospec¢do de novas fontes de financiamento para a cultura,
composto por representantes do Consec, da Camara Tematica de Fomento e Mecanismos de Financiamento, da
Comissao de Cultura da ALMG, da SEC, de outros 6rgdos governamentais e entes da federacao, tendo como
meta a realizagdo de, pelo menos, um férum por ano. (21.10)

129. Criar um programa para que as empresas estatais mineiras adotem mecanismos de transparéncia nos
investimentos e patrocinios culturais, a partir de editais que integrem o programa de fomento estadual em
sintonia com a politica publica de cultura do Estado, nos termos das agdes e metas constantes deste plano.

130. Incentivar o uso de editais pelas empresas publicas e demais entidades financiadoras privadas no
investimento dos recursos da LEIC, para que se possa contemplar um maior numero de proponentes. (21.13)

131. Criar estratégias para que os mecanismos de financiamento levem em consideragdo as especificidades dos
diferentes segmentos culturais e artisticos. (21.14)

132. Propor, com a participacdo do Consec, diretrizes para a elaboracdo de novos editais de fomento para os
diversos segmentos culturais, nos termos das metas e agdes de politica cultural constantes deste plano. (20.2)

133. Contemplar as manifestagdes culturais tradicionais no Estado nas politicas para as artes como a cultura
afro-brasileira, a indigena, a circense, as culturas populares, as tradicionais, entre outras, tendo como meta a
criacdo de edital especifico para esses segmentos até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (10.7, 20.3)

134. Estabelecer pontuagao diferenciada em editais para programas da sociedade civil avaliados como boas
praticas de gestdo da cultura, tendo como meta a realizagdo de levantamento até o fim do primeiro ano de
vigéncia deste plano. (14.2)

135. Apoiar, via editais, projetos de festivais organizados por entidades da sociedade civil, no intuito de se criar
uma linha de financiamento proprio, estipulando critérios para a selecdo daqueles que tenham relevancia
cultural, tendo como meta edital em funcionamento até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (14.3)

136. Criar editais regionalizados, contemplando todos os territorios de desenvolvimento, tendo como meta os
editais em funcionamento até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (21.3, 13.4)

137. Priorizar, na distribuicdo dos recursos do FEC, aqueles projetos que tenham menor possibilidade de
captacao de patrocinio via renuncia fiscal, por meio de editais setoriais para programas especificos, tais como:
projetos de formacao, iniciacdo, estruturacao profissional, pesquisa e residéncia, tendo como meta os editais em
funcionamento. (17.6)

138. Criar critérios de selegdo para projetos oriundos do poder publico, ou que beneficiem atividades ou
espacgos por ele geridos, de acordo com as metas e acdes de politica cultural estabelecidas neste Plano, tendo
como meta a definicdo dos critérios até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (18.6)

139. Buscar a inclusdo de exigéncia de contrapartida de investimento em cultura nos critérios de aprovacao de
projetos de expansdo empresarial beneficiados por incentivos publicos, tendo como meta estudo de viabilidade
realizado até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (21.7)

140. Estabelecer critérios para a classificagdo de projetos de mercado, com vistas a regulamentar a destinacao
de contrapartida obrigatoria desses projetos para o FEC, tendo como meta a efetiva destinacdo da contrapartida.
(18.1)



141. Destinar, no caso das grandes empresas, a contrapartida do patrocinador dos projetos de mercado ao FEC,
tendo como meta a contrapartida destinada a esse fundo. (18.11)

142. Estabelecer critérios para a classificagdo, como categoria diferenciada, de projetos de cidadania cultural,
para que sejam beneficiados com contrapartida do patrocinador em 1%, tendo como meta a criagdo dessa
categoria por meio da alteragdo da legislacao. (18.8)

143. Proporcionar 50% de abatimento na contrapartida do patrocinador para os projetos oriundos do interior do
Estado, tendo como meta a concessao do abatimento por meio de alteragdo da legislagdo. (18.9)

144. Manter a contrapartida do patrocinador, no caso das grandes empresas, no limite de 20%, tendo como meta
a alteracdo da LEIC quanto a essa modalidade de contrapartida. (18.10)

145. Destinar mais recursos para os editais de estimulo e fomento a cadeia produtiva da cultura, com estratégias
e acOes de continuidade e sustentabilidade, respeitando as especificidades de cada segmento. (20)

146. Possibilitar apoio direto e financiamento para planos de negécios e planos de investimento para o custeio €
a sustentabilidade de projetos e espacos culturais, propiciando a continuidade dessas iniciativas, tendo como
meta colocar a linha de crédito em funcionamento até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (14.4)

147. Criar mecanismos que incentivem a continuidade dos programas da sociedade civil, definindo no ambito
do Consec as acdes que merecerdo esse destaque, tendo como meta a realizagdo de reunido com este objetivo
até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (14.5, 14.1)

148. Criar editais para financiar a elaboragao de planos de negocios e planos de investimento, tendo como meta
os editais criados, priorizando entidades e artistas que tenham menor possibilidade de captacio de
recursos.

149. Revisar a Lei do Fundo Estadual de Cultura e a Lei de Incentivo a Cultura, garantindo-se a ampliagdo dos
recursos e a sua melhor distribuigdo. (17, 18)

150. Realizar foruns regionais para discutir a revisao da lei que cria o FEC e a reestruturagdo da LEIC e demais
fontes de financiamento, tendo como meta 17 eventos realizados, pelo menos um em cada territorio de
desenvolvimento, até o fim do primeiro ano de vigéncia deste plano. (17.1, 18.2)

151. Contemplar como proponentes, para o FEC e a LEIC, pessoas fisicas, artistas, técnicos e grupos
itinerantes, tendo como meta a ampliacao dos recursos, de maneira distributiva, para esses contemplados. (17.5)

152. Reformular os critérios de aprovagdo de projetos submetidos as comissdes de avaliacdo das leis de
fomento, garantindo-se que o conteudo e a pertinéncia cultural e artistica dos projetos sejam considerados nessa
avaliagdo, tendo como meta os critérios reformulados. (18.4)

153. Fixar um limite sobre o excedente do teto da rentncia fiscal anual do Estado para o valor total de projetos
aprovados, tendo como meta o percentual do limite fixado na legislagdo. (18.5)

154. Realizar estudo de viabilidade, com a participagao do Consec, para propor regulamentagao da mediagao
entre os proponentes dos projetos aprovados e as empresas patrocinadoras, a fim de garantir a transparéncia do
processo de patrocinio, tendo como meta a criacdo do instrumento de regulamentagdo até o fim do primeiro ano
de vigéncia deste plano. (18.7)

155. Fortalecer a participacdo da sociedade civil nas comissoes de avaliagdo dos projetos culturais, tendo como
meta pelo menos 50% de seus membros oriundos da sociedade civil, garantindo as representatividades
regionais.

156. Incentivar a destinagdo dos recursos provenientes do ICMS Patrimdnio Cultural aos fundos de patriménio
cultural e/ou fundos municipais de cultura e de patrimdnio. (15.9, 15.16)

157. Atribuir critérios que garantam a preservagdo do ICMS Patriménio Cultural, estimulando a participacao
dos municipios também quanto a sua revisao € ao seu aprimoramento permanente, tendo como meta os critérios
definidos. (21.16)



Novas Propostas priorizadas:

G. Estimular os 6rgdos responsaveis a contratar pessoas que sabem/conhecem sobre a elaboracdo de projetos,
para que as associacdes fagam projetos para concorrer ao FEC e LEIC-MG (ensinar como fazer os projetos).

H. Fazer o repasse dos recursos oriundos da LEIC-MG (ICMS) da seguinte maneira: 50% na forma de captacao
convencional e 50% por meio de repasse direto ao proponente, de acordo com edital especifico, tendo como
critérios de selegdo: o Indice de Desenvolvimento Humano — IDH —, o nimero de habitantes e o fato dos
municipios dos empreendedores estarem sediados na area mineira da Sudene/Idene.

I. Estabelecer parametros a serem seguidos pelos editais por empresas publicas e/ou privadas com vistas a
amplia¢do dos segmentos culturais contemplados e maior uniformizagao do acesso a cultura.

J. Criacdo de uma comissdo territorial para fomentar a articulagdo e apoio as agdes de projetos destinados a
criagdo de um Plano Regional de Cultura.



